
 

 

 

 

 

1. JUSTIFICACIÓN 
La investigación-acción (IA) es metodología clave en Colombia para transformar prácticas 
docentes, según revisiones de 50 estudios (2003-2017) que confirman su impacto en 
innovación pedagógica vía ciclos reflexión-acción. Alineada con MEN y políticas de maestro 
investigador (Stenhouse, Restrepo), aborda brechas en básica/media donde solo 25% 
docentes aplican IA sistemáticamente, fomentando empoderamiento y mejora continua 
ante desafíos que se plantean a la educacion como lo son los cambios en las relaciones en 
el aula y la llegada de la inteligencia artificial. 

2. OBJETIVO GENERAL 

Capacitar docentes y directivos en metodología investigación-acción para identificar, 
intervenir y evaluar problemas educativos mediante ciclos participativos, generando 
conocimiento práctico alineado a normativas MEN y transformando aulas en espacios 
investigativos. 

3. DESARROLLO Y TEMÁTICAS 

Módulo 1. Marco Normativo  

Decreto Ley 1278 de 2002 (Estatuto de Profesionalización Docente): Lineamientos 
Curriculares (MEN, Serie Lineamientos Curriculares): Recomienda la investigación-acción 
como metodología para contextualizar el currículo, resolver problemas del aula y articular 
teoría-práctica (énfasis en competencias investigativas). 

Decreto 1421 de 2017 (Educación inclusiva):  



 
Normas de calidad e innovación 

Estándares Básicos de Competencias (MEN, 2008): Orientaciones para PRAE (Proyectos 
Ambientales Escolares, MEN/MinAmbiente, 2011):  

Módulo 2. Fundamentos de la Investigación 
Orígenes y faces cíclicas 

Módulo 3. Diseños de proyectos IA  
Identificación de problemas y planificación  
 
Módulo 4. Recolección y análisis de datos 

Diario de campo, observación, triangulación. Diseño metodológico  

Módulo 5. Intervención, evaluación sistematización y difusión 
Implementación, reflexión transformadora, informes y publicaciones pedagógicas 

Innovación curricular 
 
4. METODOLOGÍA 

Aprendizaje experiencial: Ciclos IA práctica (60%) con talleres colaborativos, diarios 
reflexivos (30%) y proyectos aula reales (10%). Plataformas Moodle para portafolios 
digitales; evaluación formativa vía rúbricas MEN y autoevaluación cíclica, promoviendo 
maestro investigador 

5. A QUIÉN VA DIRIGIDO 

Docentes activos, investigadores, coordinadores pedagógicos y directivos 
básica/media/superior. Resultados: 100% ejecutan proyecto IA propio; publicaciones 
institucionales; mejora 30% prácticas vía reflexión-acción documentada 

6. COMPETENCIAS A DESARROLLAR 
Fortalecer las competencias directivas y administrativas, para el liderazgo de Instituciones 
de Educación Preescolar, Básica, Media, Educación para el Trabajo y Desarrollo Humano y 
Educación Superior aplicando el marco normativo nacional y ejerciendo la gerencia 
estratégica y gestión de recursos orientada a la calidad y mejora continua 



 
 

• Identificación de problemas pedagógicos contextuales: Detecta y formula 
preguntas de investigación relevantes desde la práctica áulica, vinculándolas a 
necesidades reales de estudiantes, aula e institución. 

• Diseño metodológico de investigación-acción: Planifica ciclos de indagación 
(diagnosticar-planear-actuar-observar-reflexionar) con técnicas 
cualitativas/cuanticuálitativas adaptadas al aula. 

• Recolección y análisis de evidencias áulicas: Aplica instrumentos (observación, 
diarios reflexivos, entrevistas, rúbricas, focus groups) y triangula datos para 
generar conocimiento situado. 

• Implementación reflexiva de acciones pedagógicas: Ejecuta intervenciones basadas 
en evidencia, registrando sistemáticamente procesos, resultados y efectos en el 
aprendizaje. 

• Reflexión crítica y toma de decisiones: Analiza hallazgos mediante espirales 
reflexivas (Kemmis & McTaggart), ajustando la práctica profesional con criterio 
ético y transformador. 

• Sistematización y comunicación de experiencias: Redacta informes, artículos o 
pósters que documenten el proceso IA, contribuyendo al conocimiento colectivo y 
la formación docente. 

 

 



1. INSCRIPCIÓN
Formulario de inscripción:
Particulares: https://serviciospca.com/register-inscription/1?category=externo 
Egresados: https://serviciospca.com/register-inscription/1?category=egresado
Estudiantes: https://serviciospca.com/register-inscription/1?category=estudiante
Funcionario U PCA: https://serviciospca.com/register-inscription/1?category=funcionario

Realiza primero tu inscripción. Una vez �nalices el proceso, recibirás tu volante de pago a 
tu correo.

2. PAGO
Una vez tengas tu volante de pago, realiza el pago en línea o con el volante puedes 
cancelar en bancos o tiendas de cadena (Bancolombia, Banco de Occidente, Davivienda, 
Éxito, Carulla, Surtimax, Efecty).

3. TESORERÍA DE LA INSTITUCIÓN
Con tarjeta de crédito, tarjeta de débito o cheque de gerencia. Abonos de efectivo 
(Máximo hasta $200.000 mil pesos).
  
HORARIO DE ATENCIÓN
Lunes a viernes
Jornada continua 8:00 a.m a 6:00 p.m


