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ACUERDO No. 077
(20 julio del 2024)

“Por el cual se actualiza el Proyecto Educativo Institucional de la Corporacion Universitaria
Politécnico Costa Atlantica”.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA CORPORACION POLITECNICO DE LA COSTA
ATLANTICA.
En uso de sus atribuciones estatutarias, y
CONSIDERANDO

Que el articulo 69 de la Constitucion Politica, reconoce y garantiza la autonomia
universitaria y establece que las universidades podran darse sus directivas y regirse por
Sus propios estatutos, de acuerdo con la Ley.

Que el articulo 67 de la Constitucién Politica, reza que la Educacion es un derecho de la
persona y un servicio publico que tiene una funcion social: con ella se busca el acceso al
conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura. La
educacion formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, ala pazy a la
democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural,
cientifico, tecnoldgico y para la proteccién del ambiente.

Que los articulos 28 y 29 de la Ley 30 de 1992, reconoce a las instituciones de educacion
superior el derecho a darse y modificar sus propios reglamentos, que su autonomia estara
determinada por su campo de accién y de acuerdo con la presente Ley.

Que la Ley 115 de 1994 en su Articulo 73 establece que con el fin de lograr la formacion
integral del educando, cada establecimiento educativo debera elaborar y poner en practica
un Proyecto Educativo Institucional en el que se especifiquen entre otros aspectos, los
principios y fines del establecimiento, los recursos docentes y didacticos disponibles y
necesarios, la estrategia pedagdgica, el reglamento para docentes y estudiantes y el
sistema de gestién, todo ello encaminado a cumplir con las disposiciones de la presente ley
y sus reglamentos.

Que el Decreto 1860 de 1994, en su Articulo 14, reglamenta parcialmente la Ley 115 de
1994 en los aspectos pedagdgicos y organizativos generales, sefiala que todo
establecimiento educativo debe elaborar y poner en préactica con la participacién de la
comunidad educativa, un Proyecto Educativo Institucional.

Que el Decreto 1860 de 1994 Articulo 15. Adopcion del proyecto educativo institucional.
Cada establecimiento educativo goza de autonomia para formular, adoptar y poner en
practica su propio proyecto educativo institucional sin mas limitaciones que las definidas
por la ley y este reglamento.
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Que el Decreto 180 de 1997.Por el cual se modifica el Decreto 1860 de 1994 establece que
el Proyecto Educativo Institucional como proyecto de desarrollo humano e institucional es
un proceso de construccién colectiva, permanente que conlleva al crecimiento y desarrollo
escolar y social de las comunidades educativas. Es la estrategia fundamental para propiciar
la transformacion de las instituciones como ejes de desarrollo y mejoramiento de la calidad.

Que de acuerdo con el articulo 15 de la Ley 749 de 2002 y 3° del Decreto 2216 de 2003,
uno de los requisitos para solicitar el cambio de caracter académico es el siguiente:
Proyecto Educativo Institucional: Como referencia fundamental a los procesos de toma de
decisiones en materia de docencia, extension, investigacion y cooperacion internacional,
que incorpore estrategias para el fomento de la formacion integral en el contexto del saber
técnico, tecnolégico y profesional, que expresa la preocupacioén por construir comunidad
académica en un ambiente adecuado de bienestar.

Que el Proyecto Educativo Institucional es la carta de navegacion de la comunidad
académica y su interaccidn con su contexto nacional e internacional.

Que compete al Consejo Directivo adoptar el Proyecto Educativo Institucional para alinear
y guiar el buen funcionamiento de la Instituciéon y los procesos de mejora continua de
acuerdo con las necesidades sociales, econdmicas, educativas y culturales locales,
regionales y del pais.

Que le corresponde al Consejo Directivo, aprobar la actualizacién y modificacion del
Proyecto Educativo Institucional.

ACUERDA:

ARTICULO 1°. Aprobar la actualizacién y modificacién del Proyecto Educativo Institucional-
PEI- de la Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica, asi como se relaciona a
continuacion:

1. PRESENTACION

La Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica concibe el Proyecto Educativo
Institucional (PEI), como la carta de navegacion que orienta y marca el direccionamiento
estratégico de sus funciones sustantivas de docencia, investigacion, extension y proyeccion
social, su ser y naturaleza, sus fundamentos teoldgicos, principios, valores, objetivos,
politicas, curriculos, estrategias pedagogicas, organizacion y gestion, resultados de
aprendizaje y evaluacion; teniendo como fundamentos su mision y vision que definen las
acciones de la comunidad educativa, expresando claramente la forma como se ha decidido
alcanzar y poner en préctica los fines de la educacion, teniendo en cuenta las condiciones
sociales, educativas, econdémicas, culturales y ambientales del entorno para el logro de la
formacion integral, concibiendo esta como un proceso continuo de desarrollo de todas las
dimensiones y potencialidades del ser humano que lo orientan hacia la busqueda de su
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plenitud, autorrealizacién, y autodeterminacién, el Saber ser, Saber hacer, Saber conocer,
Saber emprender y Saber convivir.

El proyecto Educativo Institucional (PEI), establece los fundamentos filoséficos de la
institucion en coherencia con los preceptos normativos, pedagdégicos, didacticos,
curriculares vigentes. Se postula sobre la base de la calidad académica, investigativa y de
la extensién y Proyeccion social centrado en el Desarrollo Humano integra de todos y cada
uno de los miembros que la constituyen, promoviendo la formacion de un hombre auto
realizado, autbnomo, autogestionario, competente, emprendedor y productivo con
principios éticos.

Se consolida a la comunidad educativa mediante la materializacion de los perfiles de egreso
del estudiante, del docente y del egresado en el proceso de ensefianza aprendizaje. En esa
misma direccién, en correspondencia con el proyecto de hombre que se desea formar y el
proyecto de sociedad que se pretende construir.

El Proyecto Educativo Institucional (PEI) de la Corporacion Universitaria Politécnico Costa
Atlantica desarrolla en las personas conocimientos, competencias, herramientas y
resultados de aprendizaje que les permiten ser competitivos y comprometidos en la
sociedad, por ello, concibe la educacién como una inversioén social en futuro, cuyo objetivo
en el ambito educativo es lograr que esa inversion sea relevante, pertinente, eficaz, efectiva
justa e incluyente.

El proyecto Educativo Institucional (PEI), se actualiza con la participacion de todos los
miembros de la comunidad académica, directivos, administrativos, profesores, estudiantes
y egresados de la Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica, tomando como
referentes tendencias y retos proyectados por organismos Internacionales, nacionales,
regionales y locales que orientan el futuro de la Educacion Superior en Colombia, para
responder a las necesidades de los diferentes sectores productivos de la sociedad y del
pais con una oferta atractiva y pertinente que contribuya al Desarrollo Sostenible, a la
inclusién social y al aumento de la cobertura y por supuesto a la calidad de la formacién de
profesionales de excelencia académica.

2. CONTEXTO INSTITUCIONAL
2.1 Resefia Historica

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica, fundada el 21 de noviembre de
1986, como institucion de educacion superior, es el resultado de un suefio compartido de
seis grandes visionario, amigos, compafieros de estudio y de vivencias laborales,
Universitologos, rectores de prestigiosas universidades y directivos de importantes
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agencias gubernamentales, profesionales comprometidos con el deber ser de la educaciéon
superior, fruto de una amplia experiencia laboral en organismos dedicados a la educacién
gue observaron el vacié existente entre la academia y los sectores productivos estratégicos
y la timida respuesta oficial de la época para favorecer el fomento de la formacién en la
educacion superior.

A partir de este diagnéstico se da rienda suelta a su imaginacién, creatividad y
conocimientos disciplinares, intercambiando lecturas e ideas en sus hogares y en diversos
lugares Andinos y caribefios con el fin de cristalizar su proyecto de vida, que paso a paso
con sinergia y frenético entusiasmo lograron materializar en los textos que se presentaron
a evaluacion del Ministerio de Educacién Nacional y condujeron a su aprobacion
institucional.

De esta experiencia educativa surge el propdsito por la apertura de una Institucion de
Educaciéon Superior que pudiese proporcionar un proceso andragdgico y pedagdgico,
consolidado en unos principios, valores, objetivos, normas y fines educacionales destinados
a fundamentar la formacién integral de profesionales, asi como proporcionar aportes a la
sociedad caribefia y al pais en general.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica se constituyé el 21 de noviembre
de 1986, mediante escrituras publicas 1492 y 2364 del 29 de mayo y 11 de agosto de 1987
respectivamente, otorgadas ante notaria quinta del circuito de Barranquilla. Inicié sus
actividades académicas el 14 de agosto de 1989 en su primera sede del Alto Prado, con
cuatro programas, ciento dos alumnos, tres docentes de tiempo completo, dieciocho
catedraticos y una némina administrativa de diez funcionarios.

De esta manera, se logra materializar el proyecto Institucional denominado Corporacion
Universitaria Politécnico Costa Atlantica, con 35 afios de existencia formando profesionales
gue demanda la region caribe y el pais en general, contribuyendo desde la educacion al
logro de una sociedad mas justa, incluyente, comprometida con la cultura y el medio
ambiente, la investigacion, el emprendimiento, competitiva y productiva respondiendo a las
necesidades nacionales, regionales y locales.

2.2 Naturaleza Institucional

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica es una institucién de Educacion
Superior privada, auténoma, sin animo de lucro, constituida como CORPORACION civil de
utilidad comuan, fundada como institucion tecnolégica el 21 de noviembre de 1986, con
personeria juridica reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional mediante
Resolucion 5814 del 24 de mayo de 1988 y posteriormente redefinida por ciclos
propedéuticos mediante resoluciéon No 3543 del 27 de Junio de 2006 del Ministerio de
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Educacion Nacional, lleva en funcionamiento 35 afios en la ciudad de Barranquilla,
departamento del Atlantico.

En correspondencia con las necesidades y tendencias de formacion en la regién caribe y
del pais, la Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica ha posibilitado su
crecimiento tanto en infraestructura fisica y tecnolégica como en la ampliacion en la
prestacién del servicio de formacion, a través de programas de pregrado y posgrado
pertinente social, productivo y académicamente que responden a necesidades de la region
y del pais en general, aportando como valor agregado el desarrollo del espiritu
emprendedor de sus profesionales.

La Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica, se ha posicionado como
Institucion de Educacion Superior, concretandose el esfuerzo de sus fundadores durante
varios afios cimentado en un modelo educativo bajo la metodologia de formacién por ciclos
propedéuticos, brindandoles a sus estudiantes la posibilidad de ingreso temprano al campo
laboral y la continuidad de su formacion hasta el nivel profesional Universitario.

2.3. Caréacter académico

La Corporacion es una Institucién Universitaria y podra ofrecer programas de formacion
para el trabajo y el Desarrollo Humano, programas de formacién académica en profesiones,
disciplinas y programas de pregrados y posgrados, en los campos de accién de la técnica,
la ciencia, la tecnologia, las humanidades, el arte y la filosofia, de acuerdo con su caracter
académico.

2.4, Mision

La Corporaciéon Universitaria Politécnica Costa Atlantica es una Institucién de Educacion
Superior, responsable, ética y transparente, comprometida con la formacién de
profesionales con pensamiento cientifico, innovador, espiritu emprendedor, propositivo y
resolutivo desde un modelo educativo centrado en el desarrollo humano integral,
fundamentado en las funciones sustantivas de docencia, investigacion, Extension y
Proyeccidn Social, aportando al desarrollo o construccién de una sociedad justa, pluralista,
incluyente, sostenible, democratica, solidaria y respetuosa de la dignidad humana.

Con base en el mandato de la Ley 30 de 1992 y la Ley 115 de 1994, la mision esencial de
la Educacién Superior en Colombia es formar integralmente al ser humano; tarea que debe
ser asumida por todas las instituciones de educacion superior y definir su materializacion
en la practica formativa.

Por ello, la Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica hace suyo los mandatos
normativos y fundamenta su mision en un modelo educativo Centrado en el Desarrollo
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Humano Integral, apoyandose en los postulados epistemologicos y filoséficos de Kant y
Locke quienes fundamentan la formacion integral, y la vision contemporanea de esta
apoyados en los planteamientos de Rincén, Orozco, Campo, Restrepo y Zazar, quienes
afirman que el fin de la educacion es llevar al ser a alcanzar su humanizacion, a partir del
desarrollo de su condicibn y naturaleza, para lograr formar personas plenamente
desarrolladas y sociedades mas incluyentes, justas y pacificas.

Desde el enfoque biopsicosocial y cultural la Corporacién Universitaria Politécnico Costa
Atlantica asume el compromiso con la region caribe y el pais de formar profesionales con
espiritu emprendedor, teniendo como premisa el desarrollo humano integral en la busqueda
de su autorrealizacion, potencializando sus dimensiones cognitivas y/o cognoscitivas
socioculturales, ambientales, culturales, socioafectivas, humanisticas, comunicativas con
principios éticos.

Sus esfuerzos se resumen en brindar las condiciones para facilitar el desarrollo de
principios éticos, antropoldgicos, epistemolégicos, bioldgicos, sociales, estéticos,
pedagdgicos, tecnocientificos y empresariales enraizados en la cultura institucional.

Contribuyendo con la sociedad desde su enfoque integral mediante el ejercicio académico
de la docencia, la investigacion, y la extension y proyeccion social y dinamizando su espiritu
emprendedor.

El sentido de la Misién de la Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica es lograr
el desarrollo integral del ser humano, su autonomia y autorrealizacién potencializando al
maximo sus dimensiones como ser biopsicosocial para que responda a las necesidades de
una sociedad cambiante y dindmica.

2.5. Vision

La Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica sera reconocida, como una
institucion de Educacién Superior de excelencia académica, formacion para el
emprendimiento, trayectoria en investigacion e impacto social en la interaccion con el
entorno, proyectada en los ambitos local, regional, nacional e internacional aportando al
desarrollo de una sociedad globalizada, justa e incluyente.

2.6. Principios y Valores Institucionales
2.6.1. Principios

La Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica fundamenta su filosofia educativa
en el conjunto de principios, valores, derechos, garantias, deberes y preceptos consagrados
en la Constitucién Politica de Colombia; de la cual recoge para su estatuto organico los
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principios éticos y transparentes, fines, fundamentos, propdsitos, metas y lineamientos
generales, y en las Leyes, decretos y normas de ellas derivadas especificamente las que
incidan en el fomento de la calidad institucional.

a)

b)

d)

f)

2.6.2.

La Corporaciébn Promueve la educacion como un derecho fundamental de la
persona humana y hace suyos los principios y valores fundamentales consagrados
en la Constitucion Politica de Colombia, respetuosa de la dignidad humana que
desarrolla mediante un modelo centrado en el Desarrollo Humano Integral que
potencializa las dimensiones del ser humano.

La Corporacion promulga la libertad, la ética, el pluralismo, la justicia, la democracia,
la inclusion social, protegiendo la diversidad étnica y cultural, la igualdad y la
fraternidad fomentando y coadyuvando la filantropia con los propésitos
gubernamentales en la busqueda de la paz en todo el territorio nacional y la
construccion de una sociedad justa, sostenible, democratica y solidaria.

Formar profesionales con pensamiento cientifico, innovador, espiritu emprendedor,
criticos, propositivos y resolutivos capaces de confrontar saberes e interactuar en
diferentes contextos para la soluciébn de problematicas sociales, ambientales,
culturales, politicas y econémicos.

Actuar con honestidad y coherencia en todas las situaciones, manteniendo los
valores éticos, morales en el compromiso con la calidad del servicio educativo,
promoviendo la igualdad de oportunidades y respeto a la diversidad cultural
promoviendo un ambiente inclusivo para los miembros de la comunidad
universitaria.

Promover la conducta ética, con responsabilidad social, ambiental, cultural,
transparencia en todas las actividades promoviendo el compromiso civico y la
responsabilidad hacia las comunidades locales y global.

Fomentar la formacién para el emprendimiento y las competencias profesionales y
laborales estimulando la creatividad, la innovacion y el espiritu emprendedor hacia
la investigacion, la docencia y la Proyeccion Social en busca de la resoluciéon de
problemas que garanticen la transformacion social.

Valores
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RESPONSABILIDAD JUSTICIA
INCLUSION sociAL | TRANSPARENCIA

SOLIDARIDAD HONESTIDAD

LIDERAZGO

RESPETO %
ETICA

La Responsabilidad Social. Ratifica el compromiso institucional en la promocion del
servicio social y comunitario a la comunidad, formando a sus estudiantes con conciencia
social y ciudadania comprometidos en la contribucion del bienestar social y colectivo y al
desarrollo sostenible.

La Inclusion Social. Reconoce la creacién de entornos diversos en el que todas las
personas tienen las mismas oportunidades de participar plenamente de la sociedad,
contribuir a ella y de beneficiarse de sus recursos y oportunidades.

Justicia. En busca de la eliminacion de las injusticias y desigualdades que perpetuan la
exclusién social, econémica, cultural y educativa de grupos abogando por politicas y
practicas que promuevan la igualdad de oportunidades para todos.

Transparencia. Se reconoce por sus puertas abiertas, integridad, claridad y accesibilidad
de la informacion en todos los contextos, acciones y decisiones en la sociedad, encaminada
siempre con los preceptos normativos que orienta la cultura de la gestion administrativa, la
academia, la investigacion, el bienestar institucional, la Autoevaluacion y autorregulacion
permanente como un compromiso hacia la calidad.

Solidaridad. La solidaridad es la colaboracion, el apoyo mutuo, la empatia incondicional
que se brinda entre los miembros de la comunidad educativa en la cual se sienten y
reconocen unidas que comparten las mismas obligaciones, intereses e ideales, que
permiten conservar la sinergia institucional y el trabajo en equipo.
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Respeto. El respeto es la actitud de reconocimiento por los derechos del otro, en su
diferencia de opinion, raza, orientacidén sexual, origen, etnia, religién y pensamiento, siendo
esta la base de las relaciones humanas dentro de la comunidad educativa, generando
ambientes de seguridad, tranquilidad y cordialidad.

Honestidad. La honestidad es la actitud de sinceridad, transparencia e integridad en todas
las acciones y relaciones que procura siempre anteponer la verdad en sus pensamientos,
expresiones y acciones bajo el precepto de integralidad, ética y moralidad manifiestos por
todos los miembros de la comunidad educativa.

Liderazgo. El liderazgo es la capacidad que tienen todos y cada uno de los miembros de
la comunidad educativa de orientar sus metas hacia la consecucién de los objetivos
institucionales, implica inspirar, motivar y guiar a otros hacia el éxito, demostrando
habilidades de comunicacién, toma de decisiones, empatia y ética.

La ética. Implica actuar con integridad y coherencia entre los que se dice y se hace,
promoviendo el respeto hacia todas las personas, guiando el comportamiento institucional
y las decisiones morales para discernir entre el bien y el mal, considera las consecuencias
éticas de nuestras acciones y tomar decisiones que sean moralmente correctas. Aboga por
la equidad y la justicia social, defendiendo los derechos y la igualdad de oportunidades para
todas las personas, y oponiéndose a la discriminacion. Es fundamental para el buen
gobierno, promoviendo la transparencia, la rendiciéon de cuentas y el cumplimiento de altos
estandares éticos en todas las instituciones y organizaciones.

2.6.3. Objetivos

La Corporacion, en una armonia con sus principios, vision y mision, persigue los siguientes
objetivos:

a) Estimular la creatividad, la innovacion y el espiritu emprendedor entre los
estudiantes y docentes fomentando la creacion y el desarrollo de nuevas empresas,
tecnologias y soluciones digitales que se fundamente en la formacion para la
empleabilidad.

b) Impulsar la investigacion cientifica, tecnolégica, humanistica y artistica generando
apropiacion, produccion, transferencia de nuevos conocimientos, descubrimientos y
avances que contribuyan al desarrollo de la sociedad y a la solucién de problemas
complejos en los diferentes contextos nacionales e internacionales.

c) Profundizar en el Desarrollo humano integral del estudiante comprometidos en la
potencializacion de sus dimensiones desarrollandole las competencias cognitivas,
socio afectivas, procedimentales y actitudinales garantizando un desempefio ético
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en el desarrollo de las funciones sustantivas de docencia, investigacién y Extension
y Proyeccién Social.

d) Promover la consolidacién de comunidades académicas nacionales, asi como el
intercambio de conocimientos y experiencias a nivel internacional, reconociendo la
multiculturalidad, la interculturalidad del pais para el enriquecimiento de la formacion
y la perspectiva global de la comunidad universitaria mediante convenios de
cooperacion multipropdsitos, alianzas publico-privadas, fundaciones y/o ONG
propias, que propendan por la bldsqueda de la excelencia, la transferencia de
saberes y el progreso individual y colectivo.

e) Facilitar la actualizacién de conocimientos y habilidades especificas que permitas a
las personas un excelente desempefio profesional, posibilitAndoles una vida
productiva y Util para ellos, su familia y la sociedad.

f) Garantizar el acceso equitativo a la educacion superior para todas las personas,
independientemente de su origen socioeconémico, género, etnia o cualquier otra
caracteristica, y promover politicas de inclusion social y diversidad justa y equitativa.

g) Brindar a la sociedad un servicio educativo de calidad, pertinente y relevante
coherente con las necesidades del contexto local y global, promoviendo la cultura
de la calidad institucional mediante procesos de autoevaluacion y autorregulacion el
pro del mejoramiento continuo.

3. RETOS DE LA INSTITUCION FRENTE AL CONTEXTO: INTERNACIONAL,
NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL.

La Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica enmarca su accionar como
Institucién de Educacion Superior en un andlisis global de varios referentes actuales de
organismos multilaterales que marcan las tendencias actuales de la educacién superior en
el mundo y sus implicaciones para el caso de Colombia. Los documentos que han sido
seleccionados en esta ocasion tienen diversos alcances: mundial (Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura, UNESCO y Banco Mundial,
BM), regional (Banco Interamericano de Desarrollo, BID) y nacional (Organizacion de
Cooperacion y Desarrollo Econémicos, OCDE), UNICEF. En ellos se examina la situacion
gue guarda la educacion superior en el mundo actual, asi como los retos que enfrenta ante
las nuevas realidades de la sociedad del conocimiento. Se expone a grandes rasgos las
consideraciones acerca de los principales problemas que aquejan a la educacion superior
en el mundo contemporaneo, la region latinoamericana, Colombia y caribefia.

La UNESCO, es el organismo especializado de las Naciones Unidas para la educacion, y
proporciona liderazgo mundial y regional para impulsar el progreso, fortaleciendo la
resiliencia y la capacidad de los sistemas nacionales para servir a todos los educandos, su
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mayor preocupacion esti centrada en la Educacion, esencial para alcanzar todos estos
objetivos.

En este contexto, la educacion superior en América Latina y el Caribe reconoce “la etapa
historica caracterizada por la emergencia de un nuevo paradigma basado en el poder del
conocimiento y el manejo adecuado de la informacion” y organiza un sistema de referentes
tedricos expresados en la pertinencia, la calidad, la gestion, el financiamiento, el
conocimiento, las nuevas tecnologias de informacion y la cooperacion internacional. Estos
temas sustentan el discurso social de la educacién superior desde el paradigma del
desarrollo humano sostenible, a fin de transformar significativamente el sistema y de formar
“ciudadanos capaces de construir una sociedad mas justa, basada en la solidaridad y el
respeto de los derechos humanos”. La educacion superior se plantea una vision social con
demarcaciones axiologicas, que enfatiza la revalorizacion de la pertinencia en términos de
la transicién hacia sociedades del conocimiento. Su construccion logica se basa en formar
un ciudadano transformador de la realidad; como tendencia del siglo XXI.

El principio declarativo sobre la educacién superior se conjuga en el marco juridico y los
textos normativos de la UNESCO, con un entramado conceptual que sefiala la vision de la
educacioén superior bajo una concepcién humanista, con un enfoque de desarrollo humano,
y como factor de movilidad social, transformador de la vida de los hombres y de su realidad.

Con un fuerte compromiso social, se exalta la importancia de la equidad, la inclusion, la
calidad, el aprendizaje y el acceso, en la educacidon superior actual. Asi, los temas
oportunos a los que se debe abocar son, principalmente, la pertinencia social, la diversidad,
la calidad como sistema, la cooperacion inter e intrarregional, la concepcién social, el
acceso abierto de la produccién de conocimientos, las miradas complejas, los enfoques
pedagdgicos y los aprendizajes significativos. Ellos generan las bases y las plataformas
cientificas para el desarrollo técnico, cientifico y cultural que aseguren la transformacién de
las sociedades.

Existe la necesidad de un proceso de cambio cualitativo importante, que desde ahora se
proyecte hacia un futuro con garantias de transformacion de la educacién superior, una
educacion orientada hacia una dinamica de responsabilidades sociales, politicas,
ambientales y econémicas, en el contexto de lo local, nacional, internacional, y que impacte
la disposicion de lo global. En el Siglo XXI, se tiene que hablar de una educacion superior
emergente que se haga desde el constructo social para transformar la realidad, en beneficio
de la calidad de vida de los hombres.

Un aspecto critico del contexto de la educacién superior es la articulacion tanto entre este
nivel con otros niveles educativos como al interior del nivel. Este es un tema escasamente
abordado, pero que resulta particularmente relevante.
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Articulacién implica la coordinacion de contenidos de cursos o programas dentro y entre
instituciones educativas, para facilitar el progreso de los estudiantes entre programas,
instituciones y entre estas y el medio laboral. Se refiere esencialmente al proceso de
reconocimiento de estudios o certificaciones para facilitar las trayectorias de los estudiantes
dentro y fuera del sistema educativo. Uno de los desafios que enfrenta hoy la educacién
superior es la construccion de mecanismos que permitan fomentar transiciones educativas
eficientes desde el nivel escolar hacia el nivel superior de grado inicial, y desde este hacia
el nivel de postgrado.

Hay aqui una tarea pendiente que plantea desafios en tres niveles: a nivel del
aseguramiento de la calidad, para promover la articulacién y el reconocimiento de estudios;
a nivel de las instituciones, mediante estrategias que promuevan el reconocimiento de
competencias adquiridas y faciliten trayectorias formativas abiertas; a nivel de politicas, una
revision de la estructura de titulos y grados que se haga cargo de los cambios en el medio
laboral y en las necesidades de actualizacion, especializacién y profesionalizacién de los
trabajadores.

La Declaracion mundial sobre la educacion superior para el siglo XXl (UNESCO, 1998)
destacé la internacionalizacién de la educacion superior como un componente clave para
su pertinencia en la sociedad actual, subrayando que se requiere, a la vez, mas
internacionalizacién y mas contextualizacion. En este contexto, “la globalizacion aparece
como el elemento catalizador, mientras que la internacionalizacién es la respuesta
construida por los universitarios frente a los efectos homogeneizadores vy
desnacionalizadores de la globalizacién” (Gacel-Avila, 2003, pp. 34). En este contexto, se
concibe la internacionalizacion.

De este modo, la internacionalizacion de la educacién superior contribuye a generar un
mayor entendimiento entre las culturas y las naciones, al mismo tiempo que pone las bases
para lo que mas hace falta en la globalizacion actual. Una internacionalizacion humanista,
solidaria y contra hegemoénica contribuye a generar un mayor y mejor entendimiento y
cooperacion entre las culturas y las naciones, estimulando una colaboracion
interinstitucional.

En sintesis, los procesos de transformacion que actualmente atraviesan los sistemas de
educacion superior propician el fortalecimiento de sus capacidades de docencia,
investigacion, extension y proyeccion social interdisciplinarias; un mayor balance e
interrelacion entre estas funciones basicas; la flexibilizacion de las estructuras académicas
y la introduccion en su quehacer del paradigma del aprendizaje permanente. En
congruencia con estas tendencias, cabe mencionar la necesidad de cambios en los
programas de actualizacion, superacién académica y reconversion del personal docente,
de investigacion y extension, acompafiados de los estimulos apropiados; la promocion de
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una mayor vinculacion de la universidad con el Estado y con todos los sectores de la
sociedad, entre los que corresponderia priorizar a los mas desfavorecidos y la incorporacién
de las llamadas “nuevas culturas” la cultura de la pertinencia social, de la calidad, la
evaluacién y acreditacion, la informatica, la de la gestion estratégica, la internacionalizacion
solidaria, asi como la preocupacion por la dimension ética del quehacer académico,
acompafiada de la rendicién social de cuentas.

El aprendizaje en linea e hibrido gana cada vez mayor terreno en las preferencias de los
estudiantes sobre como acceden a sus experiencias de aprendizaje, gracias a las
posibilidades de conexion desde cualquier dispositivo, en cualquier momento y desde
cualquier lugar. La pandemia ha acelerado significativamente esta tendencia. Las
instituciones de educacién superior tendrdn que seguir explorando cudl es la mezcla
pertinente para atender las expectativas de flexibilidad de sus publicos beneficiarios,
asumiendo los desafios de crear ambientes de aprendizaje atractivos y efectivos, que
aprovechen con sentido las posibilidades ofrecidas por diferentes tipos de mediaciones.
Para ello serd necesario desarrollar las capacidades digitales y pedagdgicas de sus
profesores y equipos de trabajo, asi como contar con metodologias que permitan
aprovechar al maximo la tecnologia para el aprendizaje efectivo.

La educacién constituye para la UNESCO su principal actividad, y las prioridades de la
organizacion en este sentido identifica tres principales tendencias comunes a los sistemas
y las instituciones de educacién superior en el nivel mundial: 1) expansién cuantitativa, la
cual se ha acompafiado, sin embargo, de continuas desigualdades en el acceso, tanto entre
los paises como entre regiones dentro de los mismos paises; 2) diversificacion de las
estructuras institucionales, programas y formas de estudio; y 3) restricciones financieras
producidas por el ajuste estructural y las politicas de estabilizacion en muchos paises en
desarrollo. Para la UNESCO el ensanchamiento de la brecha que separa al mundo en
desarrollo del industrializado, en términos de las condiciones de la educacion de nivel
universitario y la investigacion, es un motivo de constante preocupacion.

La UNESCO recomienda que las respuestas de la educacién superior a los continuos
cambios de hoy deberan estar guiadas por tres principios rectores: relevancia, calidad e
internacionalizacion. La relevancia se refiere al papel y el sitio que ocupa la educacion
superior en la sociedad, sus funciones con respecto a la docencia, la investigaciéon y los
servicios que de ellas resulten, asi como en términos de sus vinculos con el mundo del
trabajo en un sentido amplio, las relaciones con el Estado y el financiamiento publico, y las
interacciones con los demas niveles y formas del sistema educativo. Una de las mayores
restricciones del proceso de cambio y desarrollo de la educacion universitaria la constituye
el limitado financiamiento publico. En este sentido, se subraya la necesidad que tienen las
instituciones de educacion superior de hacer un uso mas eficiente de sus recursos humanos
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y materiales, aceptando la rendicion de cuentas a la sociedad. Siguiendo con la tendencia
prevaleciente en muchos organismos internacionales, se insiste también en la necesidad
de una busqueda de fuentes alternas de financiamiento. Se advierte, sin embargo, del
riesgo de una politica que aleje al Estado de su funcion de financiar a las instituciones
publicas de ensefianza superior, al presionarlas excesivamente por hallar fuentes
complementarias de ingresos, la recuperacién de costos y una interpretacion estrecha por
lograr la autosuficiencia institucional.

En cuanto a la calidad, se considera que su fortalecimiento y evaluacion requieren de la
participacion del personal docente y de investigacion. También la calidad de los estudiantes
es motivo de preocupacion ante la explosion de la matricula, la diversificacion de los
programas de estudio y los niveles actuales de financiamiento. Asimismo, la calidad de la
infraestructura académica y administrativa es crucial para el adecuado cumplimiento de las
labores docentes, de investigacion y de servicios, al igual que para el fortalecimiento de la
cultura institucional. Finalmente, el principio de la internacionalizaciébn es muy importante,
pues se considera que el aumento en los intercambios entre universidades de distintos
paises ha de redundar en un mayor entendimiento entre las culturas y también en una
mayor difusion del conocimiento.

La Posicion del Banco Mundial semejantes a las planteadas por el BID ante el desarrollo
de la Educacion Superior en Colombia. Urgente para expandir la cantidad y mejorar la
calidad de la educacién superior debe ser una de las prioridades mas altas en el desarrollo
de un pais. La primera de ellas es el financiamiento, en donde se sugiere un modelo mixto
para maximizar las contribuciones del sector privado, los individuos e instituciones
filantropicas y los estudiantes. La segunda area de accion tiene que ver con un uso mas
efectivo de los recursos (capital fisico y humano), incluyendo el acceso urgente a las nuevas
tecnologias necesarias para conectar a los paises en desarrollo con las principales
corrientes intelectuales en el nivel global. El gobierno de las instituciones universitarias es
la tercera area de accién. Para ello se proponen una serie de principios de buen gobierno
y se discuten las herramientas para promover su puesta en marcha; se postula que una
mejor administracién conducira a un despliegue mas efectivo de los recursos. La cuarta
area de accion se relaciona con el desarrollo curricular, especialmente en dos campos
contrapuestos: ciencia y tecnologia y educacion general.

Para la OCDE, en Colombia se necesita un enfoque integral y multidimensional para
enfrentar los desbalances regionales, en el cual no solo se aumenten los cupos para los
estudiantes, sino que se garantice la buena calidad, las opciones adecuadas a los
estudiantes acorde con las necesidades locales y que contribuyan al desarrollo econémico
local y regional (OCDE, 2016). Lo anterior concuerda con lo que plantea un estudio del BID
para América Latina y el Caribe: i) la necesidad de un sistema mas extenso de educacion
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superior que permita un acceso mas igualitario y brinde una oferta mas diversa de
programas, ligado de la mejora en calidad y pertinencia, que se constituya como un
importante motor para un crecimiento sostenido y equitativo; ii) la necesidad de mejorar la
calidad de los niveles primario y secundario. Las brechas de habilidades comienzan
temprano y suelen amplificarse con el tiempo; por lo tanto, no es posible garantizar calidad
y pertinencia si los alumnos no estan preparados académicamente para obtener un titulo
de educacion superior (BID, 2017).

Bajo esta légica, se planten 7 grandes tendencias educativas que ya son una realidad
incipiente en muchas instituciones, pero que requieren un impulso mucho mas sdélido por
parte de los actores involucrados, asi como esfuerzos y recursos adicionales: Devolverle al
estudiante el protagonismo pleno en su proceso de aprendizaje, Descolonizar los planes de
estudio, Fomentar el aprendizaje social y emocional, Disminuir la brecha digital, Fortalecer
la ciudadania activa e intercultural, Promover la innovacion y la interdisciplinariedad,
Aprovechar las nuevas tecnologias de la educacién para traspasar esa frontera es
necesario utilizar unas tecnologias como la inteligencia artificial o machine Learning, como
han logrado sin problemas grandes empresas como Amazon, Google o Facebook. Pero las
universidades no las estan utilizando y tales herramientas son imprescindibles para
acometer una serie de nuevas misiones u objetivos. Estos son la personalizacion de
itinerarios o tutorias virtuales; upgrades de valor; facilitar al estudiante créditos
semiautomaticos o el pago sin friccion multidivisa son retos digitales necesarios para
sobrevivir, pero no suficientes para ser una buena universidad.

Las dificultades de acceso, permanencia, promocion y graduacion constituyen cruciales
barreras para la participacion y el aprendizaje de los estudiantes. Un naciente paradigma
educativo que responde a esta problematica, lo constituye la Educacién Inclusiva. Hablar
de Educacion Inclusiva (El) es concebir un modelo de educacién para todos, constituye una
consigna y desafio internacional al sistema educativo, enmarcado filoséficamente en la
busqueda de una sociedad mas incluyente, que priorice, potencie, valore y respete la
diversidad en todas sus formas, facilitando a todos la participacion y el aprendizaje.

La Comisién de Sabios Colombia 2019 “Colombia hacia una sociedad del conocimiento” La
comision sefalo las Instituciones de Educacion Superior deben esforzarse por promover la
cooperacion internacional y en el ambito nacional, la participacion de las Instituciones de
Educacion Superior en el andlisis cientifico y en la construccion de respuestas basadas en
la evidencia manteniendo activa la dinamica investigativa y el impacto de esta sobre la
sociedad y sobre la formacion de sus estudiantes.

La extension y la proyeccion social no pueden continuar siendo las mismas, deberan
transformarse significativamente. La Educacion continua debera adaptarse a las nuevas
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necesidades tanto del sector publico como del privado, con una respuesta eficiente,
pertinente y econdmica a las necesidades de las comunidades y del sector productivo.

Las universidades se han convertido en una institucion relevante del mundo globalizado
(Stock, 2008). Por tal motivo, deben adaptarse y anticipar los desafios emergentes para
mantener su papel en la sociedad (Labanauskis & Ginevicius, 2017).

Las innovaciones tecnoldgicas, las nuevas modalidades de rendicién de cuentas, como los
rankings globales y la internacionalizacién, son tendencias de alto impacto en la educacion
superior actualmente. Las practicas educativas contemporaneas no actualizan los
conocimientos a la misma velocidad que las tendencias sociales y tecnolégicas; por tanto,
se hace necesario un proceso de flexibilizacion curricular que permita la integracion y
participacion activa de los estudiantes. El avance vertiginoso implica que los cambios en la
educacién no solo sean en términos del conocimiento, sino también de las instituciones y
sus grupos de interés. En este sentido, la prospectiva educativa se convierte en uno de los
fundamentos que permite tener una vision mas amplia y profunda sobre la complejidad de
las problematicas, a las cuales se enfrentan las universidades, el sector educativo y los
formuladores de politicas publicas.

Las nuevas formas de curriculo, los nuevos métodos de ensefianza, las formas de
organizacion y los medios educativos son temas centrales en la mayoria de los debates
contemporaneos sobre la innovacion educativa. Algunas tendencias que se consolidan en
la educacién superior refieren a: los ecosistemas tecnoldgicos, la analitica académica la
personalizacion del aprendizaje, los Massive Open Online Courses (MOOC), las practicas
virtuales) y el desarrollo del pensamiento computacional.

Como respuesta a este panorama, el Consejo Nacional de Educacion Superior (CESU)
definié los lineamientos de politica publica para la educacion superior que especifica el
camino que debe seguir Colombia para consolidarse como uno de los paises mas educados
de América Latina en el afio 2034.

Segun el Acuerdo por lo Superior 2034: Propuesta de Politica Publica para la excelencia de
la educacion superior en Colombia, en el escenario de la Paz (CESU, 2014), en sus lineas
para desarrollar el sistema de educacién colombiano, propone: i) construir un sistema en el
gue todas las regiones cuenten instituciones de educacion superior, con proyecciones al
entorno a través de la investigacion y la extension; ii) lograr la articulacién con el sistema
de ciencia, tecnologia e innovacién, el cual estara en capacidad de generar conocimientos
gue contribuyan a resolver las necesidades del pais y sus regiones y a elevar sus niveles
de competitividad,; iii) articular la educacion superior con la educacion media y la educacion
para el trabajo y el desarrollo humano. Todas estas propuestas son muy relevantes para
nuestro sistema de educacién en general, pero dejan aun la preocupacion por la forma
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como desde la educacién superior se puede hacer un aporte al desarrollo del territorio
colombiano. Una de las tendencias con mayor influencia potencial sobre la educacién
superior en Colombia se orienta hacia el papel que juega la universidad en un entorno
determinado por la competitividad de las ciudades-estado. Tanto la integracién de la
universidad en los sistemas productivos locales (a través de la relacion con la empresay el
estado) como el concepto de globalizacion exigen que la oferta académica se adapte a un
contexto globalizado; pero con el proposito de atender los problemas locales.

Imagen 1 Sistema mas complejo y heterogéneo
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4. NUCLEOS Y POSTULADOS DEL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL
4.1 Nucleos del Proyecto Educativo

Para la Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica los ndcleos son el conjunto de
caracteristicas de ser y naturaleza que sustentan su Proyecto Educativo Institucional por su
relevancia en el desarrollo de las funciones sustantivas como ejes articuladores del proceso
formativo centrado en el desarrollo humano integral. La Corporacién Universitaria
Politécnico Costa Atlantica tiene como nucleos los siguientes: La comunidad educativa, la
formacion integral, formaciéon para el emprendimiento, la ensefianza y el aprendizaje,
Investigacion: Formacion para la investigacion, Investigacion en sentido estricto, estrategias
para el desarrollo de la investigacion formativa, la responsabilidad social, él bienestar
institucional, la internacionalizacién, la autoevaluacion y autorregulacién, la inclusion, el
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medio ambiente y desarrollo sostenible, la integralidad, la flexibilidad, y Ila
interdisciplinariedad. Todos éstos en funcién de la dinamica del desarrollo humano integral
de un ser humano en busca de la transformacién social y la construccion de una sociedad
mas justa e incluyente.

4.1.1 Comunidad Educativa

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica se constituye como un conjunto
dindmico de interacciones entre sus miembros en un ambiente de sinergia, colaboracion,
integracién, convivencia, participacion, colegialidad y confianza donde su accionar siempre
esta orientado bajo principios y valores éticos de transparencia, encaminados al
cumplimiento de su misién bajo los principios de gobernabilidad y gobernanza. El quehacer
diario tiene en comun la responsabilidad y compromiso con los ideales misionales, como
referente permanente de union entre las personas y los estamentos que la constituyen.

Sus grandes acciones estan dirigidas al fortalecimiento de una comunidad humana,
académica y cientifica que asuma el compromiso de todo en la blisqueda de conocimiento
y construccion y transformacién de la sociedad, su realidad. La relacion docente estudiante
se basa en el enriguecimiento mediante la puesta en marcha de la interaccion entre estos,
desde su diversidad, integralidad y conjunto de estrategias pedagdgicas que facilitan el
trabajo en equipo, respetando su individualidad.

El norte flexible y dinamizador de este proceso de interaccién lo constituye el curriculo, el
cual se convierte en un consultorio de experiencias tanto docente como estudiantes,
mediante el cual se aprende haciendo y el cual permea el buen funcionamiento de las
actividades conducentes a la formacion del desarrollo humano integral. Es condicion
fundamental para la Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica fundamentarse
adecuadamente para la consecucion de sus propdsitos misionales de formar profesionales
integrales, desde lo cognitivo, cientifico, humanistico, afectivo y del emprendimiento, capaz
de aporta en la construcciéon de una sociedad mas justa y respetuosa de la dignidad
humana.

4.1.2 Formacion Integral

La mision de la Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica aborda la formacion
integral de la comunidad educativa en los campos, de la ciencia, la tecnologia, las
humanidades y el emprendimiento con un enfoque interdisciplinario, a través del cual
promueve el desarrolla de las dimensiones del ser humano a la luz de unos principios y
valores humanos que lo llevan a la busqueda de su desarrollo pleno desde el ser- saber-
hacer; vivir- convivir; sentir- Pensar - actuar; emprender-liderar materializados y puestos en
marcha desde las funciones sustantivas de docencia, investigacion, extension y Proyeccion
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social. Su fin es llevar al ser a alcanzar su humanizacion, a partir del desarrollo de su
condiciébn humana y naturaleza para lograr formar personas plenamente desarrolladas y
sociedades mas justas.

Desde su perspectiva biopsicosocial y cultural, la Corporacién Universitaria Politécnico
Costa Atlantica asume la condicion multidimensional del ser humano, en busqueda de su
autorrealizacion, construccion, desarrollo y transformacién permanente. Por ello, la tarea
de la institucion es crear y garantizar las mejores condiciones para que las dimensiones
que hacen parte del ser humano se potencialicen y se desarrollen logrando la construccién
de un hombre humanizante con un proyecto de vida definido.

En consonancia con lo expresado por Gadamer, Campo y Restrepo (1999), la formacién
orienta al desarrollo de la persona, quien por naturaleza es un ser que esta en devenir, en
construccion, el cual a lo largo de la vida se desarrolla, transforma y constituye su condicion
humana.

Bajo esta premisa nos comprometemos desde la mision institucional con la formacién de
profesionales que han de reconocer la naturaleza del ser humano y acompafarlos para que
descubran sus potencialidades y desarrollen cada una de sus dimensiones: Bioldgica en la
que se encuentran lo corporal, necesidades del conocimiento del cuerpo, su cuidado y el
desarrollo; Psicologica en la que se encuentra la ética, lo espiritual, lo cognitivo, afectiva,
emocional, motivacional y estético; Social estd relacionada con las dimensiones
comunicativas y sociopolitica; involucra la necesidad de formar personas con habilidades
comunicativas y politicas que se interesen por la estructuraciéon y el bienestar de su
comunidad, en las interacciones con la sociedad, su entorno y la familia.

Todo desde una formacion profesional integral en la que el estudiante desarrolle
habilidades, conocimientos, actitudes y aptitudes sin privilegiar la inteligencia sobre la
afectividad o lo individual sobre lo social puesto el desarrollo arménico fundamenta la
formacion integral yendo mas alla de lo cognoscitivo y propiciando el desarrollo de un
pensamiento critico que le permita asumir su compromiso en la transformacion y
preparacion de su proyecto de vida, desde los aspectos antes mencionados los cuales se
construyen, se perfeccionan y solidifican.(Rincén 1999).

Esto implica, un tipo de docente comprometido por el desarrollo de estrategias que busquen
y generen problemas que involucren las dimensiones del ser, enfrentar a los estudiantes a
situaciones en las que puedan desenvolverse con sus capacidades permitiéndoles crecer
como seres humanos segun sus posibilidades. Sobre estas ideas, se cimienta la planeacion
de las actividades pedagdgicas y educativas, y, asi, acompafiar la orientacién vocacional
de cada uno, de acuerdo con sus valores y cualidades personales, que le permitiran su
desarrollo como ser humano. Dando sentido a la formacién integral y fundamentando la
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mision de educar a partir de un curriculo que vele por el desarrollo de dicha integralidad, a
través de programas, planes, estrategias y practicas dentro y fuera del aula Maya (2003).

La Unesco, en el afio 1996, ya presentaba los pilares de toda educacion, desde una vision

integral, en razén a que no se concentra Unicamente en una instruccién para un cimulo de
conocimientos: aprender a conocer, aprender a hacer, aprender a ser y aprender a vivir
juntos (Delors, 1996). Desde este punto de vista, nos preocupamos por los aprendizajes
del conocimiento y su desarrollo, del crecimiento como ser humano y sus relaciones con
los otros, de tal forma que se aprovechen las posibilidades que el mundo ofrece.

4.1.3. Formacion para el emprendimiento

La formacion para el emprendimiento ha sido uno de los pilares sobre los cuales ha venido
la Corporaciéon Universitaria Politécnico Costa Atlantica formado profesionales integrales,
desarrollandoles el espiritu emprendedor, brindandoles las herramientas y las habilidades
necesarias para que los profesionales puedan crear, liderar y sostener unidades de negocio
por cuenta propia, identificacion de oportunidades para crear empresas 0 unidades de
negocio, consecucion de recursos, capacidad para asumir el riesgo y mercadeo y ventas,
contribuyendo a la empleabilidad de sus egresados.

4.1.4 Ensefianzay aprendizaje

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica asume la ensefianza como una
actividad que propicia al maximo el desarrollo humano integral del estudiante
potencializando sus dimensiones, para su autorrealizaciébn y transformacién social,
inspiradas en un docente facilitador, mediador, orientador.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica concibe el curriculo como un
consultorio o espacio orientado hacia el desarrollo humano integral en la basqueda de la
autorrealizacion, autodeterminacion y transformacioén del estudiante potencializando sus
dimensiones como ser biopsicosocial, desarrollando competencias que se traducen en
resultados de su aprendizaje y respetando su dignidad humana.

El enfoque orientado hacia el desarrollo humano integral permite potencializar las
dimensiones del estudiante con el fin de desarrollar al maximo su aprendizaje, bajo un
enfoque de naturaleza constructivista, el cual otorga gran importancia a la interaccién social
como papel fundamental en el desarrollo de la cognicion, y en el cual el aprendizaje tiene
lugar en un contexto sociocultural, constituyéndose el ser humano es un ente activo en la
construccion social del conocimiento.

Para el constructivismo, el estudiante adquiere un papel activo, protagénico y participativo
en el proceso de aprendizaje. El aprendizaje es, precisamente, una construccion del propio

Campus Santa Bernardita Carrera 38 No. 792 - 167 Teléfonos: 3361800 - 3361801 - 3782789 www.pca.edu.co
Barranquilla Colombia.
Pagina 20 de 84


http://www.pca.edu.co/

OB Onité cnico

C costa atlantico

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR
Aprobacion Oficial: Acuerdo 264 ICFES. Resolucién 4185 del Ministerio de Educacién Nacional

) ) NTI. 800.036.652-1 ;
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR REDEFINIDA POR CICLOS PROPEDEUTICOS
(Resolucién No. 3543 del Ministerio de Educacién Nacional)

estudiante. De tal manera que, es a través de una participacion, significativa y experiencial,
como los estudiantes construyen nuevos y relevantes conocimientos, producto de una
construccién propia, que se va produciendo dia a dia como resultado de la interaccién entre
factores que influyen en su formacion y se derivan en la responsabilidad y el compromiso
por su propio aprendizaje. En consecuencia, segun la posicién constructivista, el
conocimiento no es una copia de la realidad, sino una construccion del ser humano.

4.1.5 Investigacion: Formacion para la investigacion, Investigacion en sentido
estricto, estrategias para el desarrollo de la investigacion.

Es funcién primordial de la Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica, generar
nuevo conocimiento que responder a las necesidades del contexto nacional, regional y
local. Por ello concibe la investigacion como el proceso de interaccion, indagacion y
busqueda del desarrollo del pensamiento critico, reflexivo, investigativo y autbnomo de
estudiantes y docentes en los dmbitos formativos y en sentido estricto, consolidando una
verdadera cultura de investigacion e innovacion institucional y de programas propiciando la
interdisciplinariedad.

La Institucion pretende que sus investigadores sean capaces de estructurar comunidades
cientificas, de liderar nuevos paradigmas, entendiendo el caracter transitorio del saber, para
ello se propone la instancia epistemol6gica como referente critico de toda investigacion y la
instancia ética como la exigencia de responsabilidad y humanidad en la busqueda y
aplicacion del conocimiento.

Todo ello, en un espacio interdisciplinario de argumentacion y discusion de los problemas
que investiga; de tal modo que pueda garantizar el aporte particular de cada disciplina o de
cada una de las areas del conocimiento que la constituyen.

La funcion sustantiva de la investigacion constituye el fundamento dindmico para la
actualizacion y busqueda de pertinencia de la academia, para la generacion de resultados
y productos que generen impacto en el entorno. La Investigacion permita también la
generacion de conocimiento, desarrollo tecnoldgico, innovacién y otros resultados
derivados de su ejercicio. Por tanto, Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica
ha desarrollado un proceso de consolidacion de la investigacion, fortaleciendo sus
capacidades y brindando los lineamientos institucionales para su fomento.

4.1.6 Responsabilidad Social.

La Responsabilidad Social surge como un reto para la Institucion en la medida que nos
comprometemos no solo con la formacién de un profesional integral sino seres humanos
comprometidos con los problemas sociales, ambientales, culturales, y con el desarrollo
sostenible del pais y su region.
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Desde esta mirada, la Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica asume la
funcién de la Extension y la proyeccion social con un sentido de interaccién e integracion y
relacion con la comunidad, el sector productivo y el estado para que se aunen esfuerzo que
aporten a la construcciéon de un tejido social, aportando profesionales capaces de dar
solucion a los diferentes entornos sociales.

La extension y la proyeccion social universitaria en el pais, se enmarca en los preceptos de
la ley la Ley 30 de 1992, definiéndola como una funcion activa de doble via en la Institucion
de Educacion Superior, gue debe verse como una actividad planeada desde la razén de ser
de la Institucién, articulada, controlada, que gestiona y evalla como parte integral de un
proceso donde la interaccion de la proyeccién social y la extension se accionan desde el
guehacer académico.

4.1.7 Bienestar Institucional.

la Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica partiendo de los fundamentos del
Proyecto Educativo Institucional, asume el Bienestar Institucional desde la perspectiva de
la formacién integral, en tal sentido lo define como eje estratégico y transversal que
comprende las politicas de la vida universitaria integradas al medio institucional, por ello,
promueve el bien-estar de toda la comunidad (estudiantes, docentes y personal
administrativo), orientando el desarrollo fisico, psicolégico, espiritual, social y cultural de
cada uno de sus integrantes y articulandolo al pleno de sus dimensiones biopsicosocial , a
su calidad de vida y a la formacion integral.

4.1.8 Internacionalizacion.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica se compromete a fomentar en la
comunicad académico - administrativo una visién internacional e intercultural que permita
un mayor intercambio de conocimientos, propiciando mejoramiento en los procesos de
enseflanza y aprendizaje, visibilidad internacional y de cooperacién, a través de la
internacionalizacién del curriculo, de la investigacion, movilidad de docentes y estudiantes
y participaciones en redes internacionales.

En este sentido, la CORPORACION estimulara la cultura de la Internacionalizacion,
dandole énfasis dentro de sus funciones sustantivas, robusteciendo la gestion y procurando
extender y fortalecer sus vinculos con instituciones pares, organismos y agencias de
cooperacion multisectoriales.

4.1.9. Autoevaluacién y Autorregulacion

Para la Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica la autoevaluacion y
autorregulacion es un proceso reflexivo, participativo y de mejora continua al interior de la
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institucion y de sus programas académicos, que permite evaluar el avance de metas,
objetivos e identificar las fortalezas y acciones de mejoras; convirtiéndose en un mecanismo
de autorregulacion institucional y de programas de las funciones bésicas de docencia,
investigacion y extensién y proyeccion social.

La Corporacion, define la autoevaluaciéon como una reflexion al interior de la Institucion y
de sus programas acerca de la propia accion desarrollada, como una actividad sistémica,
programada y autorreguladora que en forma continua y permanente se planea, ejecuta y
aplica a los integrantes de la comunidad académica con la finalidad de orientar a través de
la informacién recolectada la toma de decisiones, que guien a emitir juicios valorativos
fundamentados, consensuados y comunicables, a mejorar y ajustar las acciones educativas
necesarias, para lograr mejoras en la calidad de sus insumos, procesos y productos como
un todo integrador.

4.1.10. Inclusién Social

La Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica, asume la educacion inclusiva y el
enfoque diferencial como la oportunidad de todos y para todos de acceder a la educacién
superior reconociendo la creacion de entornos diversos en el que todas las personas tienen
las mismas oportunidades de participar plenamente de la sociedad, contribuyendo a ella y
beneficiandose de sus recursos y oportunidades, ambientes que favorezcan el
reconocimiento de los derechos de las personas en el contexto amplio de la diversidad y la
educacion para todos evitando asi la practicas de marginacion, segregacion y exclusion.

4.1.11. Medio ambiente y desarrollo sostenible

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica se compromete con la planeacion,
proteccién, prevencion y control de los recursos naturales como resultado de intereses,
decisiones, acciones y actividades adelantadas por la institucion con el propésito de
prevenir o solucionar las necesidades y problematicas ambientales del pais, propendiendo
por el desarrollo sostenible y garantizando que las personas tengan el derecho a gozar de
un ambiente sano, la participacion de la comunidad y la proteccion de la diversidad e
integridad del ambiente, la conservacion de las areas de especial importancia ecolégica y
fomentando la educacion ambiental.

4.1.12. Integralidad

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica, asume la integralidad como el
instrumento que integra las funciones sustantivas de docencia, investigacion, extension y
Proyeccion social desde el Macro, meso, curriculo y microcurriculo en concordancia con la
filosofia, la mision y principios en el desarrollo de cada disciplina.
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4.1.13. Flexibilidad

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica atendiendo las tendencias
internacionales y nacionales, asume la flexibilidad desde dos puntos de vista; Primero.
Desde quien aprende, se define como una préctica de formacion en la cual el estudiante
tiene una gama de posibilidades para escoger o seleccionar la forma, el lugar (espacio) y
el momento (tiempo) de su aprendizaje, de acuerdo con sus intereses, necesidades y
posibilidades. Dos. Desde el punto de vista institucional, la formacion flexible se refiere a la
gama de formas o medios, apoyos, tiempos y espacios que una institucion ofrece para
responder a las demandas de formacion y para generar, igualmente, una mayor cobertura
y calidad del servicio educativo.

Son el conjunto de técnicas para la enseflanza y el aprendizaje. La formacion flexible.
coloca el aprendizaje del estudiante, sus necesidades y escogencias en el centro de los
procesos educativos de toma de decisiones y reconoce que el aprendizaje es un proceso
permanente y que el aprendizaje permanente y genérico de habilidades debiera ser un
atributo de todos los profesionales (o graduados).

4.1.14. Interdisciplinariedad

La Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica reconoce en el proceso formativo
la conjuncion de varias disciplinas y saberes de manera conexas entre si, con
interdependencia y relaciones definidas, a fin de que sus actividades no se produzcan de
forma aisladas, dispersas y fraccionadas. La interdisciplinariedad, en la que convergen
diversas “disciplinas y profesiones para dar respuesta a problemas concretos y complejos,
conservada la autonomia y fisonomia de cada disciplina y profesion participante. Surge la
necesidad de implementar una vision holistica, integral e interdisciplinaria para resolver los
problemas actuales, que sélo se logra con el trabajo en equipo.

4.2 Postulados Educativos de la Corporacién Universitaria Politécnico Costa
Atlantica.

El Proyecto Educativo Institucional de la Corporaciéon Universitaria Politécnico Costa
Atlantica parte de unos postulados educativos fundamentales que le imprimen el sello
institucional en cuanto a que:

e Considera a cada persona integralmente, dentro de la dinamica del desarrollo
humano como ser biopsicosocial que impregna la formacién integral.

e Es un sujeto en construccion y de transformacion cultural.

e Potencializar las dimensiones del ser humano para su autorrealizacion y
construccion.

Campus Santa Bernardita Carrera 38 No. 792 - 167 Teléfonos: 3361800 - 3361801 - 3782789 www.pca.edu.co
Barranquilla Colombia.
Pagina 24 de 84


http://www.pca.edu.co/

OB Onité cnico

C costa atlantico

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR
Aprobacion Oficial: Acuerdo 264 ICFES. Resolucién 4185 del Ministerio de Educacién Nacional

) ) NTI. 800.036.652-1 ;
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR REDEFINIDA POR CICLOS PROPEDEUTICOS
(Resolucién No. 3543 del Ministerio de Educacién Nacional)

¢ Reafirmar como prioridad pedagdgica el curriculo centrado en el desarrollo humano
integral del estudiante potencializando sus dimensiones para su desarrollo y
autorrealizacion.

e Socializar en los procesos educativos el modelo pedagdgico con un enfoque
constructivista, el cual otorga gran importancia a la interaccién social como papel
fundamental en el desarrollo de la cognicion, y en el cual el aprendizaje tiene lugar
en un contexto sociocultural.

e Promueve la participacion pluralista y democratica de todos sus estamentos en la
toma de decisiones y realizacion colegiada de las actividades, la busqueda y
actualizacion de sus ideales.

e Busca proporcionar un conocimiento critico del mundo en que vivimos y propone la
busqueda de alternativas de superacién de la situacion actual.

e Se constituye como un auténtico ambiente axiol6gico de accidon comunicativa.

e Se compromete con los postulados de la educacién para la paz y la resolucion
pacifica de los conflictos

e Persigue la excelencia en todas sus funciones sustantivas.

5. ORIENTACIONES PEDAGOGICAS Y CURRICULARES
5.1. Orientaciones pedagdgicas.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica ha pensado y desarrollado un
Proyecto Educativo Institucional bajo la corriente Constructivista, centrado en el desarrollo
humano integral, que busca potencializar las dimensiones de los educando mediante su
interaccion entre la estructura mental y la social como fuente del aprendizaje, apuntando
hacia la construccion social del conocimiento durante su existencia, siendo susceptible de
formacion permanente, no solo de cualidades cognitivas, sino de todas las estructuras que
lo componen como humano, es decir, un aprendizaje contextualizado que tiene lugar en
un contexto sociocultural, Lev Vygotsky.

Centra su formacién en el desarrollo humano integral potencializando sus dimensiones
socioculturales, biol6gicas, ambientales, socioafectiva, psicosociales, cognitiva,
humanistica y comunicativas, emprendedora, cientificas, en blsqueda de la
autorrealizacion, autoconstruccion, autogestion y autodesarrollo del estudiante. De esta
manera, se pretende que el estudiante vaya generando sus propias estrategias de
autorregulacion para el aprendizaje.

Concebimos al estudiante como un sujeto activo, participativo, inquieto, protagonista,
independiente. autbnomo, critico, creativo, proactivo, innovador, emprendedor, reflexivo y
ético, responsable de su propia construccién y transformacion.
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Desde este enfoque constructivista, la Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica
provee a la comunidad educativo un profesor facilitador, orientador, guia del aprendizaje,
consciente de su papel como formador, en el sentido integral del proceso formativo.

El modelo pedagdégico enlaza un sinnimero de estrategias académicas que conllevan al
estudiante al desarrollo su capacidad para dirigir su propio proceso de aprendizaje,
desarrollando la metacognicién, o sea la consciencia en el alumno acerca de sus propios
métodos y procesos mentales para pensar, aprender y solucionar problemas.

5.1.1. Fundamentacion Pedagdgica.

El enfoque constructivista, hace parte del conjunto de las teorias que fundamentan el
modelo pedagdgico Institucional bajo la corriente Constructivista, Centrado en el Desarrollo
Humano Integral, sus principales exponentes, Lev Semionovich Vygotsky, Jerome Bruner,
y David Ausubel, Jean Piaget, Shari Tisman y David Perkins, Edgar Morin y Basil Bernstein
cuyos aportes hacen referencia a lo siguiente:

De Lev Semidénovich Vygotsky, la interaccién social juega un papel fundamental en el
desarrollo de la cognicién. El aprendizaje colaborativo, en donde los individuos interactiian
con sus pares, es uno de los medios de aprendizaje mas importantes. A esta concepcion
se le ha llamado la teoria sociocultural del desarrollo. El aprendizaje tiene lugar en un
contexto sociocultural, del cual no se puede abstraer.

La Teoria Sociocultural de Vygotsky: Las funciones psiquicas tienen un origen social, se
parte de la premisa de que el hombre es un ser social por naturaleza, un producto de la
sociedad y un sujeto de las relaciones sociales, las funciones psiquicas superiores nacen
de la interaccion en el proceso de comunicacion entre las personas”. También los procesos
de interiorizacién estan regidos por la ley del desarrollo cultural descrita por Vygotsky asi
“en el desarrollo cultural del nifio, toda funcién aparece dos veces: primero a nivel social, y
mas tarde, a nivel individual, primero entre personas (interpsicoldgica) y después, en el
interior del propio nifio (intrapsicolégica).

Todas las funciones psicolégicas se originan como relaciones entre seres humanos”. De
igual forma sefala: “los procesos de desarrollo y aprendizaje son interdependientes. La
Unica ensefianza posible es aquella que adelanta el desarrollo, aquella que ocurre en la
zona de desarrollo proximo. Zona caracterizada como un espacio de relaciones entre las
personas en el cual se produce el aprendizaje. “En este sentido, en la Institucion, el
desarrollo se entiende como un proceso eminentemente social y el colegio como escenario
de relaciones sociales que genera especialmente esta posibilidad de desarrollo vy
aprendizaje.
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Por eso es necesario establecer una diferencia entre lo que el alumno es capaz de hacery
de aprender por si solo y lo que es capaz de hacer y de aprender con el concurso de otras
personas, observandolas, imitandolas, siguiendo sus instrucciones o colaborando con ellas.
En consecuencia, desde el punto de vista de la teoria historico-cultural el aprendizaje
conduce al desarrollo porque el proceso evolutivo va a la zaga del proceso de aprendizaje;
las funciones psiquicas superiores (capacidades intelectuales, pensamiento creador) se
desarrollan a partir de las interacciones sociales, es decir, son un proceso socio-histérico;
la labor esencial del docente en la escuela es la modelacion de operaciones a partir de
acciones gue se realicen en condiciones objetivas, para que la apropiacion del conocimiento
sea un proceso activo.

Jerome Bruner, privilegia la investigacion centrada en el desarrollo humano, visto desde
el punto de vista intelectual y cognitivo. Sostiene que éste se da en diferentes etapas y en
cada una de ellas se da la construccion de las representaciones mentales por parte del
estudiante, de si mismo y del mundo que le rodea. El concepto mas importante de su teoria
sobre la ensefianza es la nocion de aprendizaje por descubrimiento, Este consiste en
facilitar las condiciones para que el estudiante descubra por si mismo los conceptos.

David Ausubel, se relaciona con el aprendizaje significativo. El aprendizaje es significativo
en la medida en que el estudiante puede integrarlo con sus conocimientos previos. Plantea
gue el aprendizaje implica una reestructuracion activa de las percepciones, ideas,
conceptos y esquemas que el estudiante tiene en su estructura cognitiva. A partir de la
teoria del aprendizaje significativo se han desarrollado estrategias como los mapas
conceptuales, los cuales consisten en representaciones visuales de las estructuras de
conocimiento.

La teoria de Ausubel aporta a este modelo pedagdégico, el concepto de conocimiento previo,
aprendizaje significativo y el de memoria comprensiva. En la teoria de Ausubel, se
considera que el desarrollo personal del alumno esté condicionado en gran medida por los
conocimientos previos pertinentes. Estos conocimientos pueden ser a su vez el resultado
de experiencias educativas anteriores o de aprendizajes espontaneos; asi mismo, pueden
estar mas o menos ajustados a las exigencias de las nuevas situaciones de aprendizaje y
ser mas 0 menos correctos. En cualquier caso, el alumno que inicia un nuevo aprendizaje
escolar lo hace siempre a partir de los conceptos, concepciones, representaciones y
conocimientos que han construido en el transcurso de sus experiencias previas.

Este principio debe tenerse especialmente en cuenta para el establecimiento de
secuencias de aprendizaje, pero posee también implicaciones de primer orden para la
metodologia de la ensefianza y para la evaluacion. Para realizar un aprendizaje significativo
se necesita que el alumno encuentre sentido a aprender significativamente (lo que depende
de su interés, expectativas, auto concepto), y que los contenidos tengan una significatividad
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I6gica, (sean coherentes, claros, organizados) y una significatividad psicolégica (acordes
con el nivel de desarrollo y los conocimientos previos del alumno). El proceso de
ensefanza-aprendizaje debe procurar estas condiciones. El aprendizaje significativo
supone una memorizacién comprensiva de los contenidos y permite que el conocimiento
sea funcional. Esta memorizacibn comprensiva incluye conocimientos, habilidades y
actitudes. Estos tres tipos de contenidos permiten nuevos aprendizajes significativos;
procedimientos como las estrategias cognitivas y metacognitivas inciden especialmente en
la posibilidad de aprender.

La Teoriade Jean Piaget: Este modelo pedagdgico al destacar el caracter activo del sujeto
del conocimiento corresponde una forma de organizacion mental, una estructura intelectual,
que se traduce en unas determinadas posibilidades de razonamiento y de aprendizaje a
partir de la experiencia, se refiere a las estructuras cognitivas y su relacién con el
aprendizaje, de esto se desprende que el desarrollo cognitivo se comprende como la
adquisicion sucesiva de estructuras logicas cada vez mas complejas que subyacen en las
distintas areas y situaciones que el sujeto es capaz de ir resolviendo a medida que crece.
Se concibe la construccién del conocimiento como un proceso en el cual el sujeto asimila
lo real, transformandolo para dar paso a la acomodacion. El resultado final de la interaccion
de los procesos de acomodacion y asimilacién es el equilibrio, el cual se produce cuando
se alcanza un equilibrio entre las discrepancias o contradicciones que surgen entre la
informacion nueva que hemos asimilado y la informacién que ya teniamos y la informacion
que se acomoda en el sujeto.

La teoria de John Dewey: se basa en la idea de que el aprendizaje es un proceso activo
y dinAmico que se produce a través de la experiencia. Este modelo Pedagdgico destaca los
planteamientos que la educacion debia estar orientada a la practica y no solo al aprendizaje
tedrico. Para el, la educacién debia ser una actividad que prepare a las personas a vivir en
sociedad y que les permita desarrollar su potencial creativo y critico. Por ello, Dewey
propuso una pedagogia activa y participativa, en la que el estudiante sea el protagonista de
su propio aprendizaje, consideraba que la educacidn no debia ser un proceso
exclusivamente académico, sino que debia estar conectada con la vida real y con los
problemas socioecondémicos de la época.

Shari Tisman y David Perkins, establece la importancia del manejo de las destrezas del
lenguaje del pensamiento como elemento fundamental para la construccion de un
aprendizaje significativo y como proceso que cultiva el ingenio cognitivo y ayuda al
estudiante a reflexionar criticamente sobre sus procesos mentales en la busqueda de
nuevos enfoques creativos para abordar la realidad.

Edgar Morin, bajo el referente del pensamiento complejo se enfatiza en la importancia del
aprendizaje creativo y de las multiples dimensiones a partir de las cuales el pensamiento
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puede abordar la realidad con sus posibilidades y alternativas, pero fundamentalmente
como el proceso de adaptacion que permite la integraciéon de la inteligencia emocional y la
inteligencia cognitiva, generando una postura holistica frente al mundo y la posibilidad para
asumir nuevos procesos creativos.

Basil Berstein, plantea la importancia de la comunicacion y del lenguaje del discurso
pedagdgico, teniendo en cuenta que es precisamente en el interjuego de los simbolos
lingliisticos que se mediatiza el desarrollo del pensamiento y las posibilidades para pensar
y crear desde otras perspectivas distintas a las del docente.

Zubiria. Pedagogia Dialogante: El hombre debe entenderse como un ser cultural. Un ser
que solo se completa como ser plenamente humano por y en la cultura La pedagogia
dialogante plantea la necesidad de que el discurso pedagdégico esté articulado dentro de un
contacto relacional, caracterizado por relaciones interpersonales en segunda persona en el
sentido de que cada estudiante es un yo interactuado con otro yo, que requiere ser
reconocido como persona respetada y potencializada. Siendo la forma como se dirige el
docente a los estudiantes el elemento forjado de relaciones interpersonales democraticas,
humanas y personalizantes.

Gadamer en su teoria sobre formacién plantea que esta vinculado a una tradicién de su
entorno cultural, pues recibe las condiciones del mundo exterior como el lenguaje,
significados y costumbres, que pasan a ser parte de él. Y asi, progresivamente se conduce
hacia un ser espiritual general, esto es, desarrollo del interior; esta es la razén por la cual
en si mismo esté la responsabilidad de darse forma o formarse.

Rincon, Orozco, Campo y Restrepo y Zazar: Formacion Integral. Afirman que el fin de la
educacion es llevar al ser a alcanzar su humanizacion, a partir del desarrollo de su condicién
y naturaleza, para lograr formar personas plenamente desarrolladas y sociedades mas
justas y pacificas. Las ideas de Campo y Restrepo (1999) para conceptualizar la formacion
parten de lo que comprenden del ser humano; indican que por su naturaleza es un ser que
esta en devenir, en construccion, por lo que al pasar por la vida se ira desarrollando como
individuo y su condicidon humana se constituira segun lo que él mismo haya nutrido,

Maya (2003), presenta la idea de la unidad del ser, este la describe desde tres
caracteristicas basicas: bio-psico-social El «Y0» como totalidad es la integridad; esta es la
respuesta que le da sentido a la formacion integral y, por lo tanto, fundamenta la mision de
educar a partir de un curriculo que vele por el desarrollo de dicha integralidad, a través de
programas, planes, estrategias y practicas dentro y fuera del aula. En este grupo «Bio»
podria ubicarse la dimension corporal, la necesidad del conocimiento del cuerpo, su cuidado
y el desarrollo. La concepcion «Psico» hace referencia a la necesidad de un adecuado
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desarrollo psicologico del ser, de su mundo interior; involucra las dimensiones ética,
espiritual, cognitiva, afectiva y estética.

Con la caracteristica social de la triada bio-psico-social. Instintivamente, el ser humano
busca establecer relaciones con los otros para distintos fines, y la comunicacion es la
herramienta que le permite establecer ese contacto. Por eso, cuando aprende a
comunicarse, inicia su vida social. Esta categoria esta relacionada con las dimensiones
comunicativas y sociopoliticas; involucra la necesidad de formar personas con habilidades
comunicativas y politicas que se interesen por la estructuracién y el bienestar de su
comunidad.

En este sentido el modelo pedagdgico desarrolla y aplica las estrategias pedagdgicas y
didacticas necesarias para desarrollar el pensamiento y la resolucion de problemas en
ambientes complejos mediante un conjunto competencias bésicas, genéricas o
transversales y especificas que buscan evidenciar resultados de aprendizaje para toda la
vida, desde los diferentes escenarios formativos de los estudiantes de la Corporacion
Universitaria Politécnico Costa Atlantico.

Desde el enfoque constructivista orientado hacia el desarrollo humano integral se plantean
las siguientes estrategias: los consultorios empresariales, aprendizaje colaborativo,
aprendizaje por proyecto, aprendizaje por indagacién y basado en problemas que propicie
el razonamiento y pensamiento critico, actividades abiertas, creativas, de campo,
investigacion, Juegos de roles, simulaciones, debates, trabajo grupales, talleres, mapas
conceptuales, ensayos, resefias y lecturas compresivas, para ello, el papel del docente
consiste en proponer a los estudiantes problemas complejos, casos o situaciones que
representen un reto y que estimulen el descubrimiento y el andlisis, el desarrollo de las
competencias, generando ambientes y actividades de aprendizaje colaborativo que faciliten
el proceso de construccion de los conocimientos por parte de los estudiantes.
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Imagen 2 MODELO PEDAGOGICO ENFOQUE CONSTRUCTIVISTA orientado hacia el

desarrollo humano integral en busqueda de la autorrealizacion
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5.2. Orientaciones curriculares
5.2.1. Concepciones del Curriculo Macro, Meso y Micro.

El termino curriculo ha sido empleado en el mundo de anglosajon desde hace mas de medio
siglo. Sin embargo, es a finales de los ochenta cuando el concepto de curriculo y modelo
curricular adquieren una centralidad en la educacién de los paises latinoamericanos.
Anteriormente, en el quehacer educativo se entendia curriculo como un simple plan de
estudios desconociendo que los constructos epistémicos sobre el curriculo son mas
complejos de abordar debido a la diversidad de juicios emitidos por los especialistas en el
tema.

El curriculo se considera como el instrumento de la actividad educativa, en el ambito de la
educacién superior, que se constituye en aspecto primordial del proceso de la vida
académica de cualquier programa académico, expresado como el conjunto de estrategias
y actuaciones docentes en relacion con todo aquello que el programa ofrece a sus alumnos
como posibilidad de aprendizaje.

El curriculo es el plan de accion que permite a la COORPORACION dar una formacién
tecnolégica definida por ideas concebidas desde lo social, lo politico, lo filoséfico, lo cultural,
lo pedagdgico, lo estético y lo humanistico; es integrador, organiza, dirige, ejecutay contrala
el proceso de ensefianza- aprendizaje; propende por la formacién de recursos humanos
que requiere la sociedad; tiene en cuenta las necesidades del contexto, los interés y
motivaciones de los actores principales del proceso de formacién; se orienta hacia la
resolucion de problema detectados por la praxis social y exige como cualidad la pertinencia,
la flexibilidad, adaptabilidad y originalidad, dando respuesta a los estudiantes y a los
profesores, como elementos basicos del proceso educativo.

A través del curriculo, la CORPORACION postula la construccion de una cultura educativa
que propende por una interaccion, educacion- vida- trabajo, formando individuos que estén
en capacidad de transferir conocimientos al campo laboral que puedan desempefiarse
competitivamente y dar respuesta a los procesos innovadores de las nuevas tecnologias, a
la vision globalizadora de la economia y la complejidad de la sociedad.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica , presenta los lineamientos
curriculares que comprenden las diversas formas como se estructura el curriculo en sus
programas académicos de pregrado y posgrado en sus diferentes modalidades,
organizados por campos, areas de formacién, componentes o nucleos, asignaturas o
cursos, médulos y bloques; asi como la orientacion sobre la adopcion de la implementacion
del sistema de créditos académicos, herramientas que apunten a la diversificaciéon de la
oferta formativa que permite la organizacion y desarrollo de sus actividades académicas.
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Estos lineamientos se constituyen en puntos de apoyo y de orientacion general frente al
postulado de la Ley 115 de 1992 y su decreto reglamentario 1860 de 1994, que nos invita
a comprender el curriculo y adoptarlo para responder a las necesidades de la comunidad
nacional, regional y locales.

El disefio curricular responde a la reflexion sobre el enfoque y modelo pedagdgico
institucional, los fundamentos filoséficos, pedagogicos, concepciones curriculares y las
l6gicas de seleccion, organizacion y distribucién del producto de las ciencias, las artes y la
cultura en un momento histérico dado.

Desde esta perspectiva, adquiere sentido la forma como se disefia el curriculo: campos,
areas de formacién, componentes o0 nlcleos tematicos y problémicos y cursos o
asignaturas, modulos o bloques. Lo que cobra valor en el disefio curricular es la
identificacion de los criterios alrededor de los cuales se estructura el curriculo, las
categorias conceptuales y metodoldgicas de abordaje y el tipo de relaciones (horizontales,
verticales, transversales, propedéuticas) que se establecen y que permiten determinar la
dinAmica y coherencia interna de la propuesta y su caracter innovador respecto al
fundamento epistemoldgico que la sustenta.

Los lineamiento curriculares y pedagdgicos comprenden esencialmente la aplicabilidad del
discurso filosofico institucional garantizando la correspondencia de lo que se dice y se hace
en la Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica. Se muestran a continuacién las
definiciones que enmarcan las presentes concepciones y directrices:

5.2.1.1. Curriculo.

En la educaciéon superior, la progresiva introduccion de modalidades de formacién
generalizadas para diferentes sectores de la sociedad, la reconceptualizacion de la
educacion, la visién de un sujeto capaz de asumirse como ser global y local y de afrontar
una diversidad de problemas en la sociedad, han representado una ruptura con las formas
tradicionales de organizacion de la formacibn — y de contenidos- provenientes casi
exclusivamente de las légicas de las disciplinas. (Delors, 1996).

Lo que hoy demanda a la educacion superior es mayor compenetraciéon con desempefios
genéricos, capacidad productiva y de conversion laboral, flexible, personas formadas que
sean capaces de redefinir lo que tienen que hacer, volver a aprender, volver a entrar en
saber cdmo hacer las nuevas tareas” (Castell, s.f). En lugar de una ensefianza parcializada,
lo que hoy se le exige a la formacion profesional es lograr un pensamiento capaz de
relacionar, contextualizar y globalizar * (Morin, 1998); mas que unas cualificaciones, es una
capacidad general educativa de cultura general, de capacidad de asociacién, de saber
cuales son las cualificaciones que se necesitan para tareas que tienen que hacer, donde
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buscarlas, como aprenderlas y como aplicarlas “(Castells, Ibid.; 3). En este sentido, lo que
se impone en términos formativos es la busqueda de modelos sistémicos e integradores
con diferentes grados de interdisciplinariedad y de especializacién (Zabala 1999).

La Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica concibe el curriculo como el cuerpo
de contenidos, politicas, valores, principios, conceptos, criterios, estructuras, organizacion,
metas formativas, planes de estudio, programas, metodologias, mediaciones pedagdgicas,
recursos humanos, académicos, tecnolédgicos y fisicos, formulados, seleccionados,
organizados y distribuidos para contribuir al desarrollo humano integral y a la identidad
institucional del estudiante. Se caracteriza por ser flexible, dindAmico, participativo,
integrador, pertinente y critico.

Soportados en el pensamiento, ser y naturaleza de los fundadores, acoge dentro de sus
politicas de docencia, el curriculo como un consultorio 0 espacio orientado hacia el
desarrollo humano integral en la busqueda de la autorrealizacion del estudiante,
potencializando sus dimensiones como ser biopsicosocial, desarrollando competencias que
se traducen en resultados de su aprendizaje y respetando su dignidad humana bajo el
modelo pedagdgico orientado hacia el desarrollo humano integral que permite potencializar
las dimensiones del estudiante con el fin de desarrollar al maximo su aprendizaje, bajo un
enfoque de naturaleza constructivista. Comprometiéndose con su evaluacién vy
seguimiento, con las innovaciones y estrategias pedagoégicas para el proceso de ensefianza
aprendizaje, con su flexibilizacién, internacionalizacion y su operacionalizacién mediante la
metodologia de ciclos propedéuticos. Comprometiéndose con su evaluacién y seguimiento,
con las innovaciones y estrategias pedagoégicas para el proceso de ensefianza-
aprendizaje, con su flexibilizacion, internacionalizacion y su operacionalizacion.

El norte flexible y dinamizador de este proceso de interaccion lo constituye el curriculo, el
cual se convierte en un consultorio de experiencias tanto docente como estudiantes,
mediante el cual se aprende haciendo y el cual permea el buen funcionamiento de las
actividades conducentes a la formacion del desarrollo humano integral.

Macrocurriculo. La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica lo concibe como
el conjunto de elementos, definiciones, principios, politicas, valores, directrices y criterios
gue orientan el rumbo y la organizacibn académico-administrativa, de gestién y del
Bienestar de la Institucion, de ahi su equivalencia con el Proyecto Educativo Institucional-
PEI como derrotero de la institucion, asimismo, lo entiende como el contexto de donde se
desprenden las necesidades del sector educativo y las politicas nacionales.

Mesocurriculo. Se asume como la estructura especifica de cada programa académico de
ahi su equivalencia con el Proyecto Educativo del Programa-PEP, donde se dan las
orientaciones curriculares, pedagoégicas y didacticas que deben gestionarse y
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operacionalizarse en coherencia y correspondencia con el Macrocurriculo y con las
necesidades del contexto y de la comunidad académica como indicador de logro de los
perfiles de egreso.

Microcurriculo. Es entendido como la unidad mas pequefia del curriculo que se ha de
desarrollar en el aula en coherencia con los preceptos establecidos en el Mesocurriculo
donde se determinan los objetivos y propoésitos formativos, secuencialidad de los
contenidos, las competencias y los resultados de aprendizaje especificos. En este se
sefialan las actividades y/o estrategias de ensefianza aprendizaje y los criterios de
evaluacién especificos, el tiempo de trabajo académico de acompafiamiento directo y de
trabajo independiente o auténomo.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica desarrolla un proyecto educativo
Centrado en el Desarrollo Humano Integral con un enfoque constructivista. Este enfoque
permite trascender el dominio cognoscitivo a la posibilidad de adquirir habilidades para la
comunicacion, el andlisis critico, la creatividad, el pensamiento autbnomo, el trabajo
colaborativo, trabajo por proyectos, la resolucion de problemas reales y el contacto con
contextos multiculturales. Concibiendo al estudiante como un ser humano activo,
participativo, creativo, proactivo, innovador, ético, humanista, con actitudes positivas hacia
la construccion de su propio proyecto de vida, capaz de asumirse como ser global y local y
de afrontar una diversidad de problemas en la sociedad, basado en el sentido de
compromiso, lealtad, identidad y pertenencia consigo mismo, con su entorno y con la
sociedad.

El disefio curricular responde a la reflexion sobre el enfoque y modelo pedagdgico
institucional, los fundamentos filos6ficos, pedagdgicos, concepciones curriculares y las
l6gicas de seleccion, organizacion y distribucién del producto de las ciencias, las artes y la
cultura en un momento historico dado.

Desde esta perspectiva, adquiere sentido la forma como se disefia el curriculo: campos,
areas de formacién, componentes o0 nlcleos tematicos y problémicos y cursos o
asignaturas. Lo que cobra valor en el disefio curricular es la identificacion de los criterios
alrededor de los cuales se estructura el curriculo, las categorias conceptuales y
metodolégicas de abordaje y el tipo de relaciones (horizontales, verticales, transversales,
propedéuticas) que se establecen y que permiten determinar la dindmica y coherencia
interna de la propuesta y su caracter innovador respecto al fundamento epistemoldgico que
la sustenta.

De este modo los contenidos que se vierten al curriculo son de naturaleza abierta, por un
lado, en la seleccion organizacion y distribuciébn en el curriculo obedeciendo a las
necesidades formativas. Es decir, a la concrecion de un conjunto de conceptos validos y
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relevantes en relacion con un campo y/o regién del conocimiento. Abiertos también a la
comprension e interpretacion de las condiciones simbolicas del entorno para aplicarlas
creativamente a la solucién de problemas.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica, presenta los lineamientos
curriculares que comprenden las diversas formas como se estructura el curriculo en sus
programas académicos de pregrado y posgrado, organizados por campos, areas de
formacion, componentes o nucleos y asignaturas o cursos; asi como la orientacién sobre la
adopcion de la implementacién del sistema de créditos académicos, herramientas que
apunten a la diversificacion de la oferta formativa que permite la organizacion y desarrollo
de sus actividades académicas. Estos lineamientos se constituyen en puntos de apoyo y
de orientacién general frente al postulado de la Ley 115 de 1992 y su decreto reglamentario
1860 de 1994, que nos invita a comprender el curriculo y adoptarlo para responder a las
necesidades de la comunidad nacional, regional y locales.

5.2.1.2. Generalidades del Curriculo.

Desde el meso curriculo definido por la Corporacion Universitaria Politécnico Costa
Atlantica se brindan las orientaciones académicas, curriculares y pedagdgicas a los
programas de pregrado y posgrado en las diferentes modalidades de formacién presencial
y/o virtual, a distancia, dual, otras en armonia con la concepcion curricular de la institucién
y con los niveles de concrecién del curriculo desde el macrocurriculo, el mesocurriculo y
microcurriculo con el propésito evidenciar la articulacion de los fundamentos curriculares y
pedagdgicos con los emanados en la normativa nacional e internacional; los aspectos a
referencia como unidades de analisis son:

Caréacter académico: La Corporacion puede ofrecer programas de formacion para el
trabajo y el Desarrollo Humano, programas de formacidon académica en profesiones o
disciplinas solo por ciclos propedéuticos y en las areas de las ingenierias, tecnologia de la
informacién y administracién, siempre que se deriven de los programas de formacion
tecnolégica que ofrezcan como Institucién tecnoldgica redefinida por ciclos propedéuticos
de acuerdo con su caracter académico y segun lo establecido en los articulos 2°y 3°, de la
Ley 749 de 2002 y conforme a lo establecido la seccién 7. Ciclos propedéuticos. Articulo
2.5.3.2.7.1. del decreto 1330 de 2019.

Proyecto Educativo del programa -PEP. Es una guia que marca la ruta de formacion que
orienta la articulacion de las funciones sustantivas de docencia, investigacion y extension y
proyeccion social, estrategias pedagdgicas, organizacion, gestion curricular y la evaluacion
en el marco de su mision y visién, organizando las acciones y/o actividades a seguir por la
comunidad educativa mediante de un proceso de participacion y compromiso de todos los
miembros del programa expresando claramente la forma como se ha decidido alcanzar y
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poner en practica los fines de la educacién en el programa, en correspondencia con el
Macro, Meso y microcurriculo.

De los Programas de Formacion. Un programa académico es un conjunto de elementos
integrados entre si que dan cuenta de un proceso formativo flexible, pertinente, dinamico,
participativo, gradual que permite el cumplimiento de las funciones sustantivas de docencia,
investigacion y extensién y proyeccion social como indicadores de logro de los perfiles de
egreso definidos de acuerdo con el nivel de formacién, las competencias y los Resultados
de aprendizaje esperados en coherencia con la mision y los objetivos de formacion. La
Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica de acuerdo con su naturaleza y
caracter académico institucional, puede ofertar programas de formacion que conlleven al
otorgamiento de titulos en los niveles, Técnico Profesional, Tecnolbgico, profesional
universitario, y las Especializaciones siempre que se deriven de los programas en las areas
de las ingenierias, la tecnologia de la informacién y la administracién terminales y por ciclos
propedéuticos secuenciales y complementarios acorde con la normatividad colombiana y
en correspondencia con la siguientes definiciones:

Pregrado. Los programas de pregrado preparan para el desempefio de ocupaciones, para
el ejercicio de una profesion o disciplina determinada, de naturaleza tecnoldgica o cientifica
0 en el area de las humanidades, las artes y la filosofia. También son programas de
pregrado aquellos de naturaleza multidisciplinaria conocidos también como estudios de
artes liberales, entendiéndose como los estudios generales en ciencias, artes o
humanidades, con énfasis en algunas de las disciplinas que hacen parte de dichos campos.

Ciclos. Es una etapa intermedia en una secuencia de etapas o ciclos de educacién que le
permite al estudiante progresar en el tiempo, en su formacion, segin sus intereses y
capacidades. Secuenciales, Interdependientes y Complementarias.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica organizara su actividad formativa
de pregrado bajo la metodologia de ciclos propedéuticos y terminales de formacion en las
areas de las ingenierias, la tecnologia de la informacién y la administracion, asi:

Ciclo Tecnolégico. Ofrecera una formacion bésica comun, que se fundamente y apropie
de los conocimientos cientificos y la comprension teérica para la formacién de un
pensamiento innovador e inteligente, con capacidad de disefar, construir, ejecutar,
controlar, transformar y operar los medios y procesos que han de favorecer la accion del
hombre en la solucion de problemas que demandan los sectores productivos y de servicios
del pais. La formacién tecnolégica comprende el desarrollo de responsabilidades de
concepcion, direccion y gestion de conformidad con la especificidad del programa, y
conducira al titulo de Tecnologo en el &rea respectiva.
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Ciclo Profesional Universitario. complementara al ciclo tecnoldgico, en la respectiva area
del conocimiento, de forma coherente, con la fundamentacién teérica y la propuesta
metodoldgica de la profesion, hace explicitos los principios y propésitos que la orientan
desde una perspectiva integral, considerando, entre otros aspectos, las caracteristicas,
competencias y resultados de aprendizaje que se espera posea el futuro profesional. Este
ciclo permite el ejercicio autbnomo de actividades profesionales de alto nivel, e implica el
dominio de conocimientos cientificos y técnicos y conduciréa al titulo de profesional en.

Especializaciones. Los programas de especializacion son aquellos que se desarrollan con
posterioridad a un programa de pregrado y posibilitan el perfeccionamiento en la misma
ocupacion, profesion, disciplina o areas afines o complementarias. Este nivel tiene como
propésito la profundizacion en los saberes propios de un area de la ocupacioén, disciplina o
profesibn de que se trate, orientado a una mayor cualificacion para el desempefio
profesional y laboral. Las instituciones podran ofrecer programas de especializacién técnica
profesional, tecnolégica o profesional universitaria, de acuerdo con su caracter académico.

De los Créditos Académicos. La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica
estructura sus programas académicos de pregrado y posgrado en créditos académicos,
entendiendo estos como como la unidad de medida del trabajo académico del estudiante
con acompafamiento directo y trabajo independiente que indica el esfuerzo a realizar para
alcanzar los resultados de aprendizaje previsto. Un crédito académico equivale a cuarenta
y ocho (48) horas para un periodo académico y las instituciones deberan determinar la
proporcion entre la relacién directa con el profesor y la practica independiente del
estudiante, justificada de acuerdo con el proceso formativo y los resultados de aprendizaje
previstos para el programa. (Decreto 1330 de 25 de julio de 2019).

. El programa curricular debe expresar el trabajo de los estudiantes en créditos académicos,
indicando claramente las responsabilidades esperadas en las horas de trabajo académico
con acompafamiento docente, trabajo independiente y autbnomo, de tal manera que se
garantice su participacion en las actividades y estrategias pedagdgicas relacionadas con su
formacion y los mecanismos de verificacion del aprendizaje. Ademas, al definir el volumen
del trabajo académico del estudiante en la planeacion de las actividades es necesario
determinar el tiempo requerido para el aseguramiento de las competencias profesionales.

Modalidades de formacion. Es el modo utilizado que integra un conjunto de opciones
organizativas y/o curriculares que buscan dar respuesta a requerimientos especificos del
nivel de formacion y atender caracteristicas conceptuales que faciliten el acceso a los
estudiantes, en condiciones diversas de tiempo y espacio.

Modalidad Presencial. Es el modo utilizado para interaccion directa estudiante profesor en
el proceso formativo en el desarrollo de las actividades académicas, practicas u otras. Se
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estructura en Campos, areas, componentes o nucleos de formaciébn compuestos de
asignaturas, cursos 0 moaddulos organizados por créditos académicos, distribuidos en
periodos académicos con un numero no superior a los 18 créditos académicos, que no
superen las 54 semanales de trabajo con acompafiamiento directo docente y trabajo
académico independiente de los estudiantes y un porcentaje de flexibilidad curricular
distribuida en todas las areas de formacion entre el 15y 20% de electivas del total del plan
de estudio.

Modalidad virtual. Es el modo utilizado que integra el uso de tecnologias de la informacion

y la comunicacion, redes telematicas como entorno principal de aprendizaje, en el cual se
llevan a cabo todas las actividades académicas del plan de estudio distribuidas en el 50%
de horas para el trabajo independiente del estudiante, el 25% de horas para el trabajo de
acompafiamiento directo docente sincrénico y asincronico y el otro 25% para el trabajo
colaborativo. Se organizan las areas de formacién en bloques de 5 semanas compuestos
por 2 0 3 asignaturas, cursos o moédulos de trabajo con un total de créditos entre 6 y 8 que
no supere las 54 horas de trabajo semanal del estudiante y un porcentaje del 15 al 20% de
electivas del total del plan de estudios por nivel de formacion.

Modalidad a Distancia. Corresponde a aquella cuya metodologia educativa se caracteriza
por utilizar estrategias de ensefianza - aprendizaje que permiten superar las limitaciones de
espacio y tiempo entre los actores del proceso educativo, la organizacién de la modalidad
virtual serd distribuida en el 50% de horas para el trabajo independiente del estudiante, el
25% de horas para el trabajo de acompafamiento directo docente sincrénico y asincrénico
y el otro 25% para el trabajo colaborativo. Se organizan las areas de formacién en bloques
de 5 semanas compuestos por 2 0 3 asignaturas, cursos o modulos de trabajo con un total
de créditos entre 6 y 8 que no supere las 54 horas de trabajo semanal del estudiante y un
porcentaje del 15 al 20% de electivas del total del plan de estudios por nivel de formacion.

5.2.1.3. Estructuras curriculares

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica entiende la estructura curricular
como el ordenamiento u organizacion y relacion de los contenidos, las dinamicas y
experiencias formativas seleccionadas, a partir de las cuales se desarrollan los planes de
estudio de los programas académicos de pregrado y posgrado. Estableciendo los limites y
controles, posibilidades y opciones del proceso formativo de los estudiantes. Es en cierta
forma, la columna vertebral de los procesos formativos, pues de ella depende la orientacion
hacia la organizacién de los conocimientos y practicas seleccionados que implica la
formacion, asi como también los resultados de aprendizaje. (Mario Diaz,2002). Fruto de
este analisis surge el plan de estudios como un mapa que muestra la ruta organizativa del
proceso formativo.
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La estructura curricular abarca todos los elementos que constituyen el conjunto complejo
de una institucion de educacidon superior cuya meta es propiciar las condiciones y el
ambiente para el aprendizaje pensando en la formacion integral del estudiante.

La estructura curricular implica también la organizacion de metas y de contenidos para
elevar el progreso potencial del educando en determinado nivel formacion. La estructura
curricular expresa la organizacion y el modelo a seguir, los objetivos, las metas, los
contenidos, fusién e integracién de las asignaturas y areas, componentes, proyectos y
estrategias pedagogicas, planeacion, procesos de evaluacion institucional, asi como el
contexto, el grado de dificultad, de organizacion y niveles de ensefianza.

Las diversas légicas que llevan a estructurar un curriculo estan determinadas por los
propositos de formacion de un proyecto educativo especifico y por ende por la filosofia
institucional. La filosofia le imprime el caracter a la propuesta educativa al proponer una
concepcién del mundo, del hombre, de la ciencia, y a partir de alli establecer diversas
I6gicas de organizacién y reorganizacion.

Desde esta perspectiva la formacién académica y profesional tendra la posibilidad de
pensar y de pensarse, de construir y reconstruir el pensamiento, de reflexionar sobre las
formas de producir, validar y comunicar los conocimientos que se incorporan a la formacion
y establecer formas de abordaje en la articulacion de los ejes que la fundamentan:
Disciplinar — interdisciplinar — transdisciplinar.

El tipo de articulacion dada entre estos elementos estableceréa la coherencia necesaria entre
el campo de estudio de un programa académico y los problemas que le son posibles de
indagar e intentar responder, igualmente, las l6gicas de organizacion curricular plasmadas
en un determinado disefio curricular y el plan de estudios como mapa que muestra la ruta
organizativa de un proceso formativo.

En una estructura curricular la unidad organizativa mayor es el campo, areas de formacion-
que articula problemas y conocimientos- ésta, a su vez, puede estar organizada en nucleos
de formacion los cuales articulan problemas y conocimientos de una o varias areas.

La estructura curricular implica también la organizacion de metas y de contenidos para
elevar el progreso potencial del estudiante en determinado nivel de formacion, expresa la
organizacion y el modelo a seguir, los objetivos, fusion e integracién de las asignaturas,
cursos 0 modulo y areas, componentes, proyectos y estrategias pedagogicas, planeacion,
procesos de evaluacion institucional. La Corporacion Propone una organizacion de la
estructura curricular como se muestra a continuacion:

Pan de Estudios. El plan de estudios es uno de los componentes de la propuesta curricular.
Comprendera, en concordancia con la concepcion curricular de la Institucion, el conjunto
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de estrategias de ensefianza y aprendizaje organizadas de manera intencional y con
determinada disposicion en cursos, contenidos, y experiencias de aprendizaje,
desarrolladas a través distintas metodologias, en concordancia con el campo del saber y
las libertades de céatedra, ensefianza, aprendizaje e investigacion. A cada uno de estos
elementos constitutivos del plan de estudio, se les asigna un numero de créditos
académicos con los cuales se busca que el trabajo del estudiante corresponda con sus
posibilidades de dedicacion y la naturaleza y complejidad del programa

La Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica comprende el Plan de estudios
como el conjunto de asignaturas, cursos o modulo agrupados, por Areas de formacion,
componentes o0 nucleos, asignaturas, cursos o médulos y créditos, de acuerdo a la
intencionalidad en la formacién del estudiante, teniendo en cuenta la disciplina y los saberes
relevantes en ésta, estos deben ir totalmente enlazados con el desarrollo de las
competencias, los objetivos de formacién, las estrategias pedagogicas y los resultados del
aprendizaje, que permitan formar al estudiante que se pretende, cumplimiento asi con el
perfil de que se espera identifique al egresado de la institucion.

Malla Curricular. Es el disefio curricular que preside y orienta las actividades académicas
explicitando los propésitos formativos mediante una ruta para desarrollarlos y llevarlos a
término. En esta se organizan las areas, componentes y asignaturas, cursos o modulos en
un orden de contenidos secuenciales, complementarios e interdependientes, dejando
explicito los prerrequisitos, correquisitos y requisito que anteceden durante la organizacién
de las actividades académicas para el logro de los resultados de aprendizaje.

Programas estructurados por ciclos propedéutico-secuenciales y complementarios.
La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica organiza sus programas de
pregrado por Ciclos propedéuticos secuenciales y complementarios en correspondencia
con su naturaleza y caracter académico de acuerdo con la Ley 749 de 2002, la Ley 30 de
1992 y el decreto 1330 de 25 de julio de 2019.
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Imagen 3 Disefio curricular de programas secuenciales y complementarios por ciclo

propedéutico

5.2.1.3.1. Formacioén integral del desarrollo humano por competencias.

Existen varias definiciones sobre competencias segun la importancia que se pretenda dar
a algun aspecto, pero el mas aceptado desde la academia y que ha tenido una mayor
aproximacion es el de Carlos Vasco quien define las competencias como “Conjunto de
conocimientos, destrezas, habilidades, actitudes, comprensiones y disposiciones
cognitivas, metacognitivas, socioafectivas y psicomotoras apropiadamente relacionadas
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entre si para facilitar el desempefio flexible, eficaz y con sentido de una actividad o cierto
tipo de tareas en contextos nuevos y retadores”.

Por su parte PROYECTO TUNING América Latina concibe las competencias genéricas o
transversales como la Combinacién dinamica de conocimiento, comprension, capacidades
y habilidades declaradas para América Latina.

La Organizacion de las Naciones Unidad para la Educaciéon la Ciencia y la Cultura-
UNESCO: las define como: “La adaptacion de la persona a la situacion y su contexto
constituye, por esencia, el desarrollo de una competencia. Las exigencias del mundo actual
apuntan hacia una formacion integral, orientada hacia la adquisicién y el fortalecimiento de
competencias.

Tomando los referentes anteriores la Corporaciéon Universitaria Politécnico Costa Atlantica
para brindar una formacion integral, coherente con el modelo pedagdgico centrado en el
desarrollo humano bajo el enfoque constructivista plantea la clasificacion de las
competencias a desarrollar en el estudiante representadas en la siguiente figura:

5.2.1.3.1. Clasificacién de las competencias

Imagen 4 Clasificacion de las competencias

) GENERICAS O
BASICAS TRANSVERSALES m

Instrumentales o Procedimentales

Interpersonales

| Sistémicas |

Competencias Basicas: Brindan las herramientas para desenvolverse adecuadamente en
los espacios sociales y ciudadanos en donde transcurre la vida misma, son desarrolladas
duran y para la vida.
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Competencias Genéricas o Transversales: Proporcionan las herramientas que necesitan
un trabajador o profesional para analizar los problemas, evaluar las estrategias que va a
utilizar y aportar soluciones pertinentes en situaciones nuevas se clasifican en:

e Competencias Instrumentales o Procedimentales: Brindan las herramientas
claves para el aprendizaje y el desempefio en el mundo del trabajo. Abarcan
habilidades cognoscitivas, que permiten comprender y procesar ideas y
pensamientos; Metodoldgicas, que dan herramientas para organizar
eficientemente el tiempo, el aprendizaje mismo y tomar decisiones o solucionar
problemas; y tecnoldgicas, relacionadas con el uso de equipos, incluyendo las
tecnologias de la informacion, y gerenciar la informacion.

e [Estas competencias comprenden capacidades de analisis y sintesis, de
organizacién y planificacion, de hacer uso adecuado de los conocimientos de la
profesién, de comunicacion oral y escrita, de uso adecuado de una segunda lengua,
de manejo de las tecnologias de informacién y de la comunicacion, de gestion de la
informacion, de resolucion de problemas, de toma de decisiones y de crear
situaciones seguras en los diversos contextos.

e Competencias Interpersonales: Son las que permiten mantener una buena
relacion social y un adecuado comportamiento ciudadano. Se relacionan con la
capacidad de expresar los sentimientos, de hacer planteamientos criticos y de
autocritica, de participar en la vida politica y de asumir los deberes y derechos
ciudadanos de manera ética.

o Desarrollan en la persona la capacidad de trabajar en equipo, de interactuar social
y politicamente y de cooperar en el desarrollo de su entorno. Incluyen capacidades
de critica y autocritica, de manejo de conflictos, de trabajo en equipos
unidisciplinarias y multidisciplinares, de aceptacion y respeto de la diversidad y la
multiculturalidad, de conocimiento y respeto de las costumbres de otras regiones del
pais y de otros paises, y de compromiso social y ético.

e Competencias Sistémicas: Estan relacionadas con la vision de conjunto y la
capacidad de gestionar integramente los procesos organizacionales. Se logran
mediante una combinacién de comprension, sensibilidad y conocimiento que
permiten identificar las partes de un todo y su relacion con la estructura de totalidad.
Por lo general, requieren el desarrollo previo de las competencias procedimentales
e interpersonales.

Algunas de las capacidades que comprende son: Uso adecuado de los conocimientos en
diversos contextos de la vida profesional, habilidades para la investigacion tanto de la
disciplina como de los sectores productivos, capacidad para seguir aprendiendo y para
desaprender aquello que empieza a ser obsoleto, creatividad, liderazgo, habilidad para
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trabajar en forma autbnoma, iniciativa y espiritu emprendedor, atencién permanente a la
calidad y motivacion de logro.

Competencias Especificas: Son las requeridas para el desempefio ocupacion en concreto
y estdn mas relacionadas con funciones o puestos de trabajo. Aportan al estudiante o al
trabajador los conocimientos, actitudes, habilidades, destrezas y valores propios de cada
profesién y actividad laboral.

5.2.1.3.2. Estructura de las Competencias

Para la formulacion de las competencias en los diferentes programas académicos se tendra
en cuenta las tendencias de la profesion, el perfil de egreso y el modelo pedagdgico
institucional. Su estructura se orienta de acuerdo con la siguiente figura:

Tabla 1 Figura para la Redaccién de competencias

Verbo Objeto Finalidad Condicién
Accién concreta | Es el complemento, | Es el proposito y la | Implica los criterios
observable gue | objeto sobre quien | utiidad de los |y los recursos sobre
puede evidenciarse. | recae la accion conocimientos, los cuales se evalta
(Verbo en infinitivo habilidades y|la accion
ar, erir). actitudes. (conectores de

premisas: con base
Conectores de | on de acuerdo con,
finalidad: Para, asi tomando en cuenta.
como, con la
finalidad.

5. 2. 2. Resultados de Aprendizaje

La Formacion integral basada en competencias sirve igualmente para precisar, antes de
iniciar el proceso aprendizaje, los resultados o logros que se esperan alcance el estudiante
y, en ese sentido guian el proceso de ensefianza aprendizaje convirtiéndose un criterio para
valorar, evaluar, examinar y hacer seguimiento a los resultados del proceso.

Los Resultados de Aprendizaje son enunciados que especifican lo que el aprendiente va a
saber o lo que él serd capaz de hacer como resultado de una actividad de aprendizaje.
Generalmente se expresan en forma de conocimiento, destrezas o actitudes. (American
Association of Law Libraries, URL3) (Asociacion Americana de Librerias de textos juridicos,
URL3).
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Se puede definir como “una declaracién de lo que el estudiante se espera que conozca,
comprenda y sea capaz de hacer al finalizar un periodo de aprendizaje” Proceso de Bolonia
(R.D. 1027/2011; ANECA, 2014). Los resultados de aprendizaje son concreciones de las
competencias para un determinado nivel y que son el resultado global del proceso de
ensefanza-aprendizaje (ANECA). Los Resultados de Aprendizaje son enunciados acerca
de lo que se espera que un aprendiente deba Saber, comprender y/o ser capaz de
demostrar una vez finalizado el proceso de aprendizaje. (ECTS Users 'Guide, 2005)
(Manual ECTS 2005).

Finalmente, el proceso de ensefianza y aprendizaje se organiza, entorno a lo que se espera
gue el estudiante demuestre al final de la actividad curricular de manera integrada por medio
de estandares de aprendizaje y no desde intenciones formativas. A este elemento clave, se
les denomina Resultados de Aprendizaje (Glaser & Cox, 1968; Gosling & Moon, 20023;
Harden, 2002; Harrison & Mitchell, 2006; Jansen, 1999; Jenkins & Unwin, 1996; Killen,
2000).

En Colombia el CESU, los define como “las declaraciones expresas de lo que se espera
gue un estudiante conozca y demuestre en el momento de completar su Programa
Académico. Se constituyen en el eje de un proceso de mejoramiento en el que se evalla el
grado en el cual el estudiante se acerca a obtener los resultados definidos por el Programa
Académico. A partir de ellos se llevan a cabo ajustes en los aspectos curriculares para
lograr un proceso de aprendizaje mas efectivo. Los resultados de aprendizaje se definen
para un Programa Académico especifico” (CESU, 2020).

El Decreto 1330 de 2019, define los resultados de aprendizaje para la educacién superior
en Colombia como: “las declaraciones expresas de lo que se espera que un estudiante
conozca y demuestre en el momento de completar su programa académico [las cuales]
deberan ser coherentes con las necesidades de formacién integral y con las dinamicas
propias de la formacién a lo largo de la vida necesarias para un ejercicio profesional y
ciudadano responsable”.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica concibe los resultados del
aprendizaje como declaraciones claras, especificas, observables y evaluables de lo que
queremos que nuestros estudiantes aprendan, sepan, interpreten y comprendan,
demostrando su capacidad de ponerlo en practica en contexto o escenarios reales del
campo ocupacional o al finalizar su proceso formativo. Estos lo definimos en funcion del
perfil de egreso y en términos de conocimientos, competencias, habilidades y destrezas,
que nuestros estudiantes han alcanzado o logrado durante y al final del proceso formativo,
en coherencia con la modalidad o modalidades de los programas académicos, los cuales
hacen referencia a lo que el estudiante sabr4, comprendera y ser4 capaz de hacer, como
resultado integral de su proceso formativo. Dichos resultados de aprendizaje se clasificaran
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tomando como referentes conceptuales la taxonomia de Bloom, considerados para su
categorizacion, definicion redaccién y evaluacién: Conocimientos, comprension, aplicacion,
analisis, sintesis y evaluacion.

Imagen 5 Matriz de Correspondencia Competencias y Resultados de aprendizaje

MATRIZ DE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PERFILES
DEFINIDOS

METODOLOGIAS RESULTADOS 4 EVALUACION DE
DE ENSENANZA Y DE RESULTADOS DE
e APRENDIZAJE AR

Para la redaccion, estructura y evaluacion de los resultados de aprendizaje se tiene en
cuenta la taxonomia de Bloom de menor a mayor complejidad Conocer, comprender,
analizar, aplicar, sintetizar y evaluar. También se parte del perfil de egreso declarado por el
programa académico, las competencias que se espera desarrollen los estudiantes durante
su proceso formativos y la declaracion de resultados de aprendizaje que se espera
demuestre, sea capaz de hacer, sepa y comprendan los estudiantes una vez terminados su
proceso de aprendizaje.

Resultados de aprendizaje del programa.

Hacen referencia a lo que el estudiante sabra, comprendera, demostrara y sera capaz de
hacer como resultado integral del proceso de ensefianza-aprendizaje. Son los resultados
de aprendizaje que se espera que un estudiante logre al terminar su proceso formativo para
obtencion del titulo y como consecuencia en su nivel posgradual. Son amplios y generales
y se recomienda enunciarlos por areas de conocimiento.
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Resultados de aprendizaje Especificos o de Asignaturas.

Hacen referencia a los resultados de aprendizaje de cada asignhatura, curso o médulo
identificando o sefialando lo que se espera que el estudiante sepa, comprenda, conozcay
sea capaz de hacer o demostrar al finalizar la misma. Se relaciona con las estrategias
pedagogicas y didacticas concretas utilizadas en la asignatura, curso o modulo y los
métodos de evaluacion. Son especificos y concreto.

Tabla 2 Estructura para la Redaccion de Resultados de aprendizaje

Verbo

denota
la accién a
realizar por parte del
estudiante al final del
proceso formativo. Se debe
escribir en presente simple

el verbo
directamente

Es el complemento, objeto

Contenido

sobre quien recae la accion.
Relacibn con el area de
conocimiento que ha de ser
movilizado dentro de la
accion para ser demostrado.

Contexto

Define donde se realizara la

accion bajo qué condiciones
el estudiante dara cuenta de
su desempefio.
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Imagen 6 Ruta para oformulacion de RA

RUTA PARA FORMULACION DE RA Q

Resultades de aprendizaje de las
asignaturas

Resultades de aprendizaje del
pragrama

ETAPA 03

Lineamientos Curriculaes, Guia RA

Proyecto Educativo del programa
PEP

-

Proyecto Educativo Institucional
PEI

Taxonomia

Los resultados de aprendizaje se clasificaran tomando como referentes conceptuales la
taxonomia de Bloom, considerada para escoger el verbo dado que permite ubicarse segun
diferentes niveles de pensamiento o complejidad para su categorizacion, definicion
redaccion y evaluaciéon: Conocimientos, comprension, aplicacion, analisis, sintesis y
evaluacion.

Bloom entiende el aprendizaje como un proceso donde el docente debe orientar, guiar o
direccionar el pensamiento de los estudiantes desde las diferentes categorias del
aprendizaje, es decir, tomando como referente la piramide o categorias del nivel de
complejidad, menor complejidad y mayor complejidad o nivel basico y nivel avanzado.

5.2.2.1. Criterios de Medicion y evaluacién de los Resultados de Aprendizaje

La Evaluacion es un proceso integral, permanente, reflexivo y compartido entre estudiantes
y profesores que se concentra en las competencias que van adquiriendo los estudiantes y
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se realiza a través de pruebas e informes orales y escritos, individuales o colectivos,
presenciales o virtuales.

El proceso de evaluacion de los estudiantes esta basado en indicadores de logros para
todas las asignaturas, que permiten evaluar el desarrollo de las competencias esperadas,
a través de pruebas orales y escritas, de forma individual y colectiva de acuerdo con las
cartas descriptivas. Los indicadores de logros son: Identificacién y planteamiento del
problema, disefio y utilizacion de estrategias metodoldgicas para la solucién del problema,
comparacion de resultados, analisis de resultados y propuesta de aplicacion de resultados.

La evaluacion se basa en la comparacién de dos momentos para poder establecer los
logros obtenidos y las mejoras a implementar, bajo parametros previos que conlleva a la
toma de decisiones y recomendaciones que se desprenden del proceso evaluativo (implicito
un plan de mejoramiento). (Coffman, 2004).

El Ministerio de Educacion Nacional colombiano, recomienda utilizar diversas estrategias
para la evaluacion de los resultados de aprendizaje, las cuales mencionamos a
continuacion: Evaluacion en situaciones reales o auténticas, Evaluacion con simulaciones,
Evaluacién mediante procesos de investigacion o con base en la resolucion de problemas,
Evaluacién de ejecuciones con matrices de valoracién o rabricas, Evaluacion con multiples
instrumentos y en varios momentos, Evaluacién con base en evidencias recolectadas en
portafolios de trabajo y bitacoras, Autoevaluacién y coevaluacién, Evaluacion con base en
las TIC.

Medicién y Evaluacion de Resultados de Aprendizaje

Para la Medicion, evaluacion y seguimiento de los Resultados de aprendizaje de los
programas académicos, se proponen diferentes momentos durante y después del proceso
formativo del estudiante mediante pretest con herramienta que permite asegurar que se va
en la direccién correcta y pos-test que evalué y midan los resultados al finalizar un proceso
formativo.

Cada programa determinara estratégicamente los momentos, criterios de evaluacion y
medicidn, instrumentos y las estrategias a implementar para evaluar el nivel de desempefio
esperado de sus estudiantes y egresados a través de los resultados de aprendizaje.

tabla 3 Medicién y evaluacién de resultados de aprendizaje de programa

MEDICION Y EVALUACION DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE PROGRAMA
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Resultados de Nivel de
aprendizaje del ompetencias

Momentos de |nstrumentos de

i ., desempefio
evaluacion evaluacion
programa esperado%

RA 1:

RA 2:

RA 3:

RA 4:

RA 5:

RA 6:

RA 7:

RA 8:

RA 9:

Para la descripcién de la evaluacién de los resultados de aprendizaje, se utilizan las
siguientes evidencias: Entrega de las consultas bibliograficas en bibliotecas o hemerotecas,
Informes de lecturas, Trabajo en grupos, Presentacién de exposiciones, Informes escritos,
Elaboracion de resefias, Ensayos y monografias, Resolucién de problemas, Estudio de
caso, Elaboracién de proyectos, Foros, debates, chats y otros, Trabajos practicos,
Presentacion.
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5.2.3. Campos, Areas y Niveles de Formacion que Desarrolla la Institucion.

Imagen 7 Estructura Curricular programas Académicos Corporaciéon Politécnico
Costa Atlantica

AREAS DE
FORMACION

COMPONENTES

NUCLEOS

CAMPOS m= BLOQUES

ASIGNATURAS

CURSOS

MODULO

Campos de Formacidon. Por campos se ha entendido aquella nocién que describe un
amplio espacio que, inicialmente estructurado por disciplinas, ha ido incorporando otras
regiones del conocimiento que en su momento han ido cobrando autonomia. En esencia un
campo esta constituido por disciplinas, por regiones o por disciplinas y regiones, que
aportan sus conceptos, métodos, procedimientos, epistemologias y términos en la
definicion de sus discursos y sus practicas. Esto ha hecho que, desde el punto de vista de
formacion, los programas académicos de formacion agrupen los propésitos e intereses
disciplinarios o regiones de un campo.

En términos curriculares, esta nocion puede implicar la reunién de un grupo de programas
académicos para efectos de la construccién de un entramado conceptual y metodolégico
gue permita analizar relaciones no solo sobre la posible similitud de rasgos en los objetos
de estudio de las disciplinas y profesiones pertenecientes a un campo, sino también en las
modalidades de formacion inherentes a los métodos, estrategias y técnicas propias de dicho
campo.

Los campos de accion de la Educacion Superior son: El de la técnica, el de la ciencia el de
la tecnologia, el de las humanidades, el del arte y el de la filosofia.
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Programas y servicios. Los programas de formacion para el trabajo y el Desarrollo
Humano, programas de Pregrado que ofrezca la CORPORACION haran referencia a los
campos de accién anteriormente sefalados, de conformidad con sus propoésitos de
formacion, y puede ofrecer y desarrollar programas de formacion hasta el nivel profesional,
solo por ciclos propedéuticos y en las &reas de las ingenierias, tecnologia de la informacion
y administracion, siempre que se deriven de los programas de formacion tecnoldgica que
ofrezcan, y previo cumplimiento de los requisitos sefialados en la presente ley

Areas de Formacién. Se consideran espacios demarcados que retnen conocimientos
organizados dentro de un componente y que cumplen unos propositos formativos
especificos. De ahi que la organizacion mas comudn de las areas de conocimiento
establecidas en una estructura curricular sea aquella regulada por la demarcacion entre lo
basico o general, lo genérico o transversal, lo especifico o profesional.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica considera el area de formacion
como el agrupamiento de componentes o nlcleos que contienen asignaturas 0 cursos,
modulos y bloques de esta manera el plan de estudios de los programas de pregrado y
posgrado se estructura en tres areas fundamentales como lineamiento institucional, entre
las que tenemos el Area de Formacion Basica, el Area Formacion Profesional y el Area de
formacion complementaria que puede alternar con lo Socio — Humanistico. En este sentido,
se encontrara la organizacion de los programas académicos en las siguientes areas de
formacion:

Area de formacion Basica. El area de formacion bésica es aquella referida a campos de
las ciencias y las disciplinas, que ofrecen los fundamentos tedricos/o metodolégicos para la
formacion profesional. La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica concibe el
area de formacion basica como el conjunto de conocimientos prioritarios o fundamentales
que las disciplina requieres como base, sobre la cual el estudiante puede construir un
saber propio, sin esta el educando careceria de los conocimientos primordiales para
abordar teorias mas complejas que lo conduzcan en su formacion profesional, de esta
manera dentro del area basica se estableceran componentes o nlcleos de asignaturas que
se consideren como fundamento dentro de una disciplina especifica, esto sera abordado
desde las direcciones de programa.
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Tabla 4 Organizacion del Area de Formacion Basica.

Area de Componente | Asignaturas/ . %
Formacion Sem Nucleos/ o Cursos,

Créditos Total,

- . Académicos Créditos
Basica Bloques Mdbdulos

RUTA
OBLIGATORIA

RUTA
ELECTIVAS

TOTAL, OBLIGATORIOS

TOTAL, ELECTIVOS

TOTAL, AREA

Area de Formacion Profesional. El area de formacion profesional ésta referida o
corresponde a los campos y areas de conocimiento que dan especificidad a una profesion,
como resultado de las experiencias, tradiciones y convenciones académicas consolidadas
por las respectivas comunidades.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica define el Area Profesional, como
el conjunto de componentes o nucleos y bloques que incluyen asignaturas o cursos de
conocimientos tedricos, metodoldgicos, especificos de la disciplina, necesarios para su
aplicacion integral en las distintas areas de practica profesional, asimismo esta area de
formacion proporciona una oferta de asignaturas electivas de profundizacién profesional,
seleccionadas de acuerdo a las demandas sociales, laborales e interés del estudiante, asi
como de la practica que complementos la formacién profesional de acuerdo los perfiles
definidos, esta area tendr4 un peso no menor al 50% del total de créditos del plan de
estudios, estara estructurada de acuerdo al conjunto de saberes propios de la disciplina 'y
apegada a la normatividad que rija a las diferentes profesiones de acuerdo a las
especificidades propias de su saber y sus resoluciones especificas.
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Tabla 5 Organizacion del Area de Formacion Profesional

Area de Compone Asignaturas/  Créditos
. nte, . Total,
Formacion SEINES S , Cursos o Académico L.
. Nucleos o , Créditos
Profesional Modulos S
Bloques
RUTA
OBLIGATORI
A
RUTA
ELECTIVAS

TOTAL, OBLIGATORIOS

TOTAL, ELECTIVOS

TOTAL, AREA PROFESIONAL

Area de formacion complementaria alterna con lo socio-humanistico. La Corporacion
Universitaria Politécnico Costa Atlantica define el Area de formacion complementaria- Socio
— Humanistica, como el conjunto de componentes o nucleos y bloques conformados por
asignaturas o cursos obligatorios y electivos que propenden por la formacion integral desde,
lo fisico, psicoldgico, lo social, lo econémico, lo politico, lo ambiental, lo cultural, lo
comunicativo en su lengua y la de un segundo idioma, lo artistico y lo investigativo,
desarrollado a través de espacios curriculares y extracurriculares. Esta area constituye el
elemento primordial para la formacién de la dimensiéon humana.

Tabla 6 Organizacién del area de formacién complementaria alterna con lo socio-

humanistico.

Area De Formacién Se Component Asignatura  Créditos Total,
Complementaria/So m e, Nucleos s/ Cursos Académic Crédito %
cio humanistica o Bloques o0 Mdédulos 0S s
RUTA
OBLIGATORIA

RUTA ELECTIVAS
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TOTAL, OBLIGATORIOS

TOTAL, ELECTIVOS

TOTAL, AREA

Cada una de las areas de formacién contempla en su estructura curricular electivas que
permitan flexibilizar el area correspondiente.

Componentes. Los componentes de formacién vienen a ser para la Corporacion
Universitaria Politécnico Costa Atlantica, el conjunto de asignaturas y/o cursos que integran
un saber especifico que se encuentra entrelazado entre si, los que hacen parte de un area
béasica, profesional o socio — humanistica, por lo tanto, un area de formacioén puede estar
conformada por uno o varios componentes de formacién, de tal manera que puedan
encontrarse organizados de manera coherente y légica. conjunto de disciplinas, con
caracteristicas propias y las que contribuyen de manera interrelacionada a la formacién
académica y profesional, es asi que pueden encontrarse asignaturas que corresponden a
diferentes disciplinas, pero las cuales se relacionan para contribuir a la formacion integral
del estudiante en un area basica, profesional o humanistica.

Nucleos. Los nucleos implican el agrupamiento de un conjunto de conocimientos y
problemas de una o varias areas que se seleccionan segun el grado de relevancia. Para la
Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica el nucleo constituye entonces el
conjunto de varias asignaturas que se encuentran relacionadas entre si, con el fin de
articular conocimientos especificos del area, por lo tanto, las areas de formacion de los
planes de estudio de los programas de la Corporacion Universitaria Politécnico Costa
Atlantica pueden estar conformados por componentes o nlcleos de formacién, siempre y
cuando guarden la debida coherencia y l6gica del saber que se pretende apropie el
estudiante, la relacién que estos tengan con los requerimientos por la norma a través de las
resoluciones especificas emitidas por el MEN que corresponden a cada programa de
formacion.

Bloque. Implica el agrupamiento de un conjunto de asignaturas de diferentes areas de
formacion que conforman el plan de estudio. Cada bloque se compone de 2 Asignaturas,
por flexibilidad se integran de las tres areas de formacién del plan de estudio. Cada periodo
académico tiene una duracion de 16 semanas organizadas en (3) bloques, cada uno de (5)
semanas, en los cuales el estudiante matricula de 6 a 8 créditos, lo que le permite estar
matriculado en dos o tres cursos simultaneos.
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Tabla 7 Organizacidon por periodo académico de Bloques Modalidad virtual

Organizacion por periodo académico de Blogues Modalidad virtual

BLOQUE 1 BLOQUE 2 BLOQUE 3

S1|S2|S3|S4|S5|S1[S2|S3|S4|S5|S1(S2|S3|S54|S5

Tabla 8 Organizacién de los bloques, modalidad Virtual a distancia en pregrado y

posgrado.

Programas

Semestre

Bloque |

Areas de formacién Asignaturas | Crédito | HAD | HTI | HTC | HT

Basica

Profesional

Complementaria -socio-humanistico

Total, Horas

Asignaturas. Se entienden como los microcurriculos expresados en las minimas unidades
organizativas de los contenidos, resultado de la seleccion y recontextualizados a partir de
los conocimientos especializados de la disciplina. Podriamos decir que la suma de
asignaturas es la suma de disciplinas seleccionadas y reconceptualizadas a partir de
criterios de importancia y jerarquia, lo que es resultado de la seleccién de los conocimientos
especializados de las disciplinas segun afirma Mario Diaz (2002), lo que adopta la
Corporacion  Universitaria Politécnico Costa Atlantica como un concepto valido,
convirtiéndose la asignatura o curso en un conjunto de contenidos tematicos plasmados en
los microcurriculos de tal forma que puedan aportar junto con los contenidos de otras
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asignaturas que conforman un mismo componente o nucleo de formacion, el conocimiento
esencial para la formacion profesional del estudiante.

Tabla 9 Organizacién de las asignaturas, modalidad presencial en pregrado y

posgrado.

Estrategias Resultados
Unidades ' de de

Competencias Asignatura " HTD HTI HTC

Tematicas | - aqitos Enseﬁa.mz.a Aprendi.zaje
Aprendizaje Especificos

Total

Curso. Estos pueden definirse como una unidad de tiempo que articula conocimiento y
practicas o problemas especialmente organizados para el desarrollo del proceso de
formacion académica, como un sistema didacticamente organizado de contenidos
programaticos (unidades tematicas), habilidades, destrezas, actitudes y valores,
seleccionados de las ciencias, las técnicas y las artes correspondientes. Para la institucion
los microcurriculos son las asignaturas y/o cursos que componen el plan de estudio, estos,
podran ser de tres tipos, uno Tedrico que enmarca los conocimientos tedricos y cientificos
dentro de alguna disciplina, otro Te6rico — Practico que conjuga el conocimiento cientifico
y la aplicacién de este, convirtiéndose en relevante para la apropiacién del saber por parte
del estudiante y el dltimo Practico, que corresponde a la aplicacion directa del hacer,
constituyéndose en esencial para algunos programas de formacion.

Médulo. Constituyen segmentos de contenidos formativos que pueden tener un desarrollo
secuencial en la estructura curricular de un programa de formacién. Como elementos
propios de la autoformacion incluyen una serie de temas y problemas que pueden integrar
diferentes areas y asignaturas. Se caracterizan por ser secuencias cortas ligadas, en
algunos casos, a aprendizajes especificos. Los modulos al tener, generalmente, un caracter
autoformativo presentan rasgos especificos que los distinguen de otras formas
organizativas del aprendizaje. Por lo general, presentan una descripcion inicial por medio
de una guia en la cual se orienta al estudiante y se describen algunas de las
responsabilidades que éste debe asumir como, por ejemplo, efectuar lecturas, elaborar
informes o realizar algin tipo de actividad practica pertinente y relevante para el
aprendizaje. En este sentido, los mddulos son herramientas de aprendizaje completamente
planificadas de principio a fin. Todos los recursos que figuran en un moddulo son
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seleccionados con base en la pertinencia de contenidos y actividades y en los objetivos de
aprendizaje esperados. En sintesis, un médulo es una unidad de contenido que permite un
aprendizaje mas individualizado, flexible y abierto.

De esta manera las direcciones de programas académicos de la Corporacién Universitaria

Politécnico Costa Atlantica pensaran para cada una de las disciplinas de sus programas,
cuales asignaturas, cursos o médulos son de tipo teérico, tedrico — practico y practico de
acuerdo a las necesidades de formacion de los estudiantes, la intensidad horaria estara
definida de acuerdo al niumero de créditos académicos establecido por el programa,
respetando los créditos académicos que correspondan a asignaturas de troncos comunes
a nivel institucional.

Contenidos: Determinado por el nimero de créditos, se definen como el conjunto de
saberes tedricos y practicos expresados en unidades tematicas, que se organizan en dos
subareas: énfasis disciplinario y fundamento interdisciplinario.

Componente Flexible. Presupone, entre otras cosas, una mayor diversificacion y
ampliacién de una gama optima de posibilidades de educacion y adquisicion de saberes
que favorezcan un acceso equitativo. Desde el punto de vista de quien aprende, la
formacion flexible podria definirse como una practica de formacién en la cual el estudiante
tiene la posibilidad de escoger o seleccionar la forma, el lugar, espacio y el momento, tiempo
de su aprendizaje, de acuerdo con sus intereses, necesidades y posibilidades. Desde el
punto de vista institucional, la formacion flexible se refiere a la gama de formas o medios,
apoyos, tiempos y espacios que una institucion ofrece para responder a las demandas de
formacion y para generar, igualmente, una mayor cobertura y calidad del servicio educativo.
La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica concibe la flexibilidad curricular
como la relacion entre los campos, las areas de formacion, los componentes y o nucleos,
las asignaturas o cursos y los créditos académicos que las conforman

Electivas del area Bésica. Son aquella que posibilitan los fundamentos teéricos/o
metodoldgicos para la formacién profesional, se constituyen en la base del proceso
formativo para toda la vida.

Electivas del &rea Profesionales. Son aquellas que permiten profundizar en un
determinado campo o area de una profesion, posibilitan la flexibilidad y despertar el interés
de los estudiantes.

Electiva del &rea complementaria - socio-humanistico: Son aquellas orientadas al
desarrollo de las potencialidades intelectuales, emocionales, éticas, psicoldgicas,
socioldgicas, estéticas, fisica y emprendedoras, del estudiante y que estimulan su
desenvolvimiento como persona y ciudadano.
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Todo el componente de electiva distribuido en las tres areas de formacion brinda una mayor
flexibilidad curricular al programa del total de créditos del plan de estudios, se sugiere en
su distribucion permear las tres areas de formacion, dandole un mayor peso al area
profesional y tener en cuenta dentro del abanico de opciones la oferta interna que se
encuentra en otros programas de la Institucion.

5.2.4. De las estrategias y/o actividades pedagodgicas de formacion.

La Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica como estrategia y/o accion
pedagdgica para materializar su Modelo Pedagoégico Constructivista centrado en el
Desarrollo Humano Integral propone entre otras las siguientes estrategias para las
diferentes modalidades de formacion como herramientas para lograr los resultados de
aprendizaje, entre las cuales se mencionan: la formacién por Proyectos, Aprendizaje
basado en problemas, consultorios, Proyectos integradores, Modelo de emprendimiento,
Proyecto de aula, semilleros de investigacion y emprendimiento, clases magistrales,
seminarios, talleres, laboratorios, practicas, trabajo grupal, , lluvias de ideas, foro, lineas
de tiempo, arbol de problemas, mesas redondas, analisis de problemas, construccién de
textos, construccién de mapas mentales y conceptuales, elaboracion de escritos y articulos,
cuadro sindptico, panel de discusion, ferias empresariales, chat, Webinar, clases espejo,
videoconferencias, wiki, blog entre otras. Los microcurriculos deben explicitar y describir
las actividades de formacion que se proponen.

5.2.5 Flexibilidad Curricular
Tal como se expresa en la Declaracion Mundial de Educacion Superior:

“La flexibilizacién presupone, entre otras cosas, una mayor diversificacién y ampliacion de
una gama optima de posibilidades de educacién y adquisicién de saberes que favorezcan
un acceso equitativo, dicho presupuesto implica, prospectivamente, una mayor
diversificacion de sus instituciones, transformaciones en sus estructuras; mayor
adecuacioén a las necesidades sociales e incremento de la movilidad dentro del sistema™
.En este sentido la flexibilizacién en la Educacion Superior supone: flexibilizacién curricular
en los planes de estudio flexibles.

Si bien, entendemos que la flexibilidad institucional resaltada en lo curricular y pedagogico,
también se aplica a diferentes formas y distintas actividades dentro y fuera de la institucion,
como la académica, la administrativa y de gestion. Pero , en concreto, en los programas
académicos, la flexibilidad curricular se refiere al cambio en los patrones organizativos del
conocimiento y se puede visualizar por la forma como se estructuran los campos del
conocimiento y areas de formacion (formacion basica, formacion profesional y formacion
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complementaria), o por la organizacién de los contenidos curriculares (componentes,
nacleos, médulos, proyectos, cursos, entre otros) o por la forma de redefinir la temporalidad
de la formacion profesional: por ciclos o por via terminal. Flexibilizar la educacion superior
significa hacerla mas abierta y darle opciones internas, articulandola con el entorno que lo
esta demandando.

Desde el punto de vista de quien aprende, la formacion flexible podria definirse como una
practica de formacioén en la cual el estudiante tiene la posibilidad de escoger o seleccionar
la forma, el lugar, espacio y el momento, tiempo de su aprendizaje, de acuerdo con sus
intereses, necesidades y posibilidades. Desde el punto de vista institucional, la formacion
flexible se refiere a la gama de formas o medios, apoyos, tiempos y espacios que una
institucion ofrece para responder a las demandas de formacién y para generar, igualmente,
una mayor cobertura y calidad del servicio educativo.

La flexibilidad por su parte hace referencia a estructuras y formas de relacion abiertas que
comunmente se encuentran en la organizacion de los aspectos académicos, pedagoégicos,
metodoldgicos e incluso administrativos.

Con respecto a flexibilidad la Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica se
identifica con los planteamientos de Mario Diaz en cuanto a que la flexibilidad curricular
puede entenderse como un proceso de apertura y redimensionamiento de la interaccion
entre las diversas formas de conocimiento u objeto de aprendizaje que constituyen el
curriculo. Esta apertura tiende a afectar los patrones tradicionales de organizacion y de
practica de los actores académicos. Esto implica la educacion permanente de los nuevos
conocimientos a los procesos de formacién, al fomentar la capacidad de decisiones del
estudiante sobre la seleccion y combinacion de contenidos y planes de trabajo, asi como
sobre las secuencias o rutas y ritmos de su formacion. (Flexibilidad curricular p. 63). La
flexibilidad significa la generacién de interdependencia entre los procesos académicos y

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica concibe la flexibilidad curricular
como la relacién entre los campos, las areas de formacion, los componentes y o nlcleos,
las asignaturas o cursos y los créditos académicos que las conforman.

En términos generales, la flexibilidad se asocia con la creacién de alternativas y diversidad
de rutas de formacion y, por tanto, incide en la estructura organizativa de las instituciones
de educacion superior y en la manera como el estudiante se relaciona con el aprendizaje.
La flexibilidad crea condiciones que posibilita que los estudiantes:

e Tomen decisiones sobre el tiempo y el lugar de su aprendizaje.
e Desarrollen su aprendizaje autébnomo, con apoyos tales como tutorias u otras
mediaciones pedagdgicas.
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e Concuerden con los propdsitos y contenidos de formacion.

o Accedan a diferentes rutas de formacion, y asi incrementar su movilidad dentro del
sistema de formacion, de conformidad con sus intereses y expectativas.

o Accedan a diferentes opciones estratégicas ofrecidas por la institucién para el logro
de los propésitos y resultados de formacion.

o Ajusten el tiempo de sus aprendizajes segln su ritmo y necesidades.

Tronco Comun Institucional

Para la Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica, constituye el tronco comun
institucional, el conjunto de aquellas asignaturas o cursos que deben estar presentes en los
planes de estudio de todos sus programas académicos, indistintamente del programa al
que pertenezcan, como directriz institucional, y como aporte al desarrollo misional por la
relevancia del conocimiento que se pretende de estas, siendo prioritario en la formacién de
los estudiantes

Estas asignaturas o cursos podran ser tomados por los estudiantes desde cualquiera de los
programas ofertados en la institucion, permitiendo asi la flexibilidad en la ruta de formacion
y la movilidad de los estudiantes al interior de la institucién, asi como la interdisciplinariedad
en los procesos formativos.

Tronco ComuUn por Programas académico

Al interior de los programas académicos de la Corporacion Universitaria Politécnico Costa
Atlantica se podran establecer troncos comunes de asignaturas o cursos que permitan la
interrelaciéon e interaccion de sus programas y facilite la flexibilidad curricular de estos, a
través de los cuales, los estudiantes puedan moverse libremente en la institucion y se le
brinde a estos la posibilidad de una segunda titulacién, por lo tanto, estos troncos
comunes de asignaturas o cursos deben ser pensados de una manera muy coherente al
interior de cada facultad, de tal manera que cada programa pueda mantener su esencia
en el saber propio de su disciplina, pero flexibilizandolo para poder interrelacionarse con
otros programas afines a sus naturaleza, es asi que la interdisciplinariedad cobra sentido
y aplicacion en la estructura curricular de los programas de la Institucion.

5.2.6. Orientaciones de los procesos evaluativos segln la concepcion del modelo
pedagogico.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica concibe la evaluacion en
coherencia con su modelo pedagogico como parte integral del curriculo, entendida esta
como el proceso valorativo sobre el desarrollo de las competencias de los estudiantes que
dan cuenta del resultado del aprendizaje, abarca las competencias del saber ser, saber
conocer, saber hacer, saber convivir, saber aprender a emprender. La metodologia de
evaluacion sigue las orientaciones del modelo pedagdégico centrado en el desarrollo
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humano integral, bajo el enfoque constructivista y las orientaciones de la evaluacién por
competencias, por lo cual se orienta con los siguientes postulados:

El proceso de evaluacion es uno de los aspectos mas importantes de la ensefianza y el
aprendizaje. Comunmente se clasifica la evaluacién de los aprendizajes en dos grandes
categorias: evaluacion sumativa y evaluacion formativa. En el primer caso, hablamos de
una evaluacién que supone la asignacion de un criterio cuantitativo, como una calificacion.
En el segundo, nos referimos a la evaluacion que tiene un caracter de retroalimentacion
para el alumno y el docente. Sobre todo, para este Ultimo, quien puede adecuar e innovar,
dependiendo de las necesidades de los estudiantes, detectadas a partir de una evaluacion
constante del proceso de aprendizaje.

La evaluacion formativa no tiene lugar en momentos puntuales, como un examen escrito,
una prueba corta o la entrega de un producto final, como un trabajo o ensayo. Mas bien,
tiene lugar a lo largo de todo el proceso formativo. Las actividades evaluativas propician la
evaluacion auténtica, que se refiere a la aplicacion practica, a la vida real, de los
conocimientos, habilidades, competencias o actitudes que se han construido en el proceso
de aprendizaje.

Las evaluaciones bajo el enfoque constructivistas usualmente incluyen la resolucién de
casos reales, la formacién por proyectos, el trabajo colaborativo, el disefio y ejecucion de
un proyecto, el disefio de una estrategia o un producto, los consultorios empresariales,
actividades todas en las cuales el estudiante debe ejercitar habilidades cognoscitivas de
orden superior, en ambientes complejos y muchas veces ambiguos, que simulan (o0 son)
las situaciones reales que encontrard en su vida profesional. No solamente interesa el
producto final, como una respuesta o0 un trabajo escrito o una presentacién oral, sino
también el proceso (el como el estudiante construyé su comprensién de los temas, como
realizé la sintesis y la aplicacion a la situacion real, como llego a los resultados del
aprendizaje.
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5.3.  Modelo de Educacién Virtual de la Corporaciéon Universitaria Politécnico Costa
Atlantica.

Imagen 8 Modelo para la Educacién Virtual MEV- PCA. Elaboracién
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Para el modelo educativo virtual la organizacién se realizara en médulos, teniendo en
cuenta la coherencia con el plan de estudios, los tiempos y nimero de créditos establecidos.

5.3.1.1. Bloques

Implica el agrupamiento de un conjunto de asignaturas de diferentes areas de formacion
que conforman el plan de estudio. Cada bloque se compone de 2 Asignaturas, por
flexibilidad se integran de las tres areas de formacién del plan de estudio. Cada periodo
académico consta de (3) bloques, cada uno de (5) semanas,en los cuales el estudiante
matricula hasta seis créditos, lo que le permite estar matriculado en maximo dos cursos
simultdneos y una semana para revision yevaluacion del proceso formativo, de sus
actividades.
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Tabla 10 Bloques

Programas

Semestre

Areas de formacion AsignaturasCréditoTADTIETCOHT

Basica

Profesional

Complementaria -socio-humanistico

Total, Horas
MOMENTOS
TAD TRABAJO  DE . ACOMPANAMII?NTO DIRECTO
DOCENTE SINCRONICO ¥ ASINCRONICO
TIE TRABAJO INDEPENDIENTE DEL ESTUDIANTE
TCO TRABAJO COLABORATIVO
HT HORAS TOTALES

El semestre tiene una duracién de 16 semanas. Cada Periodo Académico consta de tres
blogques, cada uno con una duracion de cinco semanas. En cada bloque cursaran
simultdneamente dos cursos (hasta seis créditos):

Imagen 9 Periodo Académico

| DURACION DEL PERIODO

| ACADEMICO: ol
| No. CREDITOS POR PERIODO | HASTA 18
| ACADEMICO CREDITOS

{No. DE BLOQUES POR
| PERIODO ACADEMICO

3 BLOQUES

 DURACION DEL BLOQUE 5 SEMANAS

HASTA 6
CREDITOS

| No. CREDITOS POR BLOQUE

Durante la semana 16 se realizard sustentacién/socializacién de proyectos.

Para los programas bajo la modalidad virtual la relacién del trabajo académico del
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estudiante sera 1/3: Por cada hora de acompafiamiento docente el estudiante trabajara de
manera independiente y colaborativa 3 horas, la cuales se distribuyen de la siguiente
manera: trabajo independiente y autonomo de 48 horas y 24 horas de trabajo colaborativo.
* El trabajo independiente, colaborativo y autbnomo del estudiante corresponde al 75% del
total del médulo y el 25 % corresponde al acompafiamiento directo del docente tutor.

Estructura de la Unidad de Aprendizaje

Cada curso consta de Unidades de Aprendizaje y Actividades que propenden por el
aprendizaje del estudiante, y son evaluadas para evidenciar el logro de los objetivosy
competencias establecidas.

Imagen 10 Microcurriculo o de cada

asignatura/curso

l_ IDENTIFICACION —

] DESCRIPCION _

L BIBLIOGHEAFIA -nm.n;-c-:y«_-i-’ b

Un curso presenta los siguientes elementos, descritos en el Microcurriculo de cada
asignatura/curso:

Caracterizada por los siguientes elementos:

e IDENTIFICACION: Contiene el programa al que pertenece el curso, nivel de
formacion, area de formacion, semestre, metodologia, modalidad, nombre del
curso/asignatura, créditos, cédigo de la asignatura y datos de contacto del docente.

e DESCRIPCION: Generalidades de curso y sus componentes tedricos yaplicacion
practica.

e RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Los enunciados acerca de lo que se espera que
el estudiante sea capaz de hacer, comprender y / 0 sea capaz dedemostrar una vez
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terminado un proceso de aprendizaje.

e UNIDADES TEMATICAS: Presenta los temas que se van a abordar a lo largodel curso.
Cada una de las unidades de aprendizaje se disefia de acuerdo con los lineamientos
de produccion de contenidos establecidosinstitucionalmente.

o ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE: Describe el procedimiento para abordar los
contenidos, realizar las actividades y solucionar problemas.

e EVALUACION: Se prevén mecanismos para evaluar el progreso de los estudiantes
y el logro de las competencias planteadas. Estas evaluaciones se convierten en el
marco de evidencias que el docente tiene para la toma de decisiones. El aula virtual
provee el espacio para que los estudiantes reciban y/o envien sus evaluaciones al
docente y que luego este pueda leer,corregir y devolver por el mismo medio.

BIBLIOGRAFIA Y WEBGRAFIA: Con el listado de recursos digitales y fisicosque hacen
parte de los referentes teéricos de la tematica tratada

5.4. Modelo de Formacion para el emprendimiento de la Corporacion Politécnico
Costa Atlantica.

La formacién en emprendimiento en la Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica
se puede reconocer a través de las denominaciones de las asignaturas que desempefian
una funcién directa para fomentar el emprendimiento, detalladas en el siguiente cuadro:

Imagen 11 Modelo formativo de emprendimiento institucional.

Semestre I - Semestre Semestre VI -
@ L J
[ Competencias ] [ Competencias ] [ Competencias ]
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Fuente: Direccion de Aseguramiento de la Calidad- Centro de Desarrollo
Empresarial- Direccion de Investigacion — PCA.

La imagen 11 presenta el modelo formativo de emprendimiento institucional, estableciendo
una conexion entre las asignaturas que contribuyen al enriguecimiento del espiritu
emprendedor. Este modelo tiene como resultado la adquisicion de competencias
esenciales, que a su vez fomentan el desarrollo de habilidades emprendedoras. Asimismo,
se generan las herramientas necesarias para fortalecer el perfil de los estudiantes y
egresados, formandolos para proponer soluciones empresariales de manera efectiva y
creativa en el ambito profesional. Este enfoque formativo integral busca no solo
proporcionar conocimientos tedricos, sino también cultivar una mentalidad proactiva y
orientada hacia la innovacion, preparando a los estudiantes para afrontar los desafios del
entorno empresarial actual.
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6. ORGANIZACION GENERAL, ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y
PARTICIPACION DEMOCRATICA DE LA COMUNIDAD.

La organizacién General, los érganos de direccion y administracién; y la participacion
democrética de la comunidad educativa en la direccion de la Institucion se establecen de la
forma siguiente:

Sala General

Consejo Directivo
Presidencia

Rectoria

Vice —Rectorias y Gerencias
Secretaria General

Consejo Académico
Consejo de Investigacion

e i

SALA GENERAL. Es la maxima autoridad de la Corporacién y estd conformada por
diecinueve (19) miembros fundadores y activos, con voz y voto.

Miembro Honorifico (1), Rector (1) y Secretario General (1), con voz, pero sin voto.

La Sala General sesionara de manera ordinaria tres veces al afio y estas reuniones se
efectuaran, una durante el mes de marzo, la segunda durante el mes de julio y la tercera
durante el mes de diciembre. Y extraordinariamente cuando sea convocada por el
Presidente o el Consejo Directivo.

CONSEJO DIRECTIVO. Es el 6rgano en quien delega la Sala General la direccion de la
Corporacion para la ejecucion de sus funciones en todos sus aspectos. Se integra de la
siguiente forma:

Con voz y voto:

El Rector, quien lo preside.

El Presidente

Los Vice-Rectores y Gerentes

Dos (2) representantes elegidos por la Sala General.

Un (1) estudiante de la Instituciébn con matricula vigente, que no esté bajo sancion
disciplinaria, se encuentre a paz y salvo Académica y Administrativamente y sea
elegido democraticamente por su propio estamento, con su respectivo suplente.

f. Un (1) profesor de la Institucion de tiempo completo, que no esté bajo sancion
disciplinaria, de excelente reputacion y buen crédito académico, elegido
democréaticamente por su propio estamento, con su respectivo suplente.

®oo oy
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g. Un (1) egresado graduado de la Institucion, sin matricula vigente, elegido
democréaticamente por su propio estamento; con su respectivo suplente.

Con voz, pero sin voto:
h. Secretaria General

PRESIDENCIA. La Corporacion tiene un presidente elegido por la Sala General para un
periodo de tres (3) afos, pudiendo ser reelegido.

RECTORIA. La Rectoria es el 6rgano delegatorio de la Sala General para la direccion
inmediata de la Corporaciéon. Esta a cargo del Rector, quien a su vez actla como
Representante Legal de la Institucién.

El Rector es elegido por la Sala General para un periodo de tres (3) afios, pudiendo ser
reelegido con base en la evaluacion de su gestion.

VICE-RECTORIAS Y GERENCIAS: Para coadyuvar en la gestion Institucional, la
Corporacion tiene Vice—Rectorias y Gerencias.

CONSEJO ACADEMICO. El Consejo Académico es un érgano adscrito a la Rectoria, que
orienta y evalla los procesos académicos, de extension y proyecciéon social. Apoya al
Consejo Directivo y al Rector en la gestién académica de la Corporacion.

El Consejo Académico se integra por:
Con voz y voto:

a. El Rector, quien lo preside.

El Presidente de la Corporacion

El Vice — Rector Académico y de Investigacion, quien lo preside en ausencia o por

delegacién expresa del Rector.

El Vice — Rector de Extensién y Proyeccién Social.

El director de Unidad de gestién y planeacion académica

El director de la Unidad de Virtualidad

Los Decanos y /o directores de programa

El Director del Centro de Admisiones, Registro y control Académico.

Los jefes de Departamentos Académicos.

j- Un representante del cuerpo docente, con su respectivo suplente, elegido
democréaticamente por su estamento para un periodo de dos (2) afios.

k. Un representante estudiantil, con su respectivo suplente, elegido democraticamente
por su estamento para un periodo de dos (2) afios.

(@)

SQ "o a
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. Un representante de los egresados, con su respectivo suplente, elegido
democraticamente por su estamento para un periodo de dos (2) afios.

CONSEJO DE INVESTIGACION. EIl Consejo de investigacion es un érgano adscrito a la
Rectoria, que orienta y evalla de los procesos de investigacion. Apoya al Consejo Directivo
y al Rector en la gestion investigativa de la Corporacion.

El Consejo de investigacion se integra por:
Con vozy voto:

- Rector, quien lo preside.

- Presidente de la Corporacion

- Vicerrector Académico y de Investigacion, quien lo preside en ausencia o por
delegacién expresa del Rector.

- Vicerrector Administrativo y Financiero.

- Vicerrector de Extension y Proyeccion social

- Director de Unidad de Gestion y Planeacién Académica.

Con voz, pero sin voto:

- Director del Centro de Investigacion.

- Un Decano y/o Director de Programa por area de conocimiento.
- Un Estudiante del semillero de investigacion.

- Un Docente Investigador

ORGANIZACION ADMINISTRATIVA. Las dependencias de orden Administrativo podran
denominarse: Unidades, divisiones, centros, direcciones, departamentos, oficinas,
secciones y areas. Los 6rganos consultivos o asesores se denominan comisiones o
comités.

ORGANIZACION EDUCATIVA. Las dependencias de orden educativo podran
denominarse facultades, colegios, escuelas, institutos, programas, centros, departamentos,
secciones y grupos, los 6rganos consultivos o asesores se denominaran comités.

DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO. De conformidad a la estructura organica internay en
concordancia con la planta de personal podréan existir en la Institucion: Personal vinculado
a la Administracion General y Personal Administrativo vinculado al sector Académico, a los
servicios educativos, a la docencia, a la investigacion, a la extension o a las asesorias.

7. CONSOLIDACION DE LA CALIDAD

De caras a la situacion global en la que nos encontramos, las instituciones de educacion
superior han tenido que hacer ajustes en sus estructuras girando hacia la planeacion
estratégicay la calidad, con el propésito de dar respuesta a los cambios en el orden mundial
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y hacional que se han suscitado. De esta manera la Planeacion se ha convertido en una
herramienta eficaz y efectiva para hallar caminos que posibiliten a la institucion responder
oportunamente a las necesidades de contextos diversos que ven en la educacién una
oportunidad de transformacién social.

Asimismo, el Estado colombiano viene implementando estrategias que generen una cultura
de la calidad de la educacién superior a través de un sistema de aseguramiento de la
calidad, con programas para el fomento de competencias, desarrollo profesional, directivos
y docentes, asi como el fomento de la investigacion con politicas nacionales claras y
definidas para el mejoramiento continuo.

La Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica , concibe la calidad como la
realizaciéon plena de su Proyecto Educativo Institucional y el cumplimiento de su mision,
mediante el desarrollo de sus funciones sustantivas de Docencia, Investigacion, Extension
y Proyeccién Social e Internacionalizacion, hacia el logro de una formacion integral centrada
el desarrollo humano integral. Comprometidos con la mejora continua de todos sus
procesos para un servicio educativo de alta calidad.

La cultura de la planeacién y mejora continua ha sido unas de las preocupaciones de
siempre de la Institucion, por ello promueve acciones en blsqueda de ese reconocimiento
institucional como resultado de un esfuerzo y entrega de toda la comunidad, un trabajo
colectivo que hoy constituye la Corporacion.

El proceso de Planeacién ha sido un trabajo colectivo de todos los estamentos
organizacionales, comprometidos con el crecimiento y desarrollo institucional y creando una
sinergia para el desarrollo de planes de mejoramiento que detonen procesos de
autoevaluacion en busca de la calidad de todas sus actividades académicas,
administrativas e investigativas.

La Sala general, maximo 6rgano de gobierno, orienta las acciones necesarias para
consolidar una verdadera cultura de la calidad institucional, mediante la existencia e
implementacion de un sistema de aseguramiento de la calidad que garantice procesos
serios de autoevaluacion y autorregulacion de programas e institucional y un sistema de
informacion eficiente y eficaz que generen la dindmica del mejoramiento continuo en busca
de la excelencia académica.

Politicas orientadas al cumplimiento de las funciones sustantivas misionales de la
Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica.

Para Operacionalizar su Proyecto Educativo Institucional-PEI- la Corporacion Universitaria
Politécnico Costa Atlantica, traza unas politicas necesarias como compromiso institucional
con la comunidad educativa, la sociedad y el pais. Entendidas como un conjunto de
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lineamientos, directrices, criterios y orientaciones alineadas con el horizonte misional para
la toma de decisiones.

7.1. Politica de Docencia

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica ratifica su compromiso por la
excelencia académica y el mejoramiento continuo, orientando la formacion integral de sus
estudiantes a través su modelo pedagdgico centrado en el desarrollo humano bajo el
enfoque constructivista, mediante el fortalecimiento de sus procesos académicos, de la
calidad académica, de su talento humano, en coherencia con lo enunciado en su mision y
vision institucional. Consolidando un entorno académico y las condiciones y estrategias
propicias para la satisfaccion de las expectativas académicas.

7.2. Politica de Desarrollo Profesoral.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica acoge desde su politica de
docencia la Politica de Desarrollo profesoral, asumiendo el compromiso institucional de
consolidar una planta profesoral calificada, idonea, que responda a las necesidades
formativas actuales, coadyuvando en la potencializacion de las dimensiones de los
estudiantes a través del proceso de ensefianza bajo el modelo pedagdgico centrado en el
desarrollo humano integral. Para lo cual se compromete con:

e La cualificacion permanente de sus profesores.

e Mantener una planta de profesores suficiente, permanente que responda a las
necesidades de docencia, investigacion y proyeccion social.

e Mantener una planta profesora que responda los criterios de calidad y cualificacion
requeridos para la educacion superior, pertinente para cada uno de los programas
académicos existentes.

e Motivar el intercambio académico e investigativo de su cuerpo profesoral.

e Motivar la permanencia profesoral en la institucion.

e Apoyar a los docentes para su cualificacién en estudios de posgrado.

e Apoyar a los docentes en el dominio de una segunda lengua para el desarrollo de
competencias en un segundo idioma.

7.3. Politica del estudiante.

Para la Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica , el estudiante es su razon de
ser, por ello, direcciona sus esfuerzos al ofrecimiento de un servicio de calidad, que genere
la satisfaccion y su bienestar. En ese sentido, asume el compromiso de:

e Brindarle una atencion integral acorde a sus intereses y necesidades,
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e Hacer seguimiento durante su proceso formativo para apoyarlo en el cumplimiento
de sus metas.

¢ Brindarle toda informacién que requiera en los aspectos administrativos, académicos.

e Atender sus inquietudes y necesidades, para lo cual se facilitardn los canales de
comunicacion mas efectivos y eficientes.

e Prestar atencion personalizada para ser escuchado y atendido oportunamente.

e Proporcionarles tutorias académicas y consejerias psicologicas.

e Brindarles un servicio de calidad, eficiente y eficaz y efectivo en todos los aspectos
académico y administrativos.

e Brindarles diferentes capacitaciones para el conocimiento y uso de todos los servicios
institucionales.

e Todo esto, para el cumplimiento de nuestra politica y la satisfacciéon y el lleno de las
expectativas personales de nuestros estudiantes.

7.4. Politica de Gestion Curricular

La Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica , soportados en el pensamiento,
ser y naturaleza de los fundadores, acoge dentro de sus politicas de docencia, el curriculo
como un consultorio o espacio orientado hacia el desarrollo humano integral en la busqueda
de la autorrealizacién del estudiante, potencializando sus dimensiones como ser
biopsicosocial, desarrollando competencias que se traducen en resultados de su
aprendizaje y respetando su dignidad humana. Comprometiéndose con su evaluacién y
seguimiento, con las innovaciones y estrategias pedagoégicas para el proceso de ensefianza
aprendizaje, con su flexibilizacién, internacionalizacién y su operacionalizacion mediante la
metodologia de ciclos propedéuticos.

Es condicion fundamental para la Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica
fundamentarse adecuadamente para la consecucion de sus propésitos misionales de
formar profesionales integrales, desde lo cognitivo, cientifico, humanistico, afectivo y del
emprendimiento, capaz de aporta en la construccion de una sociedad mas justa y
respetuosa de la dignidad humana.

7.5. Politica de Extension y Proyeccion Social

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica asume el compromiso de contribuir
con la sociedad a su desarrollo econémico, politico y social, propiciando y estableciendo
espacios permanentes de relacion, interaccion, articulacion e integracion de las funciones
sustantivas con las comunidades nacionales e internacionales orientada hacia la difusion
de los conocimientos, al intercambio de experiencias en procura del bienestar y la
satisfaccion de necedades.
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7.6. Politica de egresados.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica , hace suyo el compromiso de
mantener un vinculo director con sus egresados mediante fortalecimiento de estrategias
que posibiliten el contacto permanente con ellos, materializando lazos filiales que permitan
el crecimiento y desarrollo continuo y la retroalimentacion de los procesos formativos a
través de sus experiencias laborales, profesionales y personales.

7.7. Politica de Internacionalizacién

La Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica adopta como politica fomentar en
la comunicad académico - administrativa una vision internacional e intercultural que
propenda por un mayor intercambio de conocimientos, el mejoramiento de los procesos de
ensefianza y aprendizaje y la visibilidad internacional, a través de los siguientes ejes
estratégicos: internacionalizacién del curriculo, internacionalizaciéon de la investigacion,
movilidad académica, gestién de la internacionalizacion.

7.8. Politica de Relacion con la comunidad.

La presente Politica esta dirigida a la comunidad interna y externa PCA orientada a generar
un relacionamiento y comunicacion con los diferentes publicos de interés, generando
aportes a la solucién de problemas locales, regionales y de caracter nacional, de acuerdo
con el proceso de formacion recibida, planificando, monitoreando y evaluando los
resultados de los programas de relacionamiento con la comunidad, para favorecer el
continuo perfeccionamiento integral del ser humano y coadyuvar en la consolidacién del
desarrollo social, enmarcado en los objetivos misionales de la Corporacion y facilitar la
Relacién con publicos de interés.

7.9. Politica de fomento al emprendimiento.

La Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica asume su compromiso misional de
facilitar y promover condiciones para el emprendimiento, orientando iniciativas de la
actividad empresarial, coadyuvando en la gestion de acceso a financiacion para
emprendedores, promoviendo la articulacion interinstitucional para el fomento del
emprendimiento.

7.10. Politica de estimulos.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica reconoce la importancia del valor
tangible e intangible del talento humano, y del estimulo extrinseco que impulsa al desarrollo
de las actividades académicas, formativas, de investigacion, extension,
internacionalizacion, emprendimiento, bienestar y desarrollo cultural de todos los miembros
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de la comunidad académica. Con el fin de promover estas actividades en pro del beneficio
de la humanidad, la sociedad, la calidad de vida y el entorno de la Corporacién, se
compromete con:

e Reconocimiento publico de la produccién de sus comunidades académicas: docente,
estudiantes, egresados, directivos, investigadores.

e Divulgar en el ambito nacional e internacional los resultados de su comunidad
académica estudiantes, docentes, administrativos, egresados en el ejercicio de sus
actividades académicas, investigativas, extension y proyeccion social,
internacionalizacion, bienestar.

7.11. Politica de Responsabilidad Social Ambiental.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica se compromete con la planeacion,
proteccién, prevencion y control de los recursos naturales como resultado de intereses,
decisiones, acciones y actividades adelantadas por la institucion con el propdsito de
prevenir o solucionar las necesidades y probleméticas ambientales del pais, propendiendo
por el desarrollo sostenible y garantizando que las personas tengan el derecho a gozar de
un ambiente sano, la participacion de la comunidad y la proteccion de la diversidad e
integridad del ambiente, la conservacién de las areas de especial importancia ecoldgica y
fomentando la educacion ambiental.

7.12. Politicas de Bienestar Institucional

Para la Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica el Bienestar Institucional se
concibe como eje estratégico y transversal que comprende las politicas institucionales, de
la vida académica integrado al medio institucional, por ello, se compromete con el bien-
estar de toda la comunidad (estudiantes, docentes y personal administrativo) orientando el
desarrollo fisico, psicoactivo, espiritual , social y cultural de cada uno de sus integrantes
aportando al desarrollo pleno de sus dimensiones biopsicosocial.

7.12.1. Politica de Permanencia y graduacion estudiantil.

Para la Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica la Politica de Permanencia y
Graduacion estudiantil estd concebida para acompafar y apoyar al estudiante en su
proceso formativo y personal, con el compromiso de atender su formacion integral y los
factores de riesgo que puedan interferir en el logro de sus metas, a través de la articulaciéon
de la comunidad, estudiantes, docentes y administrativos, y, en seguimiento de las politicas
institucionales trazadas.

7.12.2. Politica de Inclusién social.
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La Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica, asume la educacion inclusiva y el
enfoque diferencial como la oportunidad de todos y para todos de acceder a la educacion
superior reconociendo la creacion de entornos diversos en el que todas las personas tienen
las mismas oportunidades de participar plenamente de la sociedad, contribuyendo a ella y
beneficiandose de sus recursos y oportunidades, ambientes que favorezcan el
reconocimiento de los derechos de las personas en el contexto amplio de la diversidad y la
educacion para todos evitando asi la practicas de marginacion, segregacion y exclusion.

7.13. Politica de Administracion de Recursos Financieros.

Esta politica define los lineamientos generales para la administracion de recursos
financieros de la Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica garantizando el buen
manejo, funcionamiento Institucional y cumplimiento de las actividades académica-
administrativas, investigativas, de extension y proyeccion social e internacionalizacién en
concordancia con el plan de desarrollo y con la normativa vigente que ejerce sus controles
legales y administrativos asegurando la transparencia de los recursos institucionales, su
ejecucion y seguimiento.

7.14. Politica de Gestion del talento humano.

Para la Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica , el talento humano es el motor
gue impulsa el buen funcionamiento de las actividades de la institucion, se constituye en su
valor mas preciado para la consecucién de sus fines misionales y para el cumplimento de
sus compromisos con la calidad. En tal sentido, la corporacién asume la gestion del talento
humano académico y administrativo desde el mejoramiento del bienestar de su comunidad,
fomentando un buen clima laboral, brindandoles los recursos necesarios para su buen
desempeiio, reconociendo sus logros, motivando su crecimiento y permanencia en la
institucion.

7.15. Politica de Infraestructura Fisicay Tecnolégica

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica , alineados con la calidad y la
mejora continua de todos sus procesos misionales se compromete con el mejoramiento
permanente de los servicios educativos, adecuando, complementando y rehabilitando su
infraestructura fisica y tecnolégica para el cumplimiento de las condiciones necesarias y
suficientes para garantizar el buen funcionamiento de la institucion.

7.16. Politica de tratamiento de la informacién, datos personales.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica , respetuosa de los derechos de
las personas, asume la responsabilidad relacionada con el manejo y uso de la informacion
y la proteccibn de datos personales de su comunidad educativa, reconociendo vy
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protegiendo su integridad, confidencialidad en el tratamiento que le dé para fines
educativos.

7.17. Politica de Calidad y Planeacion.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica asume el compromiso de buscar o
lograr siempre la satisfaccion de las necesidades y expectativas de la comunidad, mediante
la formacion integral de profesionales con espiritu emprender, orientados por principios
axioldgicos, psicoldgicos, epistemoldgicos, pedagdgicos, socioculturales, naturales, de
emprendimiento y técnico cientificos, mediante los procesos misionales de docencia,
investigacion y extension y proyeccion social, internacionalizacién, y como eje transversal
el bienestar institucional, siempre mostrando un actitud transparente y de servicio, en
cumplimiento con los requerimientos técnicos, legales y reglamentarios que garanticen y
aseguren la mejora continua, la modernizacibn de los procesos, la autoevaluacion
institucional en pro de la excelencia académica y calidad institucional.

La Politica procura orientar en la Institucién la cultura de la evaluacion, la planeacion y la
calidad, buscando el mejoramiento continuo y la excelencia.

La Institucion concibe el mapa de procesos como un elemento que se encuentra suscrito
en un sistema, el cual es un conjunto de partes con caracteristicas comunes, como: objetivo
central, recursos, cultura y valores organizacionales, que persiguen una meta. Para
alcanzar dicha meta es necesario corregir problemas inherentes a su sistema y a sus
operaciones, lo que trae como consecuencia beneficios y mejoras en la calidad y la
productividad (Senlle et al, 2001). En tal sentido, el sistema de calidad de una institucién
ademas de un buen disefio requiere de un mejoramiento continuo y para ello, desde el afio
1987 se cuenta con un conjunto de normas, especificamente las normas ISO 9000, que
constituyeron la primera serie de normas internacionales voluntarias para la gestion y
aseguramiento de la calidad.

En este sentido la Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica , contempla su
elaboracion como soporte al plan estratégico corporativo. El objetivo es conocer mejor y
més profundamente el funcionamiento y el desempefio de los procesos y las actividades en
los que la empresa se halla involucrada, prestando una atencién especial a aquellos
aspectos clave de estos.

El mapa de procesos realizado es definido graficamente tributando a la generacion de valor,
en él se combina la perspectiva global de la institucion con las perspectivas locales del
departamento respectivo en el que se inscribe cada proceso. Su desarrollo, por lo tanto, ha
sido consensuado frente a la posicién local y el desempefio concreto de dichos procesos
con los propésitos estratégicos corporativos.
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En consecuencia, se determinan la alineacion de los procesos y la Institucion con los cargos
dispuesto para lograr dichos objetivos de acuerdo con la naturaleza juridica de Corporacién
y caracter académico Institucion Tecnoldgica, redefinida por ciclos propedéuticos, en
consonancia con la Mision Institucional.

El mapa de proceso de la Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica es una
herramienta que muestra de forma grafica el funcionamiento de la institucién. Establece las
entradas, los procesos estratégicos, los procesos misionales, procesos de apoyo, procesos
de evaluaciéon y control y las salidas para un 6ptimo entendimiento del funcionamiento
institucional.

o Entradas: Representa las necesidades y expectativas de la comunidad, que son la
formacion tecnolégica y profesional. Nuestros clientes (estudiantes, egresados,
empresarios).

e Procesos Estratégicos: Es la vision de la institucién, consiste en el fortalecimiento
académico, calidad Institucional y visibilidad internacional.

e Procesos Misionales: es el desarrollo de los procesos y actividades para cumplir la
mision

e Procesos de apoyo y: son los procesos que proporcionan los recursos necesarios
para el cumplimiento de la mision institucional.

e Procesos de evaluacion y control: son los procesos que evallan y controlan el
direccionamiento institucional y el cumplimiento de la mision.

e Salidas: el cumplimiento de las necesidades, profesionales integrales

Campus Santa Bernardita Carrera 38 No. 792 - 167 Teléfonos: 3361800 - 3361801 - 3782789 www.pca.edu.co
Barranquilla Colombia.
Pagina 79 de 84


http://www.pca.edu.co/

OB Onité cnico

C costa atlantico

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR
Aprobacion Oficial: Acuerdo 264 ICFES. Resolucién 4185 del Ministerio de Educacién Nacional

) ) NTI. 800.036.652-1 ;
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR REDEFINIDA POR CICLOS PROPEDEUTICOS
(Resolucién No. 3543 del Ministerio de Educacién Nacional)

Imagen 12 Mapa de procesos de la Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica
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7.18. Politica de Autoevaluacion y Autorregulacion.

Para la Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica la autoevaluacion es un
proceso reflexivo, participativo y de mejora continua asumido por todos los miembros de la
institucion y de sus programas académicos, permite evaluar el cumplimiento de metas,
objetivos e identificar las fortalezas y acciones de mejoras; convirtiéndose en un mecanismo
de autorregulacion y seguimiento institucional de las funciones sustantivas de docencia,
investigacion y extension y proyeccion social.

La Corporacion, define la autoevaluacion como una reflexioén al interior de la Institucion y
de sus programas acerca de la propia accion desarrollada, como una actividad sistémica,
programada y autorreguladora que en forma continua y permanente se planea, ejecuta y
aplica a los integrantes de la comunidad académica con la finalidad de orientar a través de
la informacién recolectada la toma de decisiones, que guien a emitir juicios valorativos
fundamentados, consensuados y comunicables, a mejorar y ajustar las acciones educativas
necesarias, para lograr mejoras en la calidad de sus insumos, procesos y productos como
un todo integrador.
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7.19. Politica de Sistema de informacion.

La utilizacién de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones es de vital
importancia para la Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica , por eso hace
suyo el compromiso de potenciar la estructura y funcionamiento de la organizacion
enfocandose en los siguientes frentes que fortalezcan los aspectos académico y
administrativo:

En el frente académico, la Corporacion se compromete con la comunidad académica, en
ampliara la oferta de soluciones virtuales que permitan una interaccién sincrénica y
colaborativa entre profesores y estudiantes.

e Complementard la experiencia de aprendizaje con herramientas basadas en la nube,
gue permitan a la institucion adaptarse rapidamente a las condiciones cambiantes de
disponibilidad y configuracion de los equipos de computo.

e Consolidaran alianzas estratégicas con otras instituciones a través de redes de
colaboracion académica que fomenten la investigacion y el acceso a recursos
educativos.

En el frente administrativo, se compromete con esfuerzos para integrar las diversas
fuentes de datos de la institucién, con el propdsito de estructurar el sistema centralizado de
informacion el cual por medio de tecnologias modernas de mineria y de datos y aprendizaje
de maquina, apoyara los procesos de generacion de reportes normativos e institucionales,
de toma de decisiones con base en datos, y de proyecciones asistidas por inteligencia
artificial; al mismo tiempo que los diferentes subsistemas de apoyo de las areas
administrativas, trabajen de forma orquestada, a fin de que los procesos operacionales de
la institucién alimenten de manera automatica y transparente este almacén de datos.

7.20. Politicas de Investigacion, innovacion, creacion artisticay cultural.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica , comprometida con la
Investigacion, prioriza el crecimiento y la consolidacion del ambiente y la cultura cientifica.
Con ello, se obliga a avanzar en la generacién y divulgacion de conocimiento, desarrollo
tecnolégico y formacién de talento humano para aportar saberes e innovaciones a las
ciencias y sus disciplinas, contribuyendo al crecimiento y construccion social.

La Corporacién se compromete con la comunidad académica y la sociedad a promover un
ambiente de investigacion favorable para el desarrollo cientifico. Para lograrlo realizara
estrategias que propendan por:

e El fortalecimiento continto del Sistema de Investigacion Institucional, las Lineas de
Investigacion y los Grupos de Investigacion, en todas sus dimensiones.

Campus Santa Bernardita Carrera 38 No. 792 - 167 Teléfonos: 3361800 - 3361801 - 3782789 www.pca.edu.co
Barranquilla Colombia.
Pagina 81 de 84


http://www.pca.edu.co/

OB Onité cnico

C costa atlantico

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR
Aprobacion Oficial: Acuerdo 264 ICFES. Resolucién 4185 del Ministerio de Educacién Nacional

) ) NTI. 800.036.652-1 ;
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR REDEFINIDA POR CICLOS PROPEDEUTICOS
(Resolucién No. 3543 del Ministerio de Educacién Nacional)

o EIl fortalecimiento continlo de los semilleros de investigacion y la investigacion
formativa.

e La diversificacion de los mecanismos de financiamientos de la investigacion, con el
propésito de hacerla viable y sostenible a nivel nacional y mundial.

o Impulsar la insercién activa en comunidades cientificas y redes de investigaciones
nacionales e internacionales.

7.20.1. Politica de formacion para la investigacion.

La Corporacién Universitaria Politécnico Costa Atlantica, en fortalecimiento del desarrollo
académico y profesional de estudiantes y egresados, resalta el valor de la formacién para
la Investigacion, desarrollo tecnolégico, creacién e innovacion, mediante el ambiente y la
cultura cientifica y su incidencia sobre el curriculo, las actividades extracurriculares y la
cualificacion de estudiantes y egresados. Por ello, orienta esfuerzos al:

o Fortalecimiento del aprendizaje en el uso y aplicacién de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion en el ser profesional de todas las areas de conocimiento;

o Alacreacion de espacios de desarrollo y divulgacion de los resultados de estudiantes
en campos de la investigacién, el desarrollo tecnoldgico, la creacion y la innovacion;

e El relacionamiento de los estudiantes y egresados con expertos, docentes
investigadores, empresarios innovadores y otros profesionales en ambientes
culturales, académicos, cientificos y empresariales.

La Corporacion, se compromete con la comunidad académica y la sociedad a desarrollar
competencias profesionales basadas en el buen desarrollo del pensamiento cientifico, el
uso y apropiacion del desarrollo tecnolégico y la innovacién en sus estudiantes y egresados.
Para lograrlo realizara estrategias que propendan por:

Una relacién intrinseca entre las Lineas de Investigacion, los Grupos de Investigacion e
Investigadores, con las lineas de profundizacion académicas, el curriculo y la actividad en
el aula de los programas académicos.

Una oferta flexible y participativa de espacios extracurriculares para la formacion en
investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion, como semilleros, eventos académicos y
cientificos, ferias, entre otros.

impulsar la participacion de estudiantes y egresados en comunidades cientificas y redes de
profesionales de ciencia, tecnologia o innovacion, a nivel nacional e internacional.

El estimulo de los estudiantes con un desarrollo o resultado cientifico, tecnologico o de
innovacion que destaque por su divulgacion o impacto en el ambito social, académico o
cientifico.
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7.20.2. Politica de investigacioén cientifica.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica comprende las actividades de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién como parte relevante de sus funciones misionales y en
ella, a la comunidad académica como actor principal del crecimiento y consolidacion del
ambiente y la cultura cientifica. Asi, destina esfuerzos para que la comunidad académica
desarrolle proyectos que permitan la generacion y divulgacién del conocimiento, el
desarrollo tecnolégico, y la innovacién.

La Corporacién se compromete con la comunidad académica, docentes e investigadores a
promover el desarrollo de sus actividades de Ciencia, Tecnologia e Innovacién para lograr
impactos en la sociedad y el entorno. Para ello, desarrollara estrategias a favor de:

e La formacion del recurso humano de calidad en niveles de maestria y doctorado,
orientados al desarrollo de investigacién, tecnologia o innovacion en contexto.

e Elfortalecimiento de la relacion Universidad-Empresa-Estado-Sociedad apoyando la
participacion de docentes, investigadores y directivos en redes académicas,
cientificas y profesionales de reconocido prestigio nacional e internacional.

e Lainversion eficiente de los recursos destinados a Ciencia, Tecnologia e Innovacion
a través de una correcta ejecucion en concordancia con las lineas de investigacion
institucionales y los objetivos de esta.

e El estimulo de los docentes, investigadores y directivos a alcanzar resultados en el
ambito cientifico, tecnoldgico o de innovacion, y a su divulgacién en eventos
nacionales e internacionales de indole académico y cientifico.

7.20.3. Politica de Propiedad Intelectual.

La Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica reconoce el esfuerzo intelectual,
creativo y de ideacion de la comunidad académica y administrativa. Por lo cual, la proteccién
de derechos morales y de la propiedad intelectual de la comunidad y la corporacion son de
importancia, especialmente para lograr el impacto de los resultados y productos obtenidos
en la sociedad, facilitando la colaboracién con el entorno empresarial y la comunidad en
general.

e La Corporacion se compromete a proteger la propiedad intelectual en los términos
establecidos por la ley y bajo los criterios de la buena fe. Para ello, es responsable
de estrategias para:

e ElI desarrollo y cumplimiento de reglamentaciones en materia de propiedad
intelectual, derechos de autor y derechos conexos de todo material producido dentro
del ambiente académico, cientifico y cultural de la corporacion.
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La proteccion de los derechos morales de los miembros de la comunidad académica,
y de la titularidad derivada de actividades de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
propias de la institucion o en colaboracion de acuerdo a los reglamentos existentes y
las determinaciones de cada caso.

Establecer procesos y organismos de gestion de propiedad intelectual al interior de
la institucion responsables de las definiciones, evaluaciones, protecciones y
gestiones de todo material susceptible de proteccion intelectual generado en la
institucion.

Desarrollar la transparencia institucional y la cooperacion con terceros en el
desarrollo y posible comercializacién de los resultados de propiedad intelectual
obtenidos, asi como de los posibles beneficios econémicos derivados de esta
actividad.

ARTICULO 2°. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. El presente Acuerdo rige a partir del
momento en que el Ministerio de Educacién Nacional, emita el acto administrativo
correspondiente a la aprobacién del cambio de Caracter Académico a Institucion
Universitaria, Corporacion Universitaria Politécnico Costa Atlantica y deroga las
disposiciones que le sean contrarias en especial el Acuerdo No. 02 del 29 de febrero de

2021.

Comunicase, publiquese y cumplase,

Dado en Barranquilla, a los (10) del mes de julio de dos mil veinticuatro (2024).

o MU ch. -y

LUI

CHACONICONTRERAS ANDREA'OYOLA MONTERROZA

RECTOR SECRETARIA GENERAL
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