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Aprobacsn Olical: Acuendo 264 !CI‘Ei'i_l.‘ wﬂﬂﬂ,ﬂ&ﬁ é;l;jﬂd Ministerio de Eduescin Nackonal
NIT. B2 _
INSTITUCION DE ERLICACION SUPERIOR REDEFINIDA POR CIHCLDS PROPEDELITICOS
{Hesolucion No. 3543 del Minisicrio de Educacidn Nacionad)
frsa i ube Fidurachén Saperior. vigihada por ¢l Ministerio de Educacin Nacional

SALA GENERAL
ACTA N° 022
(14 marzo de 2019)

En Barranquilla, siendo las 10:00 am. Del dia 14 de marzo de 2019, se reunid en sesion
ordinaria la SALA GENERAL de la Carporacién Politécnico de la Costa Atlantica, en la Sede
Administrativa de la Entidad, ubicada en.Ja Cra. 38 N© 792—167, convocatoria hecha por su
Presidente.

ASISTIERON LOS MIEMBROS SIGUIENTES:

Antonio Vallejo, Presidente de la Sala General
Ruth Camerano Fuentes, Vice Presidente de la Sala General
Martha Barrios Prado, Secretaria de la Sala General

Osvaldo Saavedra Ballesteros
Nelson Barrios Villa

Braulio Geraldino Lascarro
Victor Torres Rangel

Yamile Torres Castro

Rafael Jiménez Quintero
Isabel Prado Misas

Andrés Saavedra (ausente)
Giovanni Geraldino

Invitados Especiales:

Alexis Lechuga — Revisor Fiscal
Hugo Santander Garcia — Rector (ausente)

Una vez comprobado el quorum reglamentario, el Sr Presidente de la Sala somete a
consideracion de los Miembros el siguiente orden del dia:
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NIT. 800.036.652-1
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR REDERNIDA POR CICLOS PROPEDELTICOS
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1. Verificacion del Quorum

2. Instalacion de la Sala General

3. Lectura del Acta anterior

4. Estudio y aprobacién de estados financieros
5. Distribucion de excedentes ano 2018

6. Proposiciones y varios

Con el orden del dia aprobado por todos los miembros, a continuacion se da instalada la reunidn de
Sala General ordinaria a cargo del Dr. Antonio Vallejo Morales, seguidamente |a secretaria de la sala
General Martha Barrios Prado da lectura al Acta 021 del 11 de Diciembre de 2018 siendo aprobada
por todos los miembros con las siguientes recomendaciones:

1. Claridad en los cargos de Director de proyectos especiales y Director de unidad financiera

2. Incluir monto de 14°000.000.00, donados por la empresa postobon en febrero del afio 2017 para
adecuaciones de cafeteria al igual que presupuesto estimado para extension e investigacion.

A continuacion y antes de iniciar el tercer punto de la agenda se ratifica el comité de control
presupuestal integrado por 5 miembros de la sala general para apoyar gestion administrativa y
monitoreo Institucional.

3.El 5r Presidente de la Sala General presenta informe general iniciando con una solicitud de mocion
de felicitacion por su labor profesional a la sefiora Ingrid Angarita Directora de crédito y cartera de
la Corporacidn quien ha logrado una recuperacion de la cartera institucional del 92% en el dltima
afo por lo cual solicita resaltar su labor desde |a Sala general, lo anterior es aprobado por todos los

miembros y le sera entregada mencidn por escrito firmada y refrendada por el Presidente y
secretario de la Sala general.

Seguidamente el Presidente de la Sala general menciona que hubo un crecimiento del 4% en el
presupuesto de servicios personales y se dio una reduccion del déficit presupuestal a $231'734.00
pesos, con una poblacion estudiantil a la fecha de 2.659 estudiantes, asi:

i
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Aprobaciin Oficial: Acuerdo 264 ICFES. Resolucidn 5814 del Ministorio de Educaciin Nacoral
NIT. 800.036.652-1
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR REDEFINIDA POR CICLOS PROPEDEUTICOS
(Resobucitn MNo. 3543 del Ministerio de Educaciin Nacions)
Erstiteeatn de Fauceciim Supersor, vigilsds por o) Miskterio de Fidocsciin Nacomal

696 nuevos estudiantes
1.510 antiguos estudiantes
493 en opcién de grado, seminarios 208 y diplomados 245.

Por dltimo menciona los tres casos juridicos que ya se encuentran en desarrollo y bajo la
responsabilidad de la oficina juridica : 1) embargo promovide por Dialnet el cual ya se encuentra
notificado con fecha 12 de diciembre de 2018 presentando todas las pruebas por dafios causados a
la Corporacién. 2) caso de Docente Jorge Rodriguez Meza por tutela en contra de la Corporacién
cuando quedo claro ésta debid ser colocada ante su fondo de empleados, por tal motivo se esta
solicitando autorizacion para desvincularlo ante el Ministerio del Trabajo y asi el Docente pueda
entenderse directamente con su EPS y fondo de pensiones. 3) caso Angela Cuervo en paz descanse
, donde se explica que el caso esté proceso precluyo y se interpuso demanda por falla procesal ala
abogada que desestimo las pruebas entregadas (pruebas fisicas del pago realizado a la difunta por
parte de la Corporacion).

4). A continuacidn el Sr Alexis Lechuga revisor fiscal de la Corporacion presenta los Estudios para
la aprobacion de estados financieros que se adjuntan a la presente Acta , mencionando :

“los estados financieros presentan razonablemente la situacion financiera de la
Corporacion politécnico de la costa atlantica al 31 de diciembre de 2018 y 2017, los cambios
en el patrimonio, los resultados de las operaciones y los flujos de efectivo por el afio
terminado en esa fecha, de conformidad con las Normas de contabilidad y de informacién
financieras aceptadas en Colombia (NCIF), aplicadas uniformemente con el anterior. En
cumplimiento de lo exigido por el articulo 11 del decreto reglamentario 1406 de 1.999, hace
constar que efectud en forma correcta y oportuna sus aportes al sistema de seguridad
social, durante el afio 2018. El PCA hasta el corte de diciembre 31 de 2018 ha cumplido con
todas sus obligaciones tributarias como presentacion y pago de las Declaraciones tributarias
de Renta, retenciones en la fuente, informacién exégena; con referencia al impuesto de
industria y comercio en el afio 2018 se presentaron y pagaron oportunamente las
declaraciones bimestrales del impuesto de industria y comercio distrital.
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NIT. 800.036.652-1
INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR REDEFINIDA POR CICLOS PROPEDEUTICOS
[Resohucion No. 3543 del Ministerio de Educacién Nacional)

Insitncsin de Fducaciin Superior, vigilada por ef Misiserio de Edsocién Saconal

La Sala general aprueba los estados financieros presentados.

Una vez aprobados los estados financieros algunos miembros de la Sala realizan las siguientes
recomendaciones:

——

1

Ya que la Corporacién viene en una dinamica donde se refleja un crecimiento lento y
buscando fortalecer funcionamiento es pertinente revisar ingresos Vs costos fijos pensando
en el desarrollo Institucional y tener claridad de rumbo especifico concientizindose que
somos una entidad netamente académica por lo cual asi se deben analizar los programas
haciendo curva de referencia de los que en estos momentos no estin generando utilidad y
hacer labor especifica como Unidades estrategias que son lideradas por sus Directores con
una vision mas gerencial y comercial que incida en el crecimiento de cada programa ,
mejorando rendimiento costos Vs calidad,

5e propone analizar las propuestas en Educacién técnica , tecnoldgica v virtualidad como
Politécnico Online presentada por el Gerente de proyectos Nelson Barrios y empezar a mirar
situacion financiera diversificando la oferta y modernizando la Corporacion que bien tiene
avances interesantes en temas de asignaturas virtuales debe ser

mas agresivo para ser mas
competitivo , asi mismo fortalecer los lazos con la extensién .

lo anterior permitira superar
los costos variables e invertir en mejoras para nuestra razon de ser, por ultimo activar los

comités permanentes para llegar a nuevos acuerdos unidos en beneficio Institucional,

El Vicerrector académico menciona la importancia de comunicar lo que se viene realizando

desde las diferentes dreas porque considera existe desconocimiento por lo cual reforzara

este tema, mencionando que actualmente se han introducido 4 nuevos programas virtuales

Yy que mejorara con la inversion aprobada para plataforma virtual del aprendizaje.

La Vicerrectora de extension y proyeccion social propone que para avanzar se debe cambiar

estrategia de forma por lo cual recomienda en tres pasos iniciar plan de chogue propuesto:

1) FODA gerencial especificamente de forma de trabajo desde la Sala general y Consejo
Directivo para revisar y hacer cumplir las decisiones ¥ propuestas

2) Realizar Cheklist de actas de Sala general y Consejo Directivo donde reposan
importantes estrategias para activar el plan de choque

3) Creacion de subcomité de apoyo integrado por miembros fundadores que jalonen

procesos y decisiones emanadas de la Sala general y/o consejos directivo, académico,
investigacion,
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Aprobacion Oficial: Acuerdo 264 HCFES. Rresobucion 5814 del Ministerio de Fducackin MNaoional

. _ NIT. 800.036.652-1

NSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR REDEFINIDA POR CICLOS TROPEDELTICOS
esoluckn MNa. 5543 del Minksterio de Educaciin Naclonal)

Institucion de Educsride Seperior wighlads i el Misistesio dr Edurscidn Nacional

Por dltimo Isabel Prado misas quien presento programa de permanencia Institucional
vuelve a insistir en la importancia de su lectura y analisis por parte de los miembros para la
vida del Politécnico por lo cual entrega resumen a cada uno de los asistentes convocandolos
a leerlo y comentarlo en la préxima sesién extraordinaria de Sala general como punto de
inicio para empezar a trabajar sobre lo que debemos realmente mejorar y asi mejorar la
permanencia estudiantil.

5). Seguidamente se prosigue con el quinto punto de la agenda: Distribucién de excedentes
los cuales segun informe del Revisor fiscal verificado por la Vicerrectoria administrativa y
financiera estan por valor de $577'184.479 sumatoria 2017 y 2018 asi: 2017:5244'868.345
mas 2018 $332°320.114, proponiendo reinvertirlos asi:

Categoiria Cewmparne nte Proyectade e rvion Monto,/ Payecta| tnue rinn/Viesrscioria) Total imime rion de sucede ntos
Doce nte Capacitacion Docente on pruebs saber 11 2 X OMO0
Laeratanas Adecuacsen di Laboratoncs 5 100,000,000

Mt L (R OWAN EHE ANCROIY y cOtrRCARNG 1 F_ TLIIEHEN
Fortaleomientode la platalarma de virlualaacion %
T fonmacion degital
_r.rr ke ko Sistemade infomacon [Bipgtatizsoon de archived & MO00000
Total Inversion Vicerectords Academica 4 2500000 D00

Wicarectoris Academica

¥ Fortalecimicnto de fa infracstnactum fisica, sona
Fortaledmienio o anis

arscsds Fisko i Latoral die 1o canchs, tormiquaied y cafelena & 106000000
L PAsntenemie i bl 5 1184410

Tatal htﬂI'lpn Vies rertoria da Desarrolle Flilo : ] 1F.184.479
Bieneatar UnnerotariojFartalecer o devarrodlo de Biene st 5 BO0D00U00

Vicsmctorla Mministatha ™0 il e cioda Administhes yFianders |5 soncouono

Proyeito do proyecoon sodsd de impactoala |
Viersectara de Extenslon Prosecisse Socal  |comunidad de entarns

Unduersitaria y Prospeccion (5 S0D0on0
Sodial | intemaconalizacion |Movitidad Docenteffinectiva 15 50000000

Totsl Inverion Vicsreotora de Extension Unie ritara y Proysccon Socal & 1, S R

Tatal Releversion de excedentes financeros afio 2007 y M08 .4 77 ARAATS

Se aprueba la distribucidn de excedentes 2018 y la Sala general aprueba la aplicacion del saldo
2017para ejecutar en 2019, con las siguientes recomendaciones:

1. Activacion de comités gque trabajen semanalmente apoyando gestion de Consejo directivo
y sala general

2. Control de presupuesto y disefio de plan de choque para contraccion de aspectos que
incrementan costos

3. Solicitud de necesidades por Vicerrectoria

4. Mantener reuniones permanentes de Sala general

5. Seguimiento constante de permanencia de estudiantes
6.

Revisar presupuesto presentado por la oficina de planeacion en pasado consejo Directivo y
exista consenso en el presupuesto general.
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A continuacion el Sr Presidente de la Sala general convoca al comité de control presupuestal

integrado por 5 miembros de la sala general a su instalacion el proximo martes 19 del pruente
en sala de juntas a las 10:00 am.

5‘,_!. Proposiciones y varios

La sala general autoriza al Rector y Representante legal de la Corporacidn para que solicite que la.
entidad permanezca como entidad del Régimen Tributario Especial del Impuesto sobre la renta.

Para mnstanma firman,
Am:uul/ Vallejo Morales Martha do

Presidente Sala general Secretaria Sala General
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NSTITUCION DE F”UL."-.CH‘J’\ SUPERIOR REDEFINIDA POR CICLOS PROPEDEUTICOS
(Resolucian Mo, 3543 del Ministerko de Educaciin Macional)

SALA GENERAL EXTRAORDINARIA
ACTA N° 023
(Marzo 20 de 2019)

En Barranquilla, siendo las 10:00 am. Del dia 20 de marzo de 2019, se reunid en sesion
Extraordinaria la SALA GENERAL de la Corporacion Politécnico de la Costa Atlantica, en la

Sede Administrativa de la Entidad, ubicada en la Cra. 38 N© 792—167, convocatoria hecha
por su Presidente.

ASISTIERON LOS MIEMBROS SIGUIENTES:

Antonio Vallejo Morales,Presidente (se excusa por calamidad)
Ruth Camerano Fuentes, Vice Presidente de la Sala General
Martha Barrios Prado, Secretaria de la Sala General

Osvaldo Saavedra Ballesteros

Nelson Barrios Villa

Rafael Jiménez Quintero

iIsabel Prado Misas

Andrés Saavedra

Giovanni Geraldino

Invitados Especiales:
Hugo Santander Garcia - Rector

Una vez comprobado el quérum reglamentario, previa revision del Estatuto general,
“Articulo 23: El Quérum de la Sala general se constituye por la mitad mas uno de sus
miembros, en las sesiones ordinarias; y en las extraordinarias por un nimero no inferior a
la tercera parte de éstos”, La Sra Vice- Presidente de la Sala somete a consideracion de los
Miembros el siguiente orden del dia:

P
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Apeobaciin Ofickal Acverdd 264 ICFES, Respluchin 58 14 del Minkteria de Edueacion Nacional
MIT, 800.036.652-1
INSTITUCKIN DE EDUCACION SUPERIOR REDEFINIDA POR CICLOS PROPEDELITICOS
{Resolucién No. 1543 del Minksterko de Edvcacion Mackonal)

1. Lectura del Acta anterior
2. Gobernabilidad y politicas Institucionales

3. Proposiciones y varios

El orden del dia es aprobado por todos los miembros, a continuacion se da instalada la reunién de
>ala General Extraordinaria a cargo de la Dra Ruth Camerano Vicepresidente de la Sala General,

seguidamente la secretaria de la sala Martha Barrios Prado da lectura al Acta 022 del 14 de marzo
de 2019 la cual es aprobada por todos los miembros.

2. A continuacion en el tema de Gobernabilidad y paoliticas institucionales se concluye:

Miembros Activos y Fundadores:

Se define |a realizacion de Reuniones y/o conversatorios bimensuales de Sala General para
revisar avances y proyectos de los miembros que fortalezcan futuro Institucional, para ello
cada miembro activo presentara previo su solicitud ante el Presidente de |a Sala y darle
Curso

Se debe establecer programa claro de gobernabilidad en cascada debidamente integrados
eficaz y eficiente con adecuado clima organizacional gue integre a todos los estamentos
decisorios con funciones halisticas que converjan a propositos Institucionales.

Se define que es necesario atender debidamente |2 jornada nocturna organizando
horarios donde la poblacidn siempre este atendida, empezando por cambio de horarios en
oficinas de atencion al estudiante.

5e debe destacar entre otras las fortalezas Corporativas en los diferentes ambitos del
saber para darle mayor visibilidad al PCA tales como - Conocimiento (capital humano con
amplia experiencia en el sector educativo) , reconocimiento por mas de 30 anos formando
seres de metas y accién, combinacidn de metodologa Aprender-haciendo que permite
Egresados de alto nivel , vinculacién con sectares educativos pertinentes participando en
las diferentes Asociaciones , redes para fortalecimiento educativo, entre otros.

Se define revisar para el 2020 la planta de personal actual, haciendo reingenieria de
personal que sea mas efectivo y practico para la Corporacién

Urgente reflexionar sobre el tema de gobernabilidad con respuesta a corto plazo,

necesaria para implementar ya que se viene hablando y ejecutando poco.
Revisar tema de calidad-academia Vs distribucién de horarios
- Revisar analisis de permanencia presentado

Seguir fortaleciendo triada Universidad Empresa Estado , articulando Academia-
Investigacion-Extensian

Se debe definir plan claro de mercadeo donde se evidencie crecimiento a corto plazo
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No se debe quitar capacidad de liderazgo al Rector quien es el Gerente de la Corporacién
La gobernabilidad debera estar acompafiada de una eficaz planeacién institucional acorde
al plan de desarrollo y socializada a toda la comunidad para lograr su eficiencia , se
reafirma en este sentido la importancia de mejorar comunicaciones internas

Se debe tener conciencia y reconocer que hay que ejecutar cambios trascendentales para
el potencializar la Corporacion , sino se seguira en la queja

Se requiere mayor participacion y tras generacion , dejando temas de “poder” y hablar de

equipo con : indicadores de gestion , estrategia corporativa , democratizacion de la
informacion

Rector:

Declara la importancia de trabajar de inmediato en las renovaciones con alta calidad de
10 programas académicos , enfocandonos en una sola premisa : CALIDAD INSTITUCIONAL
Dejar atras “dignidades” y si, cumplir con estatuto general el cual no permite creacién de
comités y 6rganos ajenos a lo previsto en el; dejar de lado intereses grupales que
fracturan el quehacer y hacen perder el foco que es CALIDAD INSTITUCIONAL.

Resalta la importancia de la formacién de cuadros que empiecen a remplazar de forma
eficiente y proactiva las labores institucionales todo acorde a sus competencias

Por ultimo se solicita no esperar hasta diciembre para préxima reunién de Sala General, porque lo
importante ahora es unirnos mas y producir lo pertinente para el fortalecimiento de la

Corporacion y ponerse de acuerdo en los desacuerdos. Esta Acta sera enviada a todos los
miembros.

3. Proposiciones y Varios
Se aprueba la memoria Econdmica afio gravable 2018 asi-

Fuente de Ingresos afo 2018 Matricula y otros derechos académicos por valor de
$10.841.358.855.

Fuente de ingresos Rendimientos financieros 2018 valor de % 104.109.810

Campus Sania Bernardita Carrera 38 No. 794 - 167 Teléfonos: 3361800 - 3780125 - 3784425 www.peiedueo
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iz.i.-g_.quimﬁ, laboratorios y dotacién: laboratorio Ingenieria Industrial $10.126.730.
-3. Modernizacion y dotacion de Biblioteca

$30.328.000.

-4~ Planta Fisica-Proyecto laboratorio de ingenieria $ 68.180.070.

-5. Muebles y Enseres $ 25.853.260.
TOTAL INVERTIDO ANO 2018 $331.957.385

No existiendo mas proposiciones y varios, se cierra sesion siendo la 1:15 pm”,

) 04 ;ﬁf@
uth Camerano Martha | | Barri ado

Vicepresidente Sala General

Secretaria Sala General
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SALA GENERAL EXTRAORDINARIA
ACTA N° 024
(Noviembre 27 de 2019)

En Barranquilla, siendo las 10:00 am. Del dia 27 de Noviembre de 2019, se reunio en sesion
Extraordinaria la SALA GENERAL de la Corporacién Politécnico de la Costa Atlantica, en la

Sede Administrativa de la Entidad, ubicada en la Cra. 38 N2 792—167, convocatoria hecha
por su Presidente.

ASISTIERON LOS MIEMBROS SIGUIENTES:

Antonio Vallejo Morales,Presidente

Ruth Camerano Fuentes, Vice Presidente de |la Sala General
Martha Barrios Prado, Secretaria de la Sala General
Osvaldo Saavedra Ballesteros

Victor Torres Rangel

Yamile Torres Castro

Nelson Barrios Villa

Rafael Jiménez Quintero

Isabel Prado Misas

Andrés Saavedra

Giovanni Geraldino

Invitados Especiales:
Hugo Santander Garcia — Rector

Orden del dia:
1. Estudio y aprobacién de proyectos de inversion

Una vez comprobado el quérum reglamentario y aprobado por todos sus miembros, se
procede a seguir con el tnico punto del orden del dia:

El doctor Antonio Vallejo Morales, presidente de la Sala informa que el Consejo Directivo
de la Institucién, en sesién efectuada el pasado 19 de Noviembre del presente afio, luego
de un analisis y la deliberacién de rigor, decidié recomendar a la Sala General la aprobacion
de sendos proyectos de inversién absolutamente necesarios para la buena marcha de la
corporacion, los cuales serian financiados con recursos provenientes de los excedentes
correspondientes a los afios 2.017 y 2,018 y al mayor aumento de la matricula autorizada
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para el afic 2.019, y de otros recursos propios para el desarrollo institucional. Algunos de
estos proyectos deben ser ejecutados este afio, de acuerdo a compromisos adquiridos con

el MEN y la DIAN. A continuacién se describen los mencionados proyectos y sus valores:

1. Ampliacion planta fisica $463,416.234.94
2. Remodelacion espacio de cafeteria
actual y traslado de la misma a otro
lugar $72,563.532.79
3. Saneamiento e impermeabilizacién
del sétano debajo de la iglesia y de

Ia junta de |a terraza $33,704.460.94

4. Remodelaciéon de la fachada de [T
acceso al Politécnico $47,003.530.67
Subtotal $616,687.759.00
5. Disefios $30,345.000
Total $647,032.759.00

Después de una amplia discusion, la Sala General toma la decision de aprobar los proyectos
y la inversion correspondiente por un valor de seiscientos dieciséis millones seiscientos
ochenta y siete mil setecientos cincuenta y nueve ( $ 616,687.759 ) pesos y también la suma
de treinta millones trescientos cuarenta y cinco mil ( $ 30,345.000 ) pesos para el pago de
los disefios pertinentes.

La sala adjudica la ejecucién de los proyectos a la empresa VECTILIBRIUN SAS. NIT.
900.959.350-4, cuyo representante legal es JAIME DAVID CURVELO CORDERO, identificado
con la CC N° 1.140.849.451., y autariza un anticipo del 50% y el otro 50% al recibo de las
obras a satisfaccion.

Para constancia firman,

Presidente Sala general Secretaria Sala General

Campus Santa Bernardita Carrera 38 No. 794 - 167 Teléfonos: 3361800 - 3780125 - m www.peaedinco
Barranquilla, Colombia,
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FECHA: ActaNo. | TEMA

.Ma.r;ﬁ I19 de 2020 026 Reunion ordinaria
SITIO DE LA REUNION: | HORA INICIO: | HORA FINAL:
Sala de Juntas 09:00 am 1:45 pm
“ASISTENTES:

Antonio Vallejo Morales - Presidente de la sala general

Ruth Camerano de Saavedra- Vicepresidente de la sala general
Martha Barrios Prado - secretaria la sala General

Osvaldo Saavedra Ballesteros - Asesor financiero

Victor Torres Rangel- Vicerrector académico

Yamile Torres Castro — Directora de admisiones y registro
Nelson Barrios Villa—~ Asesor de proyectos especiales

Isabel Prado Misas — Fundadora — Coordinadora de permanencia
Giovanni Geraldino Verdoren— Vicerrector de infraestructura
Francisco Arias Campo— Director unidad TIC

Andrés Saavedra Camerano— Director financiero

Invitados especiales :
Hugo Santander Garcia- Rector
Alexis lechuga -Revisor fiscal

AGENDA REUNION _TIEMPO

ks

1. Verificacion del quorum

2. Lectura del Acta anterior

3. Informe del Presidente de |a sala General

4. Eleccion de Presidente ,vicepresidente, secretario de la sala y delegados ante el
consejo directivo

5. Nombramientos de Rector y vicerrectores

6. Informe del revisor fiscal, estudio y aprobacion de estados financieros ,
distribucion de los excedentes de la vigencia 2019

7. Eleccién de revisor fiscal y suplente

8. Proposiciones y varios

3 horas

DESARROLLO DE LA REUNION




Corporacion Politécnico De la Costa Atlantica

ACTA 026
ga REUNION

SALA GENERAL ORDINARIA

A continuacién y luego de verificado el quérum para deliberar y decidir , el Sr Presidente de la Sala
general de la Corporacién instala la sesion y recibe recomendaciones de los miembros para abordar los
puntos de la agenda de forma muy concreta , teniendo en cuenta la situacion del COVID19 que nos
invita a atender las directrices emanadas del gobierno nacional ; a continuacion la secretaria de la sala
general procede a la lectura del acta 025 del 13 de diciembre de 2019 , la cual es aprobada por
unanimidad por todos los miembros.

Siguiendo el orden del dia a continuacién el Sr Presidente de la Sala general presenta informe
Institucional; previamente informa de la renuncia de la Dra. Ruth Camerano a la Vicerrectoria
administrativa y financiera.

Asi mismo, el Ing. Rafael Jimenez Quintero presenta renuncia como miembro activo de la sala general.

Se entregan los documentos respectivos a la secretaria de la sala.

3. Informe del Presidente de la sala General :

1. Se informa finalizacion del trabajo realizado por la empresa INELCA, segun la oferta I-190717, de
fecha julio 17 de 2019, relacionada con el cambio del transformador de la Corporacion, asi:

= Se cambid la cubierta de la subestacion, que era en canaleta de asbesto, por lamina de UPVC,
termo acustica, amigable con el medio ambiente.

* Se desmonté el transformador de 225 KVA, el tablero general, con barraje de 800 amperios, y
la malla divisoria.

» Se instald el nuevo transformador de 500 KVA, trifasico, marca Magnetron, 13200/220-127 V.
» Se instalo el tablero general, con una transferencia automatica, trifasica a 220V, de 1350 A,
marca LS, y relé de transferencia, marca Lovato.

Gracias a la inversion en la compra de la sub-estacidn eléctrica hecha por la Corporacidn se duplico la
capacidad actual de amplificador, mas tablero electrénico que a futuro permitira la debida adecuacidn
de la planta de emergencia de 500 KVA.

2).Informa sobre los avances del proyecto de obra cuya inversion de 5600'000.000.00 se refleja en los
nuevos espacios para bienestar de la comunidad , Cafeteria completamente renovada, nuevas aulas
cada una para 35 a 40 estudiantes y presenta avances en el modelo de la fachada que incluye
torniquetes asi como los arreglos en los interiores de sotanos que presentaban filtraciones. Lo anterior
ya arroja comentarios positivos de parte de la comunidad estudiantil.

3).Informa del estudio que adelanto la Corporacion con expertos en el tema de conectividad para



Corporacion Politécnico De la Costa Atlantica

ACTA 026
Ea REUNION

SALA GENERAL ORDINARIA

mejorar servicio de internet, confirmando la contratacion de la empresa CyW Business que empezara
a funcionar a partir del segundo semestre 2020-11 . En este item el Ingeniero Francisco Arias informa
que ya se encuentra un ingeniero de dicha empresa haciendo la revision pertinente para preparar
instalaciones.

4).Se hace mocidn especial a la oficina de crédito y cartera en cabeza de Ingrid Angarita por la gestién
realizada , recuperando el 95% de la cartera PCA cuyo monto equivale aprox a $20'449.729,00 pesos.

5).El 5r Presidente de la 5ala General solicita tener en cuenta resolucién recibida por parte del MEN,
atendiendo las sugerencias para la renovacion y acreditacion de programas; dentro de estos aspectos
menciona : tema de parqueadero, incrementar nimero de investigadores y fortalecer gobernabilidad
y trabajo en equipo articulado.

En el cierre del informe , el Vicerrector académico menciona la importancia de comunicar
estratégicamente y con mayor fuerza la aprobacién del nuevo programa académico : Seguridad y salud
en el trabajo con Snies:015726 del 18 de Diciembre de 2019.

Por dltimo el Sr Vallejo Morales, menciona el trabajo recibido por parte del Asesor de proyectos
especiales Nelson Barrios denominado transformacion 20/20 el cual fue enviado a los presentes y se

estudiara en proxima sesidn.

4: Eleccién de Presidente ,vicepresidente, secretario de la sala y delegados ante el consejo directivo

A continuacion se procede a la eleccion, que luego de votacion respectiva queda asi:

PRESIDENTE ANTONIO VALLEJO MORALES

VICE PRESIDENTE OSVALDO SAAVEDRA BALLESTEROS
SECRETARIA MARTHA BARRIOS PRADO
REPRESENTANTE ANTE CONSEJO DIRECTIVO YAMILE TORRES CASTRO
REPRESENTANTE ANTE CONSEJO DIRECTIVO NELSON BARRIOS VILLA

En este punto El Sr presidente de la Sala general propone el nombre de ANTONIO VALLEJO FRANCO
para que ingrese como miembro activo de la sala general; Antonio es comunicador social de la
Universidad javeriana , Magister en teoria, historia y estética del cine — mencidn audiovisuales de la
universidad Sorbona (Paris) — Especialista en curriculo y Magister en educacién de la universidad de los
Andes. Actualmente se desempefia como Docente de la Universidad nocional de Colombia.

La Sala general aprueba por unanimidad la candidatura del Magister Antonio Vallejo Franco.

g
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5. Nombramientos de Rector y vicerrectores

Seguidamente, se procede a |a eleccion de Rector y Vicerrectores con la premisa de fortalecer liderazgo
en acciones concretas con indicadores de gestion a corto plazo para dar cumplimiento a objetivos
corporativos, quedando la eleccién de la siguiente manera :

RECTOR HUGO SANTANDER GARCIA
VICERRECTOR ACADEMICO VICTOR TORRES RANGEL
VICERRECTORA DE EXTENSION MARTHA BARRIOS PRADO
VICERRECTOR ADMINSITRATIVO Y FINANCIERO ANDRES SAAVEDRA CAMERANO
VICERRECTOR DESARROLLO FISICO GIOVANI| GERALDINO VERDOREN

Teniendo en cuenta lo anterior se propone a la Dr.2 Ruth Camerano para que asuma la Direccion
administrativa y Nidia Zambrano asuma la direccién contable de la Corporacion, lo anterior dado el
reto actual de orden financiero que requiere revisién constante para la sostenibilidad econdmica ,
rendicion de cuentas, entre otros aspectos.

Por otro lado, los presentes invitan al Rector a liderar procesos estratégicos con los vicerrectores,
trabajando conjuntamente para lograr los objetivos trazados desde la Sala general sin desviar el rumbo
v con el firme apoyo de todos los miembros.

Luego de la reeleccion el Sr Rector pide la palabra y agradece la confianza depositada en su gestion y
menciona la importancia de establecer un compromiso generacional para el cumplimiento de procesos,
recalca la relevancia de mantener en constante actualizacion y capacitacion permanente a los
Directivos que haran parte de este nuevo ciclo para la Corporacion, comprometiéndose a planificar de
forma estratégica los controles necesarios para implementar la proyeccidn y crecimiento institucional
soportado debidamente con la academia , la extension y la investigacion entre otros aspectos , que se
vean reflejados en un plan de desarrollo 2020-2024 eficiente; menciona aspectos estratégicos que
liderara tales como : acreditacion de programas , fortalecimiento de programa de permanencia ,
sistema de informacion eficaz, ampliacién del portafolio académico , implementacion efectiva se tics, y
los demas necesarios en cumplimiento de las metas esperadas por las directrices de la Sala General;
para lo anterior espera se fortalezca el relacionamiento interno , trabajo colaborativo, indicadores,
comunicacion con la debida credibilidad en los procesos emanados desde |la Rectoria.

Los presentes apoyaran mocion del Sr Rector y se comprometen a brindar el acompafiamiento
sugerido.

6. Informe del revisor fiscal: memoria economica , estudio y aprobacion de estados financieros ,
distribucion de los excedentes de la vigencia 2019
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Siguiendo con el orden de la agenda, el Sr Alexis Lechuga T. P. 5554~ T" revisor fiscal , presenta el
informe el cual se adjunta a la presente acta :

“MEMORIA ECONOMICA ANO GRAVABLE: 2019

RAZON SOCIAL: CORPORACION POLITECNICO DE LA COSTA ATLANTICA

NIT: 800.036.652-1

IDENTIFICACION DE LA FUENTE DE INGRESOS: Matricula y Derechos Académicos
INGRESOS POR DONACIONES: S0

INGRESOS POR EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD MERITORIA: $12.353.261.835
OTROS INGRESOS: S 140.040.591

VALOR Y DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE LOS EXCEDENTES DEL ANO ANTERIOR 2019

-1, Tecnologia Informdtica y comunicacidén: proyecto sala de computo $ 197.469.325.
-2. Equipos, laboratorios y dotacion: laboratorio Ingenieria Industrial $ 10.126.730.

-3. Modernizacidn y dotacion de Biblioteca 5 30.328.000.

-.4- Planta Fisica-Proyecto laboratorio de ingenieria S 68.180.070.

-5. Muebles y Enseres 5 25.853.260.
TOTAL, INVERTIDO ANO 2019 $ 331,957.385.

La Sala General autoriza al doctor HUGO SANTANDER GARCIA, Rector y Representante legal de la
Corporacion para que solicite la permanencia de la Institucion en el régimen tributario especial.

Informe sobre los Estados Financieros

Se ha practicado una auditoria Integral de la Situacion Financiera al 31 de diciembre de 2019y 2018 y
los correspondientes estados de resultados, cambios en el patrimonio y flujos de efectivo, por los afios
que terminados en esa fecha lo mismos que la evaluacidn del sistema de control interno; la evaluacidn
del cumplimiento de las leyes y regulaciones que la afecta; y el grado de eficiencia y efectividad en el
manejo de sus programas y actividades evaluado con los indicadores de desempefio y las revelaciones
hechas a través de las Notas que han sido preparadas por la administracidn con base a los Estandares
de Normas Internacionales de Informacion Financieras para Pymes.

Responsabilidad de la Administracion

La administracion es responsable de la preparacidn y se prepararon segun los Decretos 2420y 2496 de
2015, teniendo en cuenta la integridad y presentacion razonable de los estados financieros; de
mantener una estructura efectiva de control interno para el logro de los objetivos de la Institucion; del
cumplimiento de las leyes y regulaciones que afectan al PCA; y del establecimiento de objetivos, metas
y programas, asi como de las estrategias para la conduccidon ordenada y eficiente del Politécnico.

Estandares aplicables
Realizamos nuestra auditoria integral de acuerdo con las normas internacionales de auditoria aplicables
a la auditoria de estados financieros segun la NIA 710 y el DUR 2420 de 2015, a la auditoria del control
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interno, a la auditoria sobre cumplimiento de leyes y a la auditoria de gestion. Esas normas requieren
que la auditoria se planifique y se ejecute de tal manera que se obtenga una seguridad razonable en
cuanto a si los estados financieros estan exentos de errores importantes en su contenido; si la
estructura del control interno ha sido disefiada adecuadamente y opera de manera efectiva; si se han
cumplido con las principales leyes y regulaciones que le son aplicables; y si es confiable la informacion
que sirvié de base para el célculo de los indicadores de desempefio en la evaluacién de los resultados
de la administracion. Una auditoria financiera incluye el examen, sobre una base selectiva, de la
evidencia que respaldan las cifras y revelaciones en los estados financieros; la evaluacion de las normas
o principios de contabilidad utilizados; las principales estimaciones efectuadas por la administracion,
asi como la evaluacion de la presentacién global de los estados financieros. Consideramos que nuestra
auditoria integral proporciona una base razonable para expresar nuestra opinion sobre los estados
financieros.

Opinidn sobre los Estados Financieros

los estados financieros presentan razonablemente la situacion financiera de la CORPORACION
POLITECNICO DE LA COSTA ATLANTICA al 31 de diciembre de 2019 y 2018, los cambios en el patrimonio,
los resultados de las operaciones y los flujos de efectivo por el afio terminado en esa fecha, de

conformidad con las Normas de Contabilidad y de Informacién Financieras aceptadas en Colombia
(NCIF), aplicados uniformemente con el afio anterior. En lo concerniente a la hipétesis del negocio en
marcha NIA 570, segin mi opinion concluyo que la CORPORACION POLITECNICO DE LA COSTA
ATLANTICA puede continuar como empresa en funcionamiento.

Informe sobre otras exigencias Legales

En cumplimiento de lo exigido por el articulo 11 del decreto reglamentario 1406 de 1999, hago constar
que, efectud en forma correcta y oportuna sus aportes al sistema de seguridad social, durante el afio
2019. A las personas contratadas por servicio se le exigio el pago al Sistema de Seguridad antes de
hacerle el pago.

El software utilizado por el PCA se encuentra debidamente legalizado con sus respectivas licencias de
uso, cumpliendo con la norma estipulada sobre Derechos de Autor segtin la Ley 603 de 2000.

El PCA hasta el corte de diciembre 31 de 2019 ha cumplido con todas sus obligaciones fiscales como
presentacion y pago de las Declaraciones tributarias de Renta, Retenciones en la Fuente, Informacién
Exogena; con referencia al Impuesto de Industria y Comercio en el afio 2019 se presentaron y pagaron
oportunamente las declaraciones Bimestrales del Impuesto de Industria y Comercio Distrital.

Por dltimo el revisor fiscal recomienda disefiar las acciones para atender recomendaciones del
Covid19”.
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Seguidamente son aprobados los estados financieros por todos los presentes, asi como la distribucion
de excedentes de la vigencia 2019 asi :
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7. Eleccién de revisor fiscal y suplente

Por unanimidad se reelige al Sr Alexis lechuga como revisor fiscal y scomo suplente : Rosa Dominga
Badillo.

8. Proposiciones y varios

En el Ultimo punto de proposiciones y varios , intervienen algunos de los miembros de |a Sala General
y se describen lineas de accidn aprobadas por todos los asistentes :

Francisco Arios , informa a todos los miembros viene adelantando proyecto para apoyar el
posicionamiento del nuevo programa académico Seguridad y salud en el trabajo dada |a experiencia en
el sector y necesidad de implementar acciones virtuales para implementacion a corto plazo de
modalidad teletrabajo ; dicho proyecto sera presentado formalmente en Consejo Directivo ,por el
momento el contrato actual se renovara a partir del mes de abril; igualmente informa adelantos con la
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empresa CyW y proyecto con Biay para fortalecimiento de la informacion institucional .

Martha Barrios , hace entrega de check list de las Actas de sala general desde el afio 2015 hasta el
presente como compromiso adquirido en pasada sesidon ,invitando a los miembros a desarrollar el
ejercicio de verificacion de las decisiones emanadas de la Sala que permitan revisar avances que sirvan
de insumo para la proyeccion institucional esperada.

Ruth Camerano , informa que estara activo desde la Direccidn administrativa todo lo pertinente para
apoyar gestion de personal , haciendo cumplir con las normas emanadas desde la Sala General en
cuanto a horarios , gestion , pertenencia , entre otros.

Giovani Geraldino , solicita la inclusién en la Sala General de Gina Geraldino , Arquitecta; lo cual se
discutira en proxima sesion ya que el 5r Geraldino no trajo la documentacion necesarios.

Isabel Prado , resalta la importancia de enfocar esfuerzos en el programa de permanencia presentado
y socializado, esto con liderazgo del Rector y acompafiamiento de todos los miembros aqui presentes

Seguidamente los miembros asistentes, aprueban las siguientes lineas de accién:

1. Fortalecer promocion de la aprobacion por parte del MEN, del nuevo programa académico de
la Corporacion: Seguridad y salud en el trabajo el cual serd de gran utilidad para la regién, por su
enfoque innovador y capacidad de liderazgo que permitird una cultura de autocuidado, de bienestar
y seguridad como premisas fundamentales en sus entornos laborales, entre otros aspectos que
ofrece el programa.

2. Se solicita el Sr. Rector como Presidente del Consejo Directivo, presente regularmente los
informes pertinentes de gestién, a partir de las préximas sesiones de sala General , asi como tener
mayor liderazgo al interior de la Corporacién con mas presencia ante la comunidad, apoyado por la
gestion de Vicerrectores, Optimizando las comunicaciones tanto internas como externas.

3. Seautoriza la reforma de estatutos vigentes, liderado por el siguiente grupo : Osvaldo Saavedra
Ballesteros , Nelson Barrios Villa , Antonio Vallejo Morales , Victor Torres Rangel , y el
acompafiamiento del Rector Hugo Santander Garcia,

4. Se realizaran tres reuniones por semestre de la Sala General con la finalidad de darle
acompaiiamiento estratégico a los procesos y proyectos Institucionales , con fechas tentativas asi
: Abril 16 = junio 4 — Agosto 20 — Octubre 22 - Diciembre 17 ; y la gestion en la proyeccion
institucional debera ser de todos los miembros de la Sala general, sin excepcion alguna.
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5. Actualizar reglamento de Sala general el cual estara a cargo del Dr Nelson Barrios , Osvaldo
Saavedra y el 5r rector.

6. Toda vinculacion estara sujeta a reuniones de Consejo Directivo , segun lo dicta claramente el
estatuto vigente , y se deberan asumir roles especificos con evaluacién de gestion de personal PCA
, que podran permanecer por indicadores de su gestién.

7. Para fortalecimiento de la gobernabilidad la Corporacidn se concentra en un trabajo netamente
colaborativo, sin islas.

El sefior Presidente de la Sala General propone aprobar un compendio de todas las politicas
institucionales de la Corporacién y para ello somete a consideracion de la Sala un proyecto de
acuerdo que recoge lo propuesto, el cual hara parte integral de la presente Acta.

La Sala, después de un amplio analisis y discusion sobre el tema, decide APROBAR, por unanimidad
el ACUERDO colocado a su consideracidn.

No existiendo mas proposiones y varios, se cierran la sesidn ala 1:30 pm . firman para su constancia:

P W 553
TONIO wILLE)/ Mart i
residente Sala General Secretaria Sala General




